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[W WIRTSCHAFTSJUNIOREN
ASCHAFFENBURG

WORT

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Studierende und liebe Eltern,

die Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg freuen sich, Sie und euch bei unserem
Berufswegekompass in Aschaffenburg begriiBen zu dirfen.

Auszubildenden-Mangel ist heute ein allgegenwértiges Thema.

Viele Ausbildungsbetriebe finden keine Azubis und damit keine Arbeitskrafte,

die sie zukiinftig auch als potenzielle Fach- und Flihrungskréfte einsetzen kénnen.
Auch die Berufe im Bereich der Care-Arbeit sind systemrelevant, und doch kdmpfen
sie um Auszubildende.

Wir freuen uns, dass wir auch in diesem Jahr wieder eine groBe Auswahl an
Ausbildungsberufen und -betrieben vorstellen kdnnen. Nutzt also die Chance und kommt
mit den Unternenmen in Kontakt. An den einzelnen Sténden kénnt ihr euch mit Ausbildern,
Auszubildenden und weiteren Vertretern der Unternehmen unterhalten. Stellt eure Fragen,
lasst euch etwas Uber den Alltag im jeweiligen Beruf erkldren und nutzt die Chance, die
Betriebe direkt personlich kennenzulernen. Oft besteht die Moglichkeit, in dem Betrieb

ein Praktikum zu absolvieren. Dabei lernt ihr das Unternehmen selbst und die Berufe noch
besser kennen. Fragt hier also gerne bei den Ansprechpartnern vor Ort nach.

In Zusammenarbeit mit der IHK Aschaffenburg kébnnen wir euch einen
guten Einblick in die Welt der Ausbildung geben.

Ich kann euch persénlich ans Herz legen, diese Chance zu nutzen. &  DER BERUFSVERBAND Fl‘jR MENSCHEN. DIE ANPACKEN

Solltet ihr wahrend eures Besuchs Fragen oder Anregungen haben, dann schaut e #netzwerken
auch gerne mal bei uns am Stand der Wirtschaftsjunioren vorbei.

Wir sind einer der fiihrenden Wirtschaftsverbande am Bayerischen Untermain, unsere Mitglieder
Wusstet ihr eigentlich, dass ihr von uns auch eine Bestéatigung bekommt, dass ihr am sind engagierte junge Fiihrungskrifte und Unternehmer unter 40 Jahren.

Berufswegekompass teilgenommen habt? Diese Bestétigung konnt ihr direkt bei der
Bewerbung fir einen Praktikums- oder Ausbildungsplatz nutzen. Kommt einfach am
Ende eures Besuches bei uns vorbei, erzahlt uns etwas tber eure Eindriicke und ihr
bekommt die Bestatigung eurer Teilnahme.

#entdecken
Wir bieten ein starkes regionales Netzwerk als Basis fiir die personliche und berufliche Weiterbildung.
#informieren
Wir vertreten die Interessen der Wirtschaft, unserer Unternehmen und pragen ein
positives Unternehmerbild.

e #begeistern
Wir fordern junge Menschen und begeistern sie fiir das ehrbare
Unternehmertum.

e #anpacken
Wir ibernehmen gesellschaftliche Verantwortung durch personliches
Engagement und nachhaltiges Handeln.

Wir freuen uns auf euch!
Viel SpaB und Erfolg beim BWK 2026!

Flr den Vorstand der Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg e.V.

=

Theresa Reuter
Kreissprecherin der Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg 2026 [W ' WIRTSCHAFTSJUNIOREN

ASCHAFFENBURG
Veranstalter | 5




BWK-TEAM

Der Berufswegekompass ist seit Jahrzehnten eine der bekanntesten
Berufsorientierungsmessen am Bayerischen Untermain.

Aber wer organisiert diese Messe ehrenamtlich zweimal im Jahr?
Wir haben fiir euch einen Blick hinter die Kulissen erhaschen kénnen und
stellen euch heute die Personen des BWK-Orgateams vor:

TOBIAS WAIDMANN

Ausbildung: Feinwerkmechaniker Fachrichtung Maschinenbau
Heutiger Beruf: Assistenz der Geschiftsfiihrung und Meister
Mein WARUM fiir meinen Job:

Mr wachd e Spa, ole Therrie alkch n oler Fraxg wmnzusetzen.
Unal M%\L@W‘E alrch olie hanolwerkliche Erﬁakrw»% %Lad/\ W oler
Ftamm% ik em%ukrwém Wn <o bessere Ero()domsse 2L erzelen,

Stotwm soler /\ugloddumai

Fiir wich persinlich war ole Augkilolung, der ricktige Weg, Denn
mit menen wunien Jahren %mw, Aas Lermen nicht 2 meuer
Leblnpgbeschiftigung, Tn oer Aushiloling ote ich dield
oas ke wie 2. B, Mathemadlc v oler Braxis anwenclen, was
sehr nitzlich war wdl mene Mrtuadun £irs (ernen weckte.

MICHAEL PREISSLER .

Ausbildung: Automobilkaufmann
Studium: Betriebswirt im Kfz-Gewerbe
Heutiger Beruf: Geschéftsfiihrer

Mein WARUM fiir meinen Job:
T Ligbe olie Viefaldt el D K menes Beruks. Die )
Combinakion, aus Menschen, Aios ndl Zablan begeistert wick, ﬁ e )\
wel sie menen Arbedtsalltag, abwechslimngsrech unol gpannend .

mackd. Teoler Tag bringt neue Herauchmoleringen, bew denen ich w. & ‘B
die Witnsche wnel Beditrfnisse unserer Kinolen verstehen und o LTJ%
wnsetzen . GL&CJA%&JC\% trebt ec vwaidh an, wngser e bl i
Wkernelumen wirtschaftlich edfolarech 2 fidhen, Es st

cliese Verbnalungy aus Kmem‘%erw Teamarbed WW
wbernelumericchem Denken, die wich mebwier Jc, vmer das Beste

2U. Oeben.
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Y TANJA HEIB

Ausbildung: Veranstaltungskauffrau
Heutiger Beruf: Geschéftsfiihrerin der ID-NATIVE
GmbH, Direktorin fiir Unternehmenskultur in der
Hohenloher Krankenhaus gGmbH

Mein WARUM fiir meinen Job:

D) M—,

Mr wacd es sehr viel Sf&lg, Menschen wn

waterschiedllichen Undernelumen olaber 2u

Weterstlitzen, e Fahigkeden v Bereich Fihring

Wnol Kemmtnleation 2 verbessern. Ich dark v g

Devdechland arbeden wnd md Menschen aus naezi

allen Bemﬁg%rua%om Daslinch it mein Arbedgallbag
B dbwechslinpgrech wnel vielkiltio,

JULIAN SCHNEIDER

Studium: Diplom-Finanzwirt (FH) & Steuerberater

Heutiger Beruf: Geschaftsfiihrer &
von drei Steuerberatungsgesellschaften

Mein WARUM fiir meinen Job:

Eunblick. wn verschedenste Beride ol Uiternehumen
erhalten, Gesetze verstelen und erldiren, Fristen iber-

wichen, wit Behirclen, Anrtern, Kotlegen unol Manclarden wl.-
ommuwnzieren, Zahlen wn Blick behalten, «Cad/\gw\fd,m -',::.,ﬁ:-': lr'__,.;_“.f'
Pline schmiedlen, dabel nickd nur nach Zahlen und - L
Daden Schalken, Sonolern wmmer alich an den Menschen =

solauber' denken - S%euerker%{ das wnal noch o

vieles wehr. Kirzim: Men Trawmberud, 2

ELKE BECKER

Studium: Bachelor of Engineering Mechatronik
Heutiger Beruf: Head of Project Management Office bei WIKA
Mein WARUM fiir meinen Job:

Tn mewem Tob b ich verdbiortlich fir das Broyekdima -
nagemert v allen Froyelten 2ur EW{W@WM neuen,
Mesgeriten. Ich defuniere Standlarels unel bilole Froyekt-
lecter aus. Tch Ligbe menen Berud; ola es tiglich neue
Heraushordlerungen gibt. Mt mevem Tnoenenrsstiscliim
habe h olas leale Basiswissen wnol men Spale an oer
FLAM,WL%V el Orwa&m W v, Struddir v mene

AuL%aLen =30 Lar’m&m
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SVENJA SIEVERING

Ausbildung: Kauffrau im GroB- und AuBenhandel, Wirtschaftsfachwirtin,
Social-Media-Managerin, Ausbilderin

Heutiger Beruf: Referentin Ausbildung

Mein WARUM fiir meinen Job:

Tl Liebe menen Tob, wel h mene Stirken wie Kreabividdt wnel
Evmﬂd;bwe Cubr k. Es erkilllt wich, Menschen wnal dleren
Augbiloler withrenel der Aushilalng, 2w begleiton una sie i threr
persinlichen und beruflichen Bt ZU Weterstiitzen.
Besmalers schitze ich dabei die Vielsedigked meines Toks. Kein Tag
st wie der andere, was fir eve willkovmene Spannting ndl
Dypnanik gw%t Diese Velbalk murtviert mich, stets e Bestes 20 %doﬁm

SIMON MANTEL

Studium: Ingenieur fiir Erneuerbare Energien

und Energiemanagement

Heutiger Beruf: Innovations- und Umweltberater sowie
Geschaftsfiihrer Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg
Mein WARUM fiir meinen Job:

Mew, Tob bietet wir abwechs creche Auk

wnol ene Sichere Arke’&gs%dtc% wir Mm
F@rglpe\éwen eritnet. Zudem habeich clie Miglichked,
spannendle Kovdalde 2u. \w’koowﬁm wnol wertvstle
Eviklicke v versclhiedene reguomale Wernelumen 2w
%&\N’mw@n.

SONJA NEUBERGER

Studium: Jura
Heutiger Beruf: Rechtsanwiltin
Mein WARUM fiir meinen Job:

Der Berud ot < besomolers,
wel e Tag &t wie oler andlere.
Menschen, L@ng%egd&dﬂcm nolwvioluelle

Fragen unol Aubgaben bringen Spannting
Unel Abiechelimng,

m—— PHILIPP WAGNER

Ausbildung: Bankkaufmann
Studium: Betriebswirtschaftslehre
(Schwerpunkt Finance)

Heutiger Beruf: Bankkaufmann
Mein WARUM fiir meinen Job:

Mch haben Wirtschaft wnd Frnanzen
schun wnmer wiberessiert - vor allem aber
ole Mo“%hd/\kﬂjc, Wbernelunen bew wickd
Evtscheilungen 2u begleiten undl sie ompetend
2 beraden. Deshalb war ole Aushilaling Zum
Barkkadbmann Hir wich oer ﬁ@(@@‘&;@ E\ng‘ﬁ@ov.
Heude had Sich men Ti’bﬂ()k&t&tdd weitererbwickeld
el mew Fus U@%JC vor allem aud dt@ﬁ&m Kandlen wnel widlernen Vertr LeLaS\/\JWm Genax
cliese Mischitng, aus Kunclensrentiering, Digtaligiering wnal stinolyy newen Hemushlerungen waclt
mewnen Berud fir mich so spannencl

ivaif

Calflm |as}

s i By B 3 P
= b PR | P T Tty
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Ihr seht, so vielféltig wie unser Berufswegekompass ist, sind auch die Berufsfelder unserer Team-Mitglieder.
Gerne darfst du dich am Messetag an das BWK-Team wenden, du erkennst das Team an den roten
BWK-Jacken - sie haben sicherlich gute Tipps fir deine Berufswahl. Denn genau wie du stellte sich auch
fur unser Team zu Beginn die Frage: ,Was will ich einmal werden?*

Wir freuen uns auf dich!

Auch die IHK Aschaffenburg ist mit einem eigenen Infostand vertreten. (Stand 78)

IHK-Ausbildungsberater - sind fiir dich da!

Die Ausbildungsberater stehen dir flir Fragen rund um die Ausbildung in kaufmannischen
und industriell-technischen Berufen zur Verfligung. Prife z. B. mit den beiden, ob dein
Traumberuf noch in der digitalen Welt gefragt ist. Schaue Uber den Tellerrand, welche Berufe
neben deinem Wunschberuf vielleicht noch interessant waren.

Aschaffenburg
GemeinsamFirDieRegion

BWK-Team | 9




Johann Fischer Aschaffenburg =
Prazisionswerk GmbH & Co. KG i

WIR BILDEN AUS

WERKZEUGMECHANIKER (M/w/D)

FACHRICHTUNG VORRICHTUNGSTECHNIK ADHNENLERWEN

Als mittelstandisches Familienunternehmen, tatig in den Branchen Messtechnik und Prazisionsmaschinenbau, i
steht Johann Fischer Aschaffenburg - kurz JFA - seit tiber 90 Jahren fiir Qualitat und héchste Prazision. Ausb“dungsstart

Damit das auch zukiinftig so bleibt, suchen wir Dich! e 2027 & 2028

Du hast Fragen zum Thema Ausbildung bei JFA oder Lust auf ein Schnupperpraktikum?
Gerne stehen wir Dir telefonisch oder per E-Mail zur Verfiigung!

R i Bl e henrs | o S DIE ZENTRALE ANLAUFSTELLE
BEI FRAGEN RUND UM DEN BWK

Du hast Fragen ...

zum BWK-Standplan und zum Ausstellerangebot?
zum Vortragsprogramm?

zur Verpflegung?

zur BWK-Teilnahmebescheinigung?

Am Infostand der Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg e.V.
im Foyer der LINDE MH ARENA (Stand Nr.77) hilft dir
das Team bei Fragen rund um die Messe gerne weiter.
Sprich uns einfach an!

Kaufmann fur Marketingkommunikation (m/w/d)
Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

Kaufmann fur Buromanagement (m/w/d)
Mediengestalter Digital und Print (m/w/d)
Fachinformatiker - FR Systemintegration (m/w/d)
Fachinformatiker - FR Anwendungsentwicklung (m/w/d)
Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d)

Jetzt scannen

GODE-Gruppe, HR Recruiting-Team, und bewerben

Taurus GmbH & Co. KG, Am Heerbach 5, D-63857 Waldaschaff

10 | Anzeigen Infostand der Wirt



Lasagne zum Mittag im BISTRO!

(W]

WIRTSCHAFTSJUNIOREN
ASCHAFFENBURG

BISTRO fur Aussteller und Besucher
In der Ausstellungshalle 2 der LINDE MH ARENA

Lust auf was
SOZIALES?

Dann starte mit uns in die Ausbildungen
staatlich anerkannte™r Heilerziehungspfleger™in

staatlich anerkannte®r Heilerziehungspflegehelfer=in

Bewirb Uich jetzt und werde Teil der HEP-GCommunity!
Wir freuen uns auf dichl
Fachschulen fiir Heilerziehungspflege/-hilfe der bfz gGmbH -

Lange Str. 9 - 63741 Aschaffenburg - Telelon OBDZ1/4176- 444 - E-Mzil hep-ab@bfi.de

www. heilerziehungspflegeschule-aschatfenburg. biz.de

12 | Anzeigen

Rotary

Club Aschaffenburg

NEU! __
PRAKTIKANTENBORSE

DES ROTARY CLUB ASCHAFFENBURG

Der Rotary Club Aschaffenburg veranstaltet erstmals auf dem Berufswegekompass eine
Praktikantenboérse, um Schilerinnen und Schilern einen direkten Einblick in die regionale
Berufswelt zu ermdéglichen. Zahlreiche Unternehmen und Institutionen aus der Region stellen
Praktikumsplatze vor und bieten jungen Menschen die Gelegenheit, wertvolle Kontakte zu
knipfen sowie unterschiedliche Berufsfelder kennenzulernen. Das Ziel eines Praktikums ist es,
die Berufsorientierung zu férdern, den Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt zu erleichtern
und gleichzeitig die Verbindung zwischen Wirtschaft, Bildung und Nachwuchskraften in der
Region zu stérken. Die Praktikantenbdrse soll damit eine wichtige Plattform fur Begegnung,

Austausch und Zukunftsperspektiven bieten.

Y Ihr findet uns
im FOYER

der LINDE MH ARENA

Praktikumshorse | 13



SSWORT

Liebe Jugendliche,
liebe Schilerinnen und Schiiler,

vor Ihnen liegt eine spannende Phase Ihres Lebens: die Frage, wie es nach der

Schule weitergeht. Die Auswahl ist riesig und kann schnell tiberwéltigend wirken.

Der Berufswegekompass in Aschaffenburg bietet lhnen hierbei eine wichtige
Orientierungshilfe und unterstiitzt Sie dabei, Inre Zukunft selbst in die Hand zu nehmen.

Auf der Messe 6ffnen sich viele Tiiren zu den vielfaltigen Mdglichkeiten, die unsere
Region zu bieten hat. Zahlreiche Ausstellende prasentieren ihr Ausbildungs- und
Studienangebot aus Aschaffenburg und der Umgebung. Das ist fiir Sie die Gelegenheit,

erste Kontakte zu kniipfen und lhre Fragen zu stellen.

Sie formen und bereichern die Arbeitswelt der Zukunft mit neuen Ideen und Talenten.
Ihre Kompetenz sichert die Arbeitsplatze von morgen und hélt unsere Region dauerhaft

wettbewerbsfahig.

Mein besonderer Dank gilt der IHK Aschaffenburg, den Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg e.V.
sowie allen enrenamtlichen Organisatorinnen und Organisatoren.

Ich wiinsche Ihnen allen einen spannenden, inspirierenden Tag auf dem Berufswegekompass

und den Mut, neue Wege zu entdecken!

Ihr

Markus Schlemmer
Oberburgermeister

W]

WIRTSCHAFTSJUNIOREN
ASCHAFFENBURG

RERF

EICHTER=FREMITL

Starte Deine
berufliche Karriere
bei R+F Aschaffenburg

Du suchst nach einer Ausbildung, die zu Dir passt?
Wir suchen zum 01.09.2027 Auszubildende (m/w/d) als

= Kaufmann/-frau Grof3- und
AuB3enhandelsmanagement

» Fachkraft fur Lagerlogistik

Hast Du noch Fragen?
Dann kontaktiere gerne Heiko Weil3kopf
unter 06021 345-350.

Bewirb Dich direkt:

Entweder per E-Mail: ausbildung.aschaffenburg@r-f.de
oder per Post: Richter+Frenzel Aschaffenburg GmbH,
Heiko WeiBkopf, Benzstralle 1, 63741 Aschaffenburg.
Wir freuen uns auf Dich!

Ausb‘\\c\uw3 wit Zukunit

richter-frenzel.de/ausbildung

Eine Ubersicht unserer Azubi-
Benefits findest Du online.

++

+

=

Fiir weitere Infos [w] g [w]
einfach QR-Code ¥4

scannen. Ok

Mehr Uber uns findest Du auf:

© ¢

Jetzt bewerben

RICHTER+FRENZEL

Anzeigen | 15
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Schau dich einfach unter
hitps://www.arbeitsagentur.de/bildung
nach unterschiedlichen Berufen um.
Und nutze unseren Personlichkeitstest
auf der nachsten Seite, um herauszu-
finden, wo deine Starken liegen.

Was soll ich werden?

Bei 327 anerkannten Ausbildungsberufen in Deutsch-
land (Stand: 2025) ist es gar nicht so leicht, das Richtige
zu finden. Wobei die Frage eigentlich nicht lauten sollte
,Was soll ich werden?“, sondern ,Was mdchte ich wer-
den?“. Um das herauszufinden, sammelst du am besten
viele Informationen — Uber dich und die unterschiedli-
chen beruflichen Méglichkeiten. Wir helfen dir dabei.

Wenn du dich auf die Suche nach einem Beruf machen
willst, der zu dir passt, solltest du unbedingt wissen,
welche Fahigkeiten du hast und welche Themen dich
besonders interessieren. Denn nur dann kannst du be-
stimmte Berufsfelder ausschlieBen oder genauer unter
die Lupe nehmen.

Allgemeine Tipps

Fast jeder beschéftigt sich in seinem Leben mit der
Frage ,Welcher Beruf passt zu mir?“.

Du bist also mit dieser Herausforderung nicht alleine!

® Dementsprechend kann es nie schaden, Gber

diese Frage mit deiner Familie, deinen Bekannten oder
deinen Freunden zu sprechen. Vielleicht haben sie
Ideen oder Tipps, die dich bei deiner Berufsorientierung
weiterbringen.

© Dafir bietet sich auch der Besuch einer Berufs-
wahlmesse an, auf der du dich direkt mit einer Vielzahl
unterschiedlicher Arbeitgeber*innen und Vertreterinnen
von Hochschulen unterhalten kannst.

©® Mache dir eine Liste mit deinen finf Starken und
Uberlege, welche Aktivitaten dir im Privaten Spal3
machen. Bist du beispielsweise bei der Freiwilligen
Feuerwehr oder im Musikverein aktiv? Verbringst du
gerne viel Zeit mit Menschen oder interessierst du dich
fur wissenschaftliche Zusammenhénge aus Blchern
und Dokumentationen? Schreibe alles auf, was dir einfallt.
© Sammle alle deine Uberlegungen an einer zentralen
Stelle, beispielsweise in einem Notizbuch.

Berufswahltest nutzen

©® Wenn du so gar nicht weiBt, welche Interessens-
gebiete du hast, kannst du zuerst einen Berufswahltest
machen. So ein Test ist durchaus sinnvoll, da dir Berufe
anhand deiner Interessen bzw. deiner Féhigkeiten vor-
geschlagen werden.

©® Egal, welchen Test du machst: Mache dir bewusst,
dass jedes Testergebnis nur eine Empfehlung ist.

® Wirf auch gerne mal einen Blick auf die nachste
Seite. Da haben wir einen kurzen Personlichkeitstest fir
dich vorbereitet. Denn fir die Berufswahl sind nicht nur
deine Interessen gefragt, sondern auch deine Starken
und Talente.

Berufsfelder und Themenbereiche eingrenzen
Wenn du weiBt, woran du SpaB hast, welche Themen
dich interessieren und welche besonderen
Fahigkeiten oder Hobbys du hast, kommst du der
Antwort auf die Frage ,Welcher Beruf passt zu mir?“
schon einen groBen Schritt néher.

Theorie oder Praxis?

® Nun hast du dich schon flir ein oder zwei themati-
sche Berufsfelder entschieden. Deine Wahl l&sst sich
noch weiter eingrenzen, wenn du ein paar grundlegende
Entscheidungen triffst. Bist du eher der praktische Typ,
der sich bewegen und etwas mit seinen Handen schaf-
fen will, oder flhlst du dich eher am Schreibtisch wohl,
wenn du vor dem Computer sitzen oder Blicher wélzen
kannst? Denn davon héngt ab, welchen Karriereweg du
einschlagst: Theorie oder Praxis?

©® In einer Ausbildung hast du von Anfang an mit
Kund*innen, Patient*innen oder Geschéftspartner*innen
zu tun, arbeitest praktisch und genau so, wie du es
spéter als ausgelernte Fachkraft auch tun wirst.

© In einem klassischen Vollzeit-Studium dagegen wirst
du dich die meiste Zeit — &hnlich wie in der Schule —

mit theoretischem Wissen auseinandersetzen. Dieses
kannst du zun&chst ,nur“ im Rahmen von Praxisprojek-
ten, Praktika, Nebenjobs oder sogar erst nach deinem
Studienabschluss anwenden.

® Zwischen diesen beiden Extremen gibt es auch noch
duale Studiengénge, bei denen Theorie und Praxis mit-
einander verbunden werden. Du erwirbst sowohl einen
Studienabschluss und erlernst einen Ausbildungsberuf.

Zusammenfassung:

Den richtigen Beruf gefunden?

Die Mdglichkeiten sind vielféltig, aber dennoch wissen
viele Schiler*innen nicht, was sie nach der Schulzeit
machen wollen. Ausbildung oder Studium?
Universitat oder Fachhochschule? Erstmal ein
Praktikum oder doch als Au-pair ein Jahr im Ausland
verbringen? Um diese Entscheidung treffen zu kdnnen,
solltest du wissen, Uber welche Talente du verfiigst
und welche Dinge dir eine Freude bereiten.

Denn die Frage nach dem weiteren Bildungsweg ist
gleichzusetzen mit der Frage ,Welcher ist der
passende Beruf fir mich?“.

Berufswahl | 17



SONLICHKEITSTEST

Bei der Entscheidung fir deinen Traumberuf sind deine Persdnlichkeit und vor allem
deine Starken mindestens genauso wichtig wie dein Schulabschluss. Wir haben daher
einen kurzen Test mit zehn Fragen flr dich zusammengestellt.

Danach erfahrst du, welche Arbeitsumgebung gut zu dir passt, und kannst dich so besser
nach dem richtigen Beruf und dem geeigneten Ausbildungsbetrieb umsehen. Und so
einfach geht’s: Beantworte die unten stehenden Fragen. Wenn mehrere Antworten zu
dir passen, entscheide dich fiir die, die am meisten zutrifft. Im Anschluss zahlst du
zusammen, wie haufig du a, b, c oder d angekreuzt hast.

Was machst du in deiner Freizeit?

a. lIch bin gerne mit Freunden zusammen und lerne andere Menschen kennen.
b. Ich lese gerne und mag logische Spiele wie Schach oder Sudoku.

c. lIch verbringe gerne Zeit in der Natur oder mit Tieren.

d. Ich bin gerne alleine, aber unternehme verschiedene Dinge, wie z. B. Sport.

Wenn du in einer Gruppe bist, welche Rolle iibernimmst du dann?

a. Ich unterhalte und sorge fir eine gute Stimmung.

b. Ich bin eher ruhig und beobachte.

c. lch méchte, dass sich alle wohlfihlen, und unterstitze das Team.

d. Ich Ubernehme Verantwortung und treffe Entscheidungen fir die Gruppe.

Welche Unterrichtsfacher machen dir in der Schule am meisten SpaB3?
a. Deutsch und andere Sprachen, aber auch Musik und Kunstunterricht.
b. Mathematik und naturwissenschaftliche Facher.

c. lch mag eigentlich alle Facher.

d. Sport und Wettbewerbe, in denen ich mich mit anderen messen kann.

Beschreibe deinen Charakter.

a. Ich bin kommunikativ, kreativ und gerne mit anderen zusammen.

b. Ich mag Ordnung, verstehe Zusammenhénge sehr gut und bin eher ruhig.
c. Ich bin zuverldssig, ausgeglichen und harmoniebedurftig.

d. Ich bin selbstbewusst, mutig und ich mag Herausforderungen.

Was magst du an anderen Menschen gar nicht?

a. Wenn mich jemand ignoriert oder keine Geflhle zeigen kann.
b. Wenn jemand unordentlich ist oder spontan Plane andert.

c. Wenn jemand ungeduldig oder unzuverlassig ist.

d. Wenn jemand Ubersensibel ist oder zu lange fiir etwas braucht.

Wenn du eine Disney-Filmfigur sein kénntest,
welche wére das?
a. Balu, der Béar oder Arielle. Beide haben viel SpaB
mit ihren Freunden und viele Traume.
b. Marvin aus ,Findet Nemo*“ oder Belle aus ,,Die Schone

und das Biest"“. Sie sind vorsichtig, aber sehr intelligent.

c. Robin Hood oder Cinderella.
Sie sind fur andere da und sehr gerecht.
d. Aladdin oder Mulan. Sie sind sehr mutig und stark.

Was ist deine Lieblingsfarbe?
a. Gelb b. Blau
c. Griln d. Rot

An welchem Ort méchtest du gerne arbeiten?

a. Egal. Hauptsache, ich habe viel mit Menschen zu tun
und kann mich austauschen.

b. Vielleicht in einem Labor oder an einem Computer.

Gerne in der Natur, aber vor allem in einem Team.

d. Das spielt keine Rolle, Hauptsache ich bin Chef*in.

o

Du bist eher extrovertiert und gerne mit Menschen zusam-
men. Vor allem bist du sehr kommunikativ und solltest dich
daher flr einen Beruf entscheiden, in dem du dich viel mit
anderen austauschen darfst. Auch beratende und kreative
Berufe, in denen du Ideen und Konzepte entwickeln darfst,
passen sehr gut zu dir. Du begeisterst die Menschen, mit
denen du zusammen bist, und versprihst gute Laune.
Emotionen und SpaB bei der Arbeit sind sehr wichtig,
damit du motiviert bleibst. Achte bei der Wahl deines
Ausbildungsbetriebes auch darauf, dass du nicht alleine
sitzen musst, sondern dir beispielsweise mit Kolleg*innen
das Buro teilen darfst. Berufe, in denen du viel alleine ar-
beiten oder haufig die gleiche Arbeit verrichten musst, sind
vermutlich nicht das Richtige.

Du bist eher introvertiert und legst Wert auf klare
Strukturen. Du kommst auch alleine sehr gut klar

und verbringst gerne Zeit damit, Details korrekt
auszuarbeiten. Ein Beruf im Bereich IT oder auch
Kundenkontakt ist dir nicht so wichtig. In einer Behérde
fuhlst du dich vermutlich wohler als in einer Agentur.
Was du dir wiinschst, sind klare Aufgabenstellungen,
die du erfiullen kannst. Da du sehr gewissenhaft
arbeitest, sind Berufe mit vielen Auswertungen oder
auch prézise Details dein Ding. Uberlege dir also
genau, ob du beispielsweise in einem trubeligen
GroBraumbiro oder an einer Telefonzentrale sitzen
magst. Wahrscheinlich passt ein technischer Beruf oder
auch ein Buroberuf mit festen Strukturen gut zu dir.

Was ist eine deiner Stérken?
a. Ich kann sehr gut vor anderen sprechen und vortragen.
b. Ich kann sehr gut mit Zahlen umgehen und mir
Daten merken.
c. lch kann sehr gut zuhéren und bin geduldig.
d. Ich bin sehr direkt und habe ein groBes Selbstvertrauen.

Was méchtest du unbedingt noch in deinem

Leben machen?

a. Ich mdéchte viele Orte sehen und andere Menschen
und Kulturen kennenlernen.

b. Ich freue mich, noch viele Dinge zu lernen und mich
weiterzubilden.

c. Ich bin am liebsten mit meiner Familie und meinen
Freunden zusammen. Zu Hause geféllt es mir am
besten.

d. lch méchte aufregende Dinge erleben, wie zum
Beispiel einen Fallschirmsprung oder ein Rennauto
fahren.

Dir geféllt es gut, in einem Team zu arbeiten, da du gerne
Menschen um dich hast und harmoniebediirftig bist.
Weil du zuverlassig und bescheiden bist, stehst du nicht
so gerne im Mittelpunkt. Daftr fUhlen sich die meisten
Kolleg*innen und Kund*innen in deiner N&he sehr wohl.
Dienstleistungsberufe in der Gastronomie, Hotellerie
oder auch im Gesundheitswesen passen sehr gut zu

dir. Dagegen sind Berufe, in denen du alleine arbeiten
musst, nichts flr dich. Verdnderungen magst du nicht,
sondern du bevorzugst ein stabiles Umfeld. Daher bist
du in einem Unternehmen mit Tradition vermutlich bes-
ser aufgehoben als in einem Start-up. Wertschatzung ist
dir sehr wichtig. Darauf solltest du bei der Wahl deines
Ausbildungsbetriebes achten.

Du brauchst einen Ausbildungsplatz, bei dem du schnell
Verantwortung Ubernehmen darfst und auch mal ins kalte
Wasser geworfen wirst. Auch sollte dein Ausbildungsbe-
trieb sehr erfolgreich sein und vielleicht sogar innovative
Produkte oder Dienstleistungen anbieten. Da du sehr
mutig und risikofreudig bist, wirst du dich gerne neuen
Herausforderungen stellen. Dabei kommt es dir nicht so
sehr auf die gute Stimmung im Team an, sondern eher,
dass du am Ende ein gutes Ergebnis erzielst. Diese Mdg-
lichkeit kannst du sowohl in Dienstleistungsberufen, aber
auch im Handwerk oder in technischen Berufen finden.
Wichtig ist, dass die Arbeitsumgebung und die Men-
schen zu dir passen. Vielleicht hast du ja die Mdglichkeit,
dich in Azubi-Projekten zu beweisen und Entscheidungen
im Team zu treffen. Da du eher ungeduldig bist, freust du
dich Uber ein agiles und dynamisches Arbeiten.
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TE SCHRITTE
DEM WEG ZUM
AUMBERUF

Praktische Entscheidungshilfen

Hast du schon einige Berufe gefunden, die zu dir passen kénnten? Dann solltest du deine
Favoriten am besten noch genauer unter die Lupe nehmen. Am schnellsten wirst du
erfahren, ob ein Beruf zu dir passt, wenn du ihn erlebst — wahrend eines Praktikums zum
Beispiel. Nutze hier nicht nur die Pflichtpraktika in der Schule, sondern auch Girls‘Day und
Boys‘Day sowie freiwillige Praktika wahrend der Schulferien.

Je mehr Praktika du machst, desto besser. Auch wenn du dir bei deinem Traumberuf
schon sicher bist, kannst du Praktika nutzen, um Einblicke in unterschiedliche Ausbil-
dungsbetriebe bekommen. Fir deine spatere Bewerbung um einen Ausbildungsplatz
sind diese Einblicke von Vorteil, weil sie dich von anderen Bewerber*innen abheben.
Frage daher auch immer nach Nachweisen, wie beispielsweise einem Praktikumszeugnis.
Darin werden deine fachlichen und persénlichen Kompetenzen bewertet.

Wenn du nach deiner Schulzeit noch nicht direkt mit der Ausbildung starten méchtest,
kannst du zum Beispiel eine Zeit als Au-pair bei einer Familie im Ausland verbringen.

Du sammelst wichtige personliche Erfahrungen und verbesserst deine Sprachkenntnisse.
Auch ein freiwilliges soziales Jahr ist eine Uberlegung wert. Das kannst du in Deutschland
in unterschiedlichen Einrichtungen absolvieren und erhéltst dafiir auch eine kleine
monatliche Vergutung. Nutze die vielen unterschiedlichen Mdglichkeiten, um den
Arbeitsalltag der verschiedenen Berufe kennenzulernen. Damit kommst du deinem
Traumberuf einen groBen Schritt naher.
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DUALE BERUFSAUSBILDUNG VS.
SCHULISCHE BERUFSAUSBILDUNG

Wie lange dauert die
Ausbildung?

Welche Zugangs-
voraussetzungen gibt es?

Welche Kosten entstehen?

Gibt es eine Vergiitung?

Wie ist die Ausbildung
strukturiert?

Welche Perspektiven gibt es
nach dem Abschluss?

2 bis 3,5 Jahre

Abhéngig vom Ausbildungsberuf;
mindestens qualifizierter Haupt-
schulabschluss

Grundsétzlich keine Kosten;
gdgf. entstehen Fahrtkosten

Ja, eine monatliche Ausbildungs-
vergutung; je nach Beruf im
Durchschnitt ca. EUR 908,00
brutto

Teilt sich zwischen Ausbildungs-
betrieb und Berufsschule
(Blockunterricht oder 1 bis 2 Tage
in der Woche) auf

Ubernahme im Ausbildungsbetrieb
oder Wechsel zu einem neuen
Arbeitgeber. Weiterbildungen wie
Techniker, Meister, Fachwirte und
weiterfilhrendes Studium maéglich.

1 bis 3,5 Jahre

Abhangig von Berufsfachschule
bzw. Berufskolleg;
in der Regel mittlere Reife

Bei staatlicher Berufsfachschule
Kosten fir Lehr- und Lernmaterial

Bei privater Berufsfachschule kann
ein monatliches Schulgeld anfallen.

AUSNAHME: in einigen Bundes-
landern gilt Schulgeldfreiheit fir
Gesundheitsberufe.

Es gibt keine Vergtitung.
AUSNAHME: Ausbildung als
Pflegefachleute m/w/d.

Findet schulisch statt;
erste Berufseinblicke durch
Fachpraktika

Berufseinstieg bei einem Arbeit-
geber. Zusatzqualifikationen und
weiterflihrendes Studium mdoglich.

Suche das Gesprach mit Auszubildenden
und Ausbildungsbeauftragten. So findest
du heraus, welcher Ausbildungsweg fiir
dich der richtige ist.
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Kiinst
imm deutungsvo

Auch wir habe Jacht: Wie
ChatGPT auch einen Beitra
BWK-Magazin verfa

T

»Hallo, ChatGPT, verfasse mir einen Artikel (iber die aktuellen Entwicklungen im Bereich der
Berufsausbildung und was dies fiir die Bewerber:innen bedeutet.“

Die duale Ausbildung verandert sich spurbar: Digitali-
sierung, neue Berufe und ein wachsender Fachkrafte-
mangel stellen Betriebe und Auszubildende vor neue

Anforderungen — bieten aber auch groBe Chancen.

Durch gesetzliche Neuerungen (z. B. BVaDiG) sind
seit 2024 digitale Berichtshefte, Online-Vertrage und
virtuelle Lernmethoden erlaubt. Viele Unternehmen
nutzen inzwischen E-Learning, hybride Ausbildung
und digitale Tools.

Wer technisches Verstandnis und digitale
Grundkompetenz mitbringt, ist klar im Vorteil.

Moderne Ausbildungsberufe wie Kaufleute im
E-Commerce, Gestalter:in flir immersive Medien oder
Fachinformatiker:in fur digitale Vernetzung zeigen:
Die Berufsausbildung ist vielféltiger und technischer
geworden.

Wer sich fiir Zukunftsthemen wie Nachhaltig-
keit, IT oder Industrie 4.0 interessiert, hat beste
Chancen.

Neben Fachwissen sind Teamfahigkeit,
Eigenverantwortung und Kommunikationsstarke
gefragt — die sogenannten ,,Future Skills“.

Eigeninitiative, Problemlésungsfahigkeit und
digitale Lernbereitschaft sollten Bewerber:innen
mitbringen.

Ab 2025 kénnen Menschen mit Berufserfahrung, aber
ohne Abschluss, ihre Fahigkeiten offiziell anerkennen
lassen.

Das schafft neue Aufstiegsmaoglichkeiten fiir
Quereinsteiger:innen.

Viele Ausbildungsstellen bleiben unbesetzt.
In Handwerk, Technik, Logistik oder Gastronomie
werden Nachwuchskréfte dringend gesucht.

Gute Ubernahmechancen und Weiterbildungs-
maoglichkeiten machen die Ausbildung besonders
attraktiv.

Die Ausbildung ist moderner, digitaler und offener
geworden. Wer engagiert ist, mitdenkt und mitgestaltet,
hat heute hervorragende Einstiegschancen — und eine
sichere berufliche Zukunft.

Kurz und knackig auf den Punkt gebracht, oder?
Die Nutzung von ChatGPT kann dich auch bei
deiner Berufswahl sehr gut unterstiitzen.
Beispielsweise kannst du dir Ausbildungsberufe
erklaren lassen, dir passende Berufe anhand
deiner Interessen vorschlagen lassen oder auch
deine Bewerbungsphase vorbereiten.

Achte darauf, dass du den Einsatz von Kl-Tools
immer als Erganzung siehst und nicht als
alleinige Entscheidungsquelle.
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LaauibE Praxis erfahren!

WIE ELTERN IHR KIND BEI DER
BERUFSORIENTIERUNG UNTER-
STUTZEN KONNEN

Die Wahl des passenden Ausbildungsberufs/Studien-
gangs ist nicht leicht. Umso wichtiger ist es, dass Sie
Ihr Kind dabei unterstitzen. Denn Eltern und Erzie-
hungsverantwortliche sind die wichtigsten Vertrauens-
personen, die im Ausbildungs- und Berufswahlprozess
gefragt sind. lhr Kind sollte jede Gelegenheit nutzen,
potenzielle Ausbildungsberufe und -unternehmen schon
frihzeitig kennenzulernen.

Fahigkeiten, Starken und Fertigkeiten erkennen
Berufsorientierung beginnt nicht erst mit dem Ubergang
von Schule zum Beruf, sondern schon viel friiher.
Deshalb ist es wichtig, gemeinsam mit Ihrem Kind des-
sen Interessen herauszufinden. Je mehr Ihr Kind Gber
sich selbst weiB, umso gefestigter ist es flir die Berufs-
wahl. Checklisten, Interessensprofile und Testungen
sind wunderbare Instrumente, die lhrem Kind bei der
beruflichen Orientierung helfen.

Ermutigen, Praktika zu absolvieren

Praktika sind perfekt, um ein Berufsbild kennenzulernen.

Ermutigen Sie lhr Kind deshalb, schulische, aber auch
freiwillige Praktika zu absolvieren und sich eigeninitiativ
in diese einzubringen. Fir eine erste Orientierung bieten
sich auch die bundesweit stattfindenden Girls‘- und
Boys‘-Days an, an denen Unternehmen sich selbst und
ihre vielféltigen Ausbildungsberufe vorstellen.

Das Berufsorientierungsprogramm des
Bundesministeriums fiir Bildung und
Forschung.
https://www.berufsorientierungs
programm.de/bop/de/programm/
allgemeine-informationen/allgemeine-
informationen_node.html

Nehmen Sie Ihr Kind ernst

Die Vielfalt der Ausbildungsberufe kann einschiichternd
wirken. Darum ist es wichtig, dass Sie als Eltern die
Berufswiinsche und Vorstellungen lhres Kindes ernst
nehmen. Seien Sie frei von Wertungen, die Sie aufgrund
Ihrer eigenen Erfahrungen verinnerlicht haben. So sind
Sie lhrem Kind eine wichtige emotionale Stiitze. Ermu-
tigen Sie lhr Kind auch, bei der Berufswahl tiber den
Tellerrand hinaus zu blicken, und besprechen Sie ganz
wertfrei die Vor- und Nachteile der einzelnen Berufsbil-
der. Auch wenn der Berufswunsch, den Sie fur |hr Kind
hatten, von lhren eigenen Ideen abweicht, vertrauen Sie
auf die Vorstellung lhres Kindes. Unterstltzen Sie es auf
dem Weg zum erfolgreichen Berufsabschluss.

i

Gemeinsame Termine

Begleiten Sie Ihr Kind zu Berufsinformationsmessen
und tauschen Sie sich gemeinsam mit Ausstellern aus.
Sicherlich haben Sie ebenfalls die ein oder andere Frage
an die Ausbildungsunternehmen, die wichtig fur die
Sichtweise lhres Kindes ist. Aber Vorsicht - stehlen
Sie lhrem Kind nicht die Show! Auch gemeinsame
Beratungsgesprache mit Bildungstragern, ein Tag der
offenen Tir oder Schnuppertage an (dualen) Hoch-
schulen verschaffen mehr Durchblick im Dschungel der
Ausbildungsmoglichkeiten.

Zusammenfassend: Schenken Sie Ihrem Kind Ver-
trauen, sprechen Sie offen miteinander und geben
Sie lhrem Kind Riickendeckung und Sicherheit. So
sind Sie fiir Ihr Kind eine wertvolle Stiitze im Berufs-
wahlprozess.
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WIKA GRUPPE — SMART IN SENSING

Weltweit fithrend in Messtechnik
seit 1946

Als global agierendes Familienun-
ternehmen mit Uber 11.000 hoch
qualifizierten Mitarbeiterlnnen st
die WIKA Unternehmensgruppe
weltweit fihrend in der Druck- und
Temperaturmesstechnik. Auch in
den MessgroBen Fiullstand, Kraft
und Durchfluss sowie in der Kali-
briertechnik setzt das Unternehmen
Standards. Gegriindet im Jahr 1946
ist WIKA heute dank einem breiten
Portfolio an hochprazisen Gera-
ten und umfangreichen Dienstlei-
stungen starker und zuverlassiger
Partner in allen Anforderungen der
industriellen Messtechnik.

Mit Fertigungsstandorten rund um
den Globus sichert WIKA Flexibilitat
und hdéchste Lieferperformance. Pro
Jahr werden Uber 50 Millionen Qua-
litatsprodukte, sowohl Standard- als
auch kundenspezifische Ldsungen,
in LosgréBen von 1 bis tber 10.000

Einheiten ausgeliefert.
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Mit zahlreichen eigenen Niederlas-

sungen und Partnern betreut WIKA
seine Kundlnnen weltweit kompe-

tent und zuverléssig.

Karriere bei WIKA

Unsere Spitzenposition im Welt-
markt ist der Verdienst unserer Mit-
arbeiterlnnen. Die Forderung unser
Mitarbeiterlnnen ist daher fest in un-
serer Kultur verankert und wir sehen
in der Weiterbildung unsere Zukunft.
Themenspezifische Weiterbildungs-
maBnahmen und individuelle Ent-
wicklungsplane gewahrleisten, dass
das Knowhow unserer Mitarbeite-
rinnen stets ,State of the Art“ ist
und sie optimal auf Fach- und Fih-

rungsaufgaben vorbereitet werden.

WIKA investiert in Innovation und
sucht daher sowohl junge, moti-
vierte Auszubildende und Studien-
abgéanger der technischen Fachrich-
tungen, als auch Senior-Entwickler

mit langjahriger Berufserfahrung.

WIKA

Bei WIKA kann sehr schnell eigen-
stéandig Verantwortung Ubernom-
men und gemeinsam im Team zum
Unternehmenserfolg beigetragen

werden.

Gesundheit, Familie und Beruf im
Einklang

Bei WIKA ist Arbeit mehr als nur ein
Teil des Lebens. Mit einem breiten
Angebot an Sozialleistungen fordern
wir die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf und die Gesundheit unserer

Mitarbeiterlnnen.

Auch die Absicherung unserer Mit-
arbeiterlnnen Uber ihre Arbeitszeit
hinaus liegt uns am Herzen. Der
Cardio-Raum fir die Ausdauer,
das Kieser-Training-Studio flr den
Muskelapparat und ein ausgewo-
genes Speisenangebot in unserem
Betriebsrestaurant fordern die Ge-
sundheit. Mit verschiedenen Betreu-
ungsangeboten flir die Kinder und
die Kinderkrippe vor den Werkstoren
unterstitzen wir bei der Vereinbar-

keit von Familie und Beruf.

WIKA

Alexander Wiegand SE & Co. KG
Alexander-Wiegand-Str. 30
63911 Klingenberg

Tel. 09372 132-9013

www.wika.de

Brillante Aussichten
fur Deinen Berufseinstieg.

Alcon hilft Menschen brillant zu sehen. Mit Teamwork

und Hochtechnologie produzieren wir Uber eine Milliarde
Kontaktlinsen jahrlich an unserem Standort. Werde Teil
unseres Erfolgsteams und starte Deine Ausbildung bei uns.
Bei spannenden Praxisprojekten lernst Du Verantwortung e
und Teamarbeit - und das mit jeder Menge Spal3.

In folgenden Berufen bilden wir aus (m/w/d)
* Mechatroniker

* Elektroniker flr Betriebstechnik

* Chemikant

* Industriekaufmann

* Fachinformatiker fur Systemintegration

* Fachkraft fur Lagerlogistik

Alcon

SEE BRILLIANTLY

Interesse? Warte nicht lange - bewirb Dich jetzt auf www.de.alcon.com.

E ! E Scanne einfach den QR-Code fiir
u:b.ﬁm das digitale Bewerbungsformular

K"~ oder schicke uns deine
Bewerbung an:
E bewerbung@kalkwerke.com

kalkwerke.com
kalkwerke_gmbh
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Rotes Aschaffenburg
Kreuz

Wir suchen Dich!

+ Bundesfreiwilligendienstleistende (m/w/d)
+ Kaufmann fiir Biiromanagement (m/w/d)

+ Notfallsanitater (m/w/d)

+ Pflegefachkraft (m/w/d)

Bayerisches ‘ Kreisverband

+ Rettungssanitdter (m/w/d)
+ Technischer Rettungssanitdter (m/w/d)

BRK Kreisverband Aschaffenburg Kd6R

Efeuweg 2, 63741 Aschaffenburg
Ansprechpartnerin: Frau Jasmin Michalk

+49 6021 8484 43 / personal@kvaschaffenburg.brk.de
www.kvaschaffenburg.brk.de
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KAUP

Die Handa Ihras Staplers

Wer sind wir? Wir sind die KAUP
GmbH & Co. KG - ein familienge-
fihrtes Maschinenbauunternehmen
aus dem Aschaffenburger Stadtteil
Leider.

Seit Uber 60 Jahren entwickeln und
produzieren wir ,Die Hande lhres
Staplers® und sind heute der welt-
weit gréBte unabhangige Hersteller
von Anbaugeraten flr Gabelstapler.

Wir haben Standorte auf der ganzen
Welt — unser Herz schlagt aber hier
mit Gber 700 Mitarbeitenden beson-
ders stark.

Lehrwerkstatt der KAUP GmbH & Co. KG

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE (M/W/D):

- Industriemechaniker
- Konstruktionsmechaniker

- Zerspanungsmechaniker

- Technische Produktdesigner
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

- Industriekaufleute

JETZT
BEWERBEN

AUSBILDUNG
BEI KAUP!

KAUP.DE

KAUP GmbH & Co. KG

BraunstraBe 17 | 63741 Aschaffenburg | € www.kaup.de

Anbaugerate fur Gabelstapler | Container Spreader | Stationare Handling Gerate

AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT!

DIE GIBT ES BEI UNS

Bei KAUP sind wir stolz darauf, jedes
Jahr knapp 70 engagierte junge Talente
auf ihrem Weg ins Berufsleben zu be-
gleiten. Unsere qualifizierte Ausbildung
in den verschiedenen Unternehmens-
bereichen bietet dir die perfekte Grund-
lage fur eine erfolgreiche Karriere.

Was bieten wir dir?

e Eine zukunftsorientierte Ausbildung
in folgenden Berufen:

® |ndustriemechaniker (m/w/d)

® Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

® Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

® |ndustriekaufmann (m/w/d)

® Technischer Produktdesigner fur
Maschinen- u. Anlagenkonstruktion
(m/w/d)

¢ 1.300 € Ausbildungsvergiitung im
1. Lehrjahr zzgl. Weihnachts-,
Transformations- und Urlaubsgeld

DU

PASST ZU UNS.

KAUP GmbH & Co. KG - Betriebsgelande in
Aschaffenburg-Leider

e 35 Stundenwoche
® 30 Urlaubstage

e Sehr gute Linienbusverbindung
ab/bis Hauptbahnhof Aschaffenburg

¢ Intensive Betreuung in eigener
Lehrwerkstatt

e Aktive Mitarbeit in unterschiedlichen
Abteilungen

¢ Respektvoller Umgang miteinander

¢ Motivierte Jugend- und
Auszubildendenvertretung

e Sehr gute Ubernahmechancen

Die Hande l|hres Staplers
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DER FAHRPLAN FUR
DEINEN ERFOLGREICHEN
BWK-BESUCH

N\ Zahnmedizinische*r Fachangestellte*r

o o’
1%, ZFANN v

-“E Ry Wir haben dir einige wichtige Fragen notiert, die du im Gespréch mit den Unternehmen stellen
)??;. /L, kannst. Die Dos und Don‘ts helfen dir, einen positiven Eindruck bei deinem mdéglichen Arbeitgeber
g% .\“E,- zu hinterlassen.
E"ﬂ"’.’l‘

€M Léicheln 0 ae

@ Sich vorab Uber die Aussteller informieren |M Ungewaschene, schmutzige Kleidung
—

Gezielte Fragen stellen Undeutliches und leises Sprechen

Hier geht” s zu deinem Ausbildungsplatz! Angemessene Kleidung Kaugummi kauen

Handy auf lautlos stellen Nur Werbegeschenke abstauben wollen

@ www.zaef.de GESPRACHSLEITFADEN:

® Was ist das Kerngeschaft des Unternehmens? RIITTITP

® Welche Ausbildungsberufe/dualen Studiengange
werden angeboten?

Wie sieht der Arbeitsalltag aus?

Was sind die Inhalte der Ausbildung?
Welche Abteilungen lerne ich kennen?
Wie sieht der Ablauf der Ausbildung aus?

Wie kann ich mir die ersten Wochen

Jetzt in
d en J O b Sta rte N ! in der Ausbildung vorstellen?

® Welcher Schulabschluss ist flir den

Start: 1. August 2027, Ausbildungsberuf erforderlich?

Raum Frankfurt und Aschaffenburg ® Welche Fahigkeiten sind flir den
Beruf/das Studium von Vorteil?

Gibt es Bewerbungsfristen?

® Duales Studium
Betriebswirtschaftslehre (B. A. / B. Sc.)
mit Bankschwerpunkt

Wie sieht der Bewerbungsprozess aus?
Welche Kosten kommen auf mich zu?

Wie hoch ist die Ausbildungsvergiitung?
() Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) Wie schauen die Ubernahmechancen nach der Ausbildung aus?

Welche Perspektiven habe ich nach der Ausbildung im Unternehmen?

. Besteht die Mdglichkeit eines Praktikums?
www.frankfurter-volksbank.de/karriere g

Raiffeisen-Volksbank
Aschaffenburg
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(7Y VORTRAGE
7) _

Die Vortrige finden in diesem Jahr parallel

in Rdumen in der Ausstellungshalle 3 statt.

C Vortrage in Vortragsraum 1

34 | Vortrage

9:30 Uhr

10:00 Uhr

10:30 Uhr

11:00 Uhr

11:30 Uhr

Staatliche Berufsschule 2 Aschaffenburg — Elke Bidel
Berufsschule plus Fachabitur an der Berufsschule 2 Aschaffenburg

Technische Hochschule Aschaffenburg — Prof. Dr. Victoria Bertels | Prof. Dr.-Ing. Andreas Vath

Studiengange fiir die Welt von morgen an der TH Aschaffenburg

Der Vortrag der Technischen Hochschule Aschaffenburg zeigt, welche Kompetenzen in der Arbeitswelt
von morgen gefragt sind und in welchen Studiengéngen der TH Aschaffenburg aus Technik, Wirtschaft
sowie Gesundheit und Soziales diese Zukunftsthemen im Mittelpunkt stehen.

Zudem werden Studienmodelle und vielfaltige Karriereperspektiven vorgestellt.

Staatliche Berufsschule 2 Aschaffenburg — Florian Rauschmann
Berufsfachschule fiir IT-Berufe an der Berufsschule 2 Aschaffenburg

IHK Aschaffenburg — Luke Dramski und Scouts
IHK-AushildungsScouts stellen ihre Berufe vor!

Berufsakademie Rhein-Main — Meike Hoth-Schill

Studieren, Geld verdienen und Berufserfahrung sammeln?

Studiere dual an der Berufsakademie Rhein-Main.
Viele Informationen zum Dualen Studium, zur Berufsakademie Rhein-Main und unserem
vielféltigen Studienangebot und Tipps fiir eine gute Bewerbung.

v, C Vortrage in Vortragsraum 2

9:30 Uhr

10:00 Uhr

10:30 Uhr

11:00 Uhr

11:30 Uhr

12:00 Uhr

Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg — Patricia Bayer

Werde dein eigener Finfluencer — deine Karriere

in der Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg

In deiner Aushildung oder dem dualen Studium in der Sparkasse wirst du selbst zum Profi
flir Finanzen fiir dich und unsere Kunden. In unserem Vortrag erfahrst du aus erster Hand,
was auf dich zukommt und welche Highlights und Karriere- und Weiterbildungsmoglichkeiten
dich erwarten. Wir freuen uns iiber dein Interesse.

WIKA Alexander Wiegand SE & Co. KG — Yvonne Busch
Ausbildung: Investition in die Zukunft

Vorstellung WIKA — Vorstellung Ausbildungsberufe bei WIKA — Vorstellung duale Studiengange bei WIKA —
Schiilerpraktikum bei WIKA — Einstellungsverfahren bei WIKA

Fachschulen fiir Heilerziehungspflege und Heilerziehungspflegehilfe der bfz gGmbH — Tanja Stenger

Heilerziehungspflege — eine Aushildung mit Herz und Verstand

Was ist Heilerziehungspflege, und wo kann ich nach der Ausbildung arbeiten?

Welche Zugangsvoraussetzungen gibt es in Bayern, und was kommt in der Ausbildung auf mich zu?
Das und viele weitere Informationen mochten wir im Vortrag erlautern.

Klinikum Aschaffenburg-Alzenau gGmbH — Johannes Rauch

Ausbildungs- und Zukunftsperspektiven am Klinikum Aschaffenburg-Alzenau
Das Klinikum Aschaffenburg-Alzenau ist der drittgroBte Arbeitgeber in Aschaffenburg.

Jahrlich bieten wir (iber 100 Ausbildungsplétze in den verschiedenen Bereichen des Klinikums an,
z. B. als - Pflegefachfrau/Pflegefachmann (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit - Pflegefachhelfer (m/w/d)

- Operationstechnischer Assistent (m/w/d) - Andsthesietechnischer Assistent (m/w/d)

- Medizinischer Fachangestellter (m/w/d) - Physiotherapeut (m/w/d)

- Med. Technologe Radiologie (m/w/d) - Med. Technologe Laboratoriumsanalytik (m/w/d)

BKK Akzo Nobel Bayern — BKK-Azubi
Ausbildung im Gesundheitswesen bei der groBten Betriebskrankenkasse am

Bayerischen Untermain — regional, sicher, zukunftsstark!
Werde Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d) — Fachrichtung allgemeine Krankenversicherung —
bei der BKK Akzo Nobel: Wir informieren Uiber Voraussetzungen, Inhalte, Dauer, Benefits und vieles mehr.

Bundespolizei — PHMin Eugenia Heine

Bundespolizei
Bundespolizei: kein Job, sondern eine Berufung — mit guter Bezahlung, vielen Aufstiegs-
und Karrierewegen.
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Anéasthesietechnischer Assistent (m/w/d) 45 ;'
Anlagenmechaniker (m/w/d) 25, 46, 50, 69; ;'3"‘?
Anlagenmechaniker fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d) 56, 63, 74 B
Augenoptiker (m/w/d) 7 23
Automobilkaufleute (m/w/d) 1 2
Bankkaufleute (m/w/d) 15858860
Baugeratefiihrer (m/w/d) 50
Baustoffpriifer (m/w/d) 50
’ Bauzeichner (m/w/d) 115283850
i _'-' - Berufskraftfahrer (m/w/d) 18, 26, 37, 50, 72
. i "-J ’. X ; Berufskraftfahrer im Gterverkehr (m/w/d) ST,
. o 2 o ok Berufskraftfahrer im Personenverkehr (m/w/d) 74
. i 2 Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d) 30
; r Betonfertigteilbauer (m/w/d) 38
L g s o Binnenschiffer (m/w/d) 83
B  Biologielaborant (m/w/d) 4
s L 11 : il Bundesfreiwilligendienst (m/w/d) 14,50
: : 2 ’ . ‘.'l ey o ; : Chemielaborant (m/w/d) 4,7,25,50,64
i e AR Chemikant (m/w/d) 24, 50, 64
N T et . 3 Drogist (m/w/d) 89
ek .? Elektroniker (m/w/d) 50
: :"+ X ‘2. Elektroniker flr Automatisierungstechnik (m/w/d) 25,35
"'- * i i L 3_‘1_., Elektroniker flir Betriebstechnik (m/w/d) 7,20,21,24, 25,34, 35, 43, 46, 48,
% 1,_:*"'*.,' P T ‘ 49, 50, 63, 64, 69, 82, 83, 87
My W ) -h Elektroniker fiir Energie- und Geb&udetechnik (m/w/d) 50, 57, 74, 98
Y R "T T Elektroniker fiir Gerate und Systeme (m/w/d) 8,50
e T_* 3 _'.;'t : ,:."'Z Elektroniker fur Informations- und Systemtechnik (m/w/d) 50
e Elekirotechniker (m/w/d) 50, 64
# L, AN
. i R Fachangestellter fiir Arbeitsmarktdienstleistungen (m/w/d) 74T
Duales Studium 1,2,3,6,7,8,9, 10,12, 15, 20, 22, 28, 30, 32, 33, 35, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 50, eRhengRRe TCENE Back Ml chiegtiid) It
54 58, 59, 61, 63, 65, 67, 68, 75, 76, 79, 81, 83, 89, 94. 102, 103, 104, 105, 106 Fachangestellter fiir Medien- und Informationsdienste — Bibliothek (m/w/d) 2
Fachinformatiker (m/w/d) 41, 50, 59, 64
Diverse Studiengange 2,7,14,25,32, 35, 45, 50, 54, 59, 64, 68, 80, 81, 102, 105 i
: : Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d) 6,7,8,10,25, 35, 50, 54, 59, 62, 70
Praktikum 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,15,16, 17,19, 20, 21, 23, 24, 25, 27, 29, 31, 32,

34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 43, 45, 46, 47, 49, 50, 51, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 60, 61, 62,
63, 64, 66, 68, 69, 70, 71,73, 74, 76, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 89, 93, 95, 97,
98, 103, 105, 106

Beruf

Fachinformatiker fiir Daten- und Prozessanalyse (m/w/d)

Fachinformatiker flr digitale Vernetzung (m/w/d)

Fachinformatiker flir Systemintegration (m/w/d)

Unternehmen

7,10, 50, 59
7,25,59

2,3,5,7,8,10,17, 24, 25, 32, 33, 34,
35, 44, 46, 50, 51, 57, 59, 62, 72, 74, 85, 97

e
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38 | Ausbildungsberufe

Beruf

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

. Unternehmen

5,6,7,11,12,16, 17, 20, 22, 24, 25, 26, 28,

31, 34,50, 51, 53, 55, 62, 64, 66, 70, 72, 87

Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik (m/w/d)

Fachkraft fiir Metalltechnik (m/w/d)

Fachkraft fiir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice (m/w/d)
Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d)
Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik (m/w/d)

Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d)

Fachkraft im Gastgewerbe (m/w/d)

Fachkraft Kiiche (m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d)

Fachmann fiir Systemgastronomie (m/w/d)

Fachverkaufer im Lebensmittelhandwerk — Schwerpunkt Fleischerei (m/w/d)

Fahrzeuglackierer (m/w/d)

Feinwerkmechaniker Fachrichtung Maschinenbau (m/w/d)

Feinwerkmechaniker Fachrichtung Zerspanungstechnik (m/w/d)

Fertigungsmechaniker (m/w/d)

Feuerwehrmann (m/w/d)

Finanzwirt (m/w/d)

Flachglasmechaniker (m/w/d)

Fluggeréatelektroniker (m/w/d)

Fluggeratmechaniker Fertigungstechnik (m/w/d)
Fluggeratmechaniker Instandhaltungstechnik (m/w/d)
Forstwirt (m/w/d)

Freiwillig Wehrdienst Leistender (m/w/d)
Frischespezialist (m/w/d)

Gartner Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)
Gartner Fachrichtung Zierpflanzenbau (m/w/d)
Geomatiker (m/w/d)

Gestalter fiir visuelles Marketing (m/w/d)
GieBereimechaniker (m/w/d)

Glasapparatebauer (m/w/d)

Glaser Fachrichtung Fenster- und Glasfassadenbau (m/w/d)
Handelsfachwirt Fachrichtung Handel (m/w/d)
Hauswirtschafter (m/w/d)

Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Holzbearbeitungsmechaniker (m/w/d)

Horakustiker (m/w/d)

87

25,41

5
36
2
74
42
42

5,7,11, 26, 34, 37, 62, 66, 72, 82

42
61
12
57

Beruf - : r : Unternehmen

Hotelfachleute (m/w/d) 42,59
Hotelkaufleute (m/w/d) 42,59
Immobilienkaufleute (m/w/d) 67
Industriekaufleute (m/w/d) 7,8,10,17,20, 21, 24, 25, 27, 30, 31, 32, 34,
35, 38, 39, 49, 53, 54, 55, 59, 60, 63, 64, 70, 74, 84

Industriemechaniker (m/w/d) 7,8,20,21,25,27, 32, 34, 35, 39, 41, 49, 54, 64, 83
Industriemechaniker Instandhaltung (m/w/d) 43
Industriemechaniker Maschinen- und Anlagenbau (m/w/d) 31
IT-Systemelektroniker (m/w/d) 50, 56
Justizfachwirt (m/w/d) 103
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker — Schwerpunkt Karosserie-Instandhaltungstechnik (m/w/d) 12
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) 12
2,4,5,6,11,12,14, 18, 19, 20, 22, 28, 29,

34, 35, 41, 46, 53, 54, 57, 62, 63, 67, 76, 94, 95, 98

Kaufleute flir Biromanagement (m/w/d)

Kaufleute flir Dialogmarketing (m/w/d) 12
Kaufleute flr Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 12, 31
Kaufleute flir E-Commerce (m/w/d) bR/ 62
Kaufleute flr GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d) 12,16, 19, 26, 51, 85
Kaufleute flr IT-Systemmanagement (m/w/d) 10, 12, 25, 44, 56
Kaufleute fir Marketingkommunikation (m/w/d) 12,54,62,74
Kaufleute flir Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d) 28, 37, 44,66, 72
Kaufleute flr Versicherungen und Finanzen (m/w/d) 67
Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d) 5,:22,:595 6156281l
Kfz-Mechatroniker — Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d) 12,51,74
Kfz-Mechatroniker — Schwerpunkt Pkw-Technik (m/w/d) 12
Kfz-Mechatroniker — Schwerpunkt Pkw-Technik sowie System- und Hochvolttechnik (m/w/d) 12
Kfz-Mechatroniker (m/w/d) 12,50
Kfz-Mechatroniker fiir Karosserietechnik (m/w/d) 12
Koch (m/w/d) 25,42, 50, 64
Konstruktionsmechaniker (m/w/d) 20582552 [#82
Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d) 25
Landschaftsgartner (m/w/d) 68
Landwirt (m/w/d) 80
Leitungsbauer fiir Infrastrukturtechnik (m/w/d) 74
Maschinen- und Anlagenftihrer (m/w/d) 6,7, 25, 34,35, 55,64, 70
Mechatroniker (m/w/d) 8,20, 24, 25, 31, 32, 35, 39, 50, 54, 64, 96
Mechatroniker fir Kaltetechnik (m/w/d) 63, 95
Mediengestalter (m/w/d) 50

Aushbildungsberufe | 39
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Beruf

Mediengestalter fiir Digital und Print (m/w/d)
Medienkaufleute (m/w/d)

Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)

Medizinischer Technologe Laboratoriumsanalytik (m/w/d)
Medizinischer Technologe Radiologie (m/w/d)

Mittlerer Polizeivollzugsdienst (m/w/d)

Notfallsanitater (m/w/d)

Operationstechnischer Assistent (m/w/d)
Papiertechnologe (m/w/d)
Personaldienstleistungskaufleute (m/w/d)
Pflegefachassistent (m/w/d)

Pflegefachhelfer (Krankenpflege/Altenpflege) (m/w/d)
Pflegefachhelfer (m/w/d)

Pflegefachmann (m/w/d)

Pharmazeutisch-technischer Assistent (m/w/d)
Physiotherapeut (m/w/d)

Polizeibeamter in der 2. und 3. Qualifikationsebene (m/w/d)
Préazisionswerkzeugmechaniker (m/w/d)
Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d)
Produktionsmechaniker Textil (m/w/d)
Produktionstechnologe (m/w/d)

Rechtspfleger (m/w/d)

Restaurantfachleute (m/w/d)

Rettungssanitater (m/w/d)

Schreiner (m/w/d)

Soldat (m/w/d)

Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)

Staatlich anerkannter Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d)

Staatlich anerkannter Heilerziehungspfleger (m/w/d)

Staatlich gepriifter Assistent fiir Ernahrung und Versorgung (m/w/d)

Staatlich gepriifter Kinderpfleger (m/w/d)

Staatlich gepriifter Sozialbetreuer und Pflegehelfer (m/w/d)
Steuerfachangestellter (m/w/d)

StraBenwaérter (m/w/d)

Technischer Modellbauer (m/w/d)

Technischer Produktdesigner

. Unternehmen

60, 62

60

25,45, 50
45

45

45
21
12
92
86
45,93,100

14, 45, 86, 92, 93, 100

90
45, 91
79
73

25
20

20

— Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d) 25,27, 31, 32, 34, 39, 46, 54, 57, 71,85

— Produktgestaltung und -konstruktion (m/w/d)

Beruf

Technischer Rettungssanitater (m/w/d)

Technischer Systemplaner — Fachrichtung Versorgungs- und Ausriistungstechnik (m/w/d)
Textillaborant (m/w/d)

Tischler (m/w/d)

Umwelttechnologe fiir Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)
Umwelttechnologe fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)
Umwelttechnologe fiir Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen (m/w/d)
Veranstaltungskaufleute (m/w/d)

Verfahrensmechaniker (m/w/d)

Verfahrensmechaniker flir Glastechnik (m/w/d)
Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)
Verfahrenstechnologe Metall (m/w/d)

Verkéaufer (m/w/d)

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Verwaltungswirt (mittlerer Dienst, 2. Qualifikationsebene) (m/w/d)
Wasserbauer (m/w/d)

Werkfeuerwehrmann (m/w/d)

Werkstoffpriifer (m/w/d)

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Zahnmedizinischer Fachangestellter (ZFA) (m/w/d)

Zahntechniker (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Zollbeamter, mittlerer Dienst/zweite Qualifikationsebene (zweijahrige Ausbildung) (m/w/d)

Unternehmen

14

25

83

2,21, 25,36
3,74

2

2

20

64

34,35

7,64
5,22,61,76, 81
2,3,50, 83,98
2,3,50

83

25

20

34, 47

50, 101

101

8,25, 27, 54, 64
105
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. AUSSTELLUNGEN 2 + 3 Agentur fiir Arbeit 75
' DS Smith Paper Deutschland GmbH und zu den BERUFSBERATUNG

VORTRAGSRAUMEN

N
=

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG 22 Unternehmen Standnummer Unternehmen Standnummer
Fielmann Group AG 23 Unternehmen Standnummer Lufthansa 52 LEIMEISTER Unternehmensgruppe -
Aicon / CIBAVISION 24 DreBler Bau GmbH 38 PHILIPPGRUPPE 53 Landschaftsgartner Bayern G
Mainsite GmbH & Co. KG 25 Reis Robotics GmbH & Co. KG 39 Biihler Alzenau GmbH 54 Bayernwerk Netz GmbH -
Kalkwerke GmbH 26 SWRV 40 Semcoglas - Semco for Future 55 REINHOLD KELLER GmbH 0
KAUP GmbH & Co. KG 27 REUTER TECHNOLOGIE GmbH 41 Firstcom Europe AG 56 Prazisionswerk Schnatz GmbH & Co. KG R
Logwin 28 DEHOGA Bayern 42 Wenzel 57 KISSEL Spedition GmbH A
LOWE Fenster Lffler GmbH 29 Uniper Kraftwerke, Kraftwerk Staudinger 43 Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg 58 GENTIL SPECIAL TOOLS _
Adam Hornig Baugesellschaft mbH & Co. KG 30 IDS Logistik GmbH 44 Berufsakademie Rhein-Main 59 Stadtwerke Aschaffenburg _
Maag Germany GmbH 31 Klinikum Aschaffenburg-Alzenau gGmbH 45 Medienhaus Main-Echo 60 Berufsheratung der Agentur fiir Arbeit Aschaff_
SAF-HOLLAND GmbH 32 Gohler Anlagentechnik 46 EDEKA Stenger 61 Denns BioMarkt _
KION Group IT 33 Johann Fischer Aschaffenburg 47 GODE Gruppe 62 wJ _
Sand Profile GmbH 34 Pollmeier 48 Ludwig Hammer GmbH 63 IHK _
Pirelli Deutschland GmbH 35 abk Pressenbau 49 Heraeus 64 Die Bayerische Polizei - Einstellungsbera _
Rohr-Frei Volker GmbH 36 Bundeswehr 50 AOK Bayern — Die Gesundheitskasse 65 Amt fiir Erndhrung, Landwirtschaft und _
Ausbildungsinitiative Berufskraftfahrer - profi-trucker.de - 37 Suffel Fordertechnik GmbH & Co. KG 51 Schenker Deutschland AG / DSV 66
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albetrieb Stiftung & CO. KG

Schifffahrtsamt Main
rk GmbH

-solutions GmbH

tift St. Elisabeth

Ur Heilerziehungspflege und
gspflegehilfe der bfz gGmbH

e markt GmbH + Co. KG

inberger-Akademie der AWO e.V.
fachschule flir Physiotherapie
fsfachschulen fiir Pflege und Altenpflegehilfe

-Bezirksverband Unterfranken e.V.

' BANK GmbH
'olvision Group

'(AGEO Nexensos GmbH
' tsf Computertechnik GmbH
' Markt Goldbach, Markt Hosbach & E-Werk Goldbach

Staatliche Berufsfachschulen fiir Kinderpflege,
fiir Sozialpflege sowie fiir Ernahrung und Versorgung

-~

Helios Klink u. Bildungszentrum Erlenbach
Zahnérztlicher Forderkreis Aschaffenburg e.V. (ZAF)
Technische Hochschule Aschaffenburg
Justizbehdrden Aschaffenburg und Obernburg
Finanzamt Aschaffenburg

Zoll

Bundespolizei

BERUFSWEGE

KiZiMPA

10. Oktober 2026 | \--\

44 | Standplan

schule fiir pharmazeutisch-techn. Assistenten

Standnummer

81
82
83
84
8
8
87

D Ol

88
89
90

91
92

93
94
95
96
97
98

99
100
101
102
103
104
105
106

EINGANG

Neumeyer-Lounge

Berufsschule

VORTRAGS-
RAUM 1

VORTRAGS-
RAUM 2

Ausstellung 2

EINGANG

LINDE MH ARENA 71 NOTAUSGANG

5 52 4 55 55 57 53|50

AUFZUG

BISTRO
fur Aussteller und 9 7
Besucher

NOTAUSGANG - ™

Ausstellung 3

\__/ EINGANG

uber LINDE MH ARENA

T
EHHHHH-H

N
ONVOSNVLON

Ausstellereingang uber das
Parkdeck oder Aufzug
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Bezirksverband
Unterfranken e.V.

ALLE SAGEN,
ALTENPFLEGE IST IRRE. ' @”

FUR MICH IRRE SCHON!

Ausbildung zur Pflegefachfrau /
zum Pflegefachmann (w/m/d) bei der AWO.

Kontakte:

Bernhard-Junker-Haus

Jutta Schafer

NeuhofstraRe 11 * 63743 Aschaffenburg
06021 908-0
jutta.schaefer@awo-unterfranken.de

Seniorenzentrum Momlingen
Maria Giinzler-Véth

Danziger StraRe 8 * 63853 Momlingen
06022 709 321-0

maria.guenzler-vaeth@awo-unterfranken.de E :Trf E
=l 2
Seniorenresidenz Worth !I" ¥ .'d
Florian Mann =R L
Miinchner StraBe 4 + 63939 Worth a.M. E'ﬂ':r .

09372 982-0
florian.mann@awo-unterfranken.de awo-ausbildung.de

YHIIIILI//HYISISL1/H9770 0007 //07770700 777777777777

DAS ERWARTET DICH

v/ spannende Einblicke in Unternehmen verschiedenster Branchen
v/ ein sicherer Beruf mit sehr guten Entwicklungsméglichkeiten
v Arbeiten mit modernen digitalen Lésungen

Litzeltaler Stral3e 5¢

Con-taX-de ’ GroBwallstadt:

DAS BRINGST DU MIT

V/ Interesse an Wirtschaft und rechtlichen Themen
v/ sorgféltige und zuverlassige Arbeitsweise
v/ Motivation, Neues zu lernen

Ausbildungspldtze - nur triibe Aussichten? Ganz im Gegenteil!

Schnell und unkompliziert

"~ Eine Ausbildung war noch nie so wertvoll wie heute. Sie bietet
bewerben iiber con-tax.de

beste Perspektiven, echte Praxiserfahrung und vielfaltige Ent-
wicklungsmoglichkeiten. Genau hier setzt die bundesweite IHK-
Kampagne ,Jetzt #Kénnenlernen” an: Sie ladt Schiiler:innen,
Studienabbrecher:innen und Umsteiger:innen ein, die Chancen
einer dualen Ausbildung zu entdecken.

Ausbi ldu ng Besuche unseren Stand und informiere Dich personlich.
Unsere IHK AusbildungsScouts berichten in spannenden
maCht m e h r Vortragen aus erster Hand uber ihren Ausbildungsalltag.

aus uns

Ausbildung: GEMEINSAM.

Steuerfachangestellter (m/w/d) ZUKUNFT.
STEUERN.

WIR SUCHEN DICH! contax
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Duales Studium:
Rechnungswesen Steuern Wirtschaftsrecht (B.Sc.)
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Die Gesundheitskasse.

YASC
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Wir sind ein familiengefiihrtes Maschinenbauunternehmen aus Mémlingen

und entwickeln maBgeschneiderte Entgrat- und Automatisierungssysteme fir
Kunden weltweit. Mit rund 70 engagierten Expertinnen und Experten stehen wir
fir innovative Losungen und einen vielseitigen Ansatz. Wir férdern junge Talente
mit echtem Praxisbezug, abwechslungsreichen Aufgaben und einem familiaren
Arbeitsumfeld.

o Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)
¢ Industriekaufleute (m/w/d)
¢ Industriemechaniker (m/w/d)

Familiengefiihrtes Bauunternehmen seit 1928

Seit mehr als 95 Jahren steht unser Unternehmen fir Qualitat, Zuverlassigkeit
und innovative Baukonzepte. Uber die Jahrzehnte hinweg haben wir uns zu
einem Unternehmen mit einem vielféltigen Leistungsangebot im Briicken- und
Ingenieurbau sowie im Hoch- und Schlisselfertigbau entwickelt.

¢ Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d)
¢ Industriekaufleute (m/w/d)

Ein Technologiezentrum auf Wachstumskurs. Hier werden neueste Kontaktlin-
sengenerationen und Herstellungstechnologien entwickelt.

Der Standort Alcon in GroBwallstadt ist innerhalb der globalen Alcon-Gruppe
eines der wichtigsten Kompetenz- und Technologiezentren, von der Forschung
und Entwicklung Uber die Produktion, Engineering und Qualitadtsmanagement
bis hin zur européischen Distributionslogistik.

e Chemikant (m/w/d)

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

e Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

* Mechatroniker (m/w/d)

Das Amt fiir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten Karlstadt ist Ansprech-
partner flr land- und forstwirtschaftliche Unternehmen sowie Privatpersonen.
Wir beraten Landwirte und private Waldbesitzer und unterstiitzen Familien mit
Angeboten rund um eine gesunde Lebensweise. Natur, Umwelt und Gesund-
heit pragen unsere Arbeit. Entdecke spannende Ausbildungs- und Berufsmog-
lichkeiten mit Zukunft!

e Forstwirt (m/w/d)

¢ Hauswirtschafter (m/w/d)
e Landwirt (m/w/d)

Willkommen bei der Gesundheitskasse - einer starken Gemeinschaft aus
vielen unterschiedlichen Menschen! Unsere individuellen Starken setzen wir
zusammen daflr ein, dass unsere Versicherten gesund bleiben und werden.
Dabei entwickeln wir uns personlich immer weiter und unterstiitzen uns ge-
genseitig auf diesem Weg. Weil fir uns gilt: Besser gemeinsam weiterkommen.

¢ Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)

Mit ASC wird Kommunikation zu Vertrauen. Unsere Plattform fir Communica-
tion Compliance erfasst und analysiert Kommunikationsdaten und schafft eine
zentrale Sicht Uber alle Kanéle. Unternehmen gewinnen Kontrolle, erkennen Ri-
siken friihzeitig und treffen fundierte Entscheidungen. ASC ist mit 15 Standorten
und Partnern in Uber 60 Landern weltweit vertreten.

¢ Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Daten- und Prozessanalyse (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

e Kaufleute fir IT-System-Management (m/w/d)

Duales Studium
Div. Studiengénge
@ Praktikum

abk Pressenbau
www.abk-pressenbau.de

Adam Hoérnig Baugesellschaft
mbH & Co. KG
www.hoernig-bau.de

Alcon/CIBA VISION GmbH
www.de.alcon.com/de

Amt fUr Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten
https://www.aelf-ka.bayern.de/

AOK Bayern - Die Gesundheitskasse
Direktion Aschaffenburg
www.aok.de/karrierestart

ASC Technologies AG
www.asctechnologies.com/de/
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Die ,Ausbildungsinitiative Berufskraftfahrer Bayerischer Untermain® wurde
2007 von Speditions-, Transport- und Entsorgungsunternehmen im Raum
Aschaffenburg gegriindet. Ziel ist die Ausbildung von Berufskraftfahrern. Uber
250 Auszubildende wurden seither fur die Region qualifiziert und starken die
Zukunft der Betriebe sowie das Image des Berufs.

¢ Berufskraftfahrer (m/w/d)

¢ Berufskraftfahrer im Giiterverkehr (m/w/d)

e Fachlagerist (m/w/d)

e Kaufleute fiir Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)

Das Autohaus Kunzmann ist ein inhabergefihrtes Traditionsunternehmen aus
Aschaffenburg. Seit 1935 Mercedes-Benz-Vertretung, bietet Kunzmann heute
Verkauf und Service flir Pkw und Nfz fir Mercedes-Benz, smart, Fuso, Volks-
wagen Service und Kia. Mit rund 700 Mio. Euro Umsatz, tiber 1.000 Mitarbei-
tenden, 200 Nachwuchskraften und zehn Standorten zahlt Kunzmann zu den
wichtigen Arbeitgebern der Region.

e Automobilkaufleute (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Fahrzeuglackierer (m/w/d)

¢ Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker - versch. Fachrichtungen (m/w/d)
¢ Kaufleute - versch. Fachrichtungen (m/w/d)

¢ Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

o Kfz-Mechatroniker fiir Karosserietechnik (m/w/d)

¢ Personaldienstleistungskaufleute (m/w/d)

Der AWO Bezirksverband Unterfranken e.V. deckt viele Bereiche der sozialen
Arbeit ab: Kinder, Jugend, Frauen und Familie, Alter und Pflege sowie Behin-
dertenhilfe und Inklusion. In der Region Unterfranken gehort der Verband zu
den groBten Arbeitgebern mit knapp 3.000 Mitarbeitenden in tber 100 Einrich-
tungen und Diensten an rund 40 Standorten in Unterfranken.

¢ Pflegefachhelfer (m/w/d)
¢ Pflegefachmann (m/w/d)
¢ Heilerziehungspfleger (m/w/d)

Sinnvolle Arbeit statt langweiligem Alltag! Beim Bayerisches Rotes Kreuz Kreis-
verband Aschaffenburg erwartet dich mehr als nur ein Job: Du hilfst Menschen,
arbeitest im Team und Gbernimmst Verantwortung. Ob Pflege, Rettungsdienst,
Verwaltung oder soziale Berufe — wir bieten abwechslungsreiche Ausbildungs-
und Karrierechancen mit Sinn, Zukunft und echten Perspektiven.

¢ Bundesfreiwilligendienst (m/w/d)

e Kaufleute fiir BUromanagement (m/w/d)

¢ Notfallsanitater (m/w/d)

¢ Pflegefachmann (m/w/d)

¢ Rettungssanitater (m/w/d)

¢ Technischer Rettungssanitater (m/w/d)

Bayernwerk ist ein Teil des E.ON-Konzerns. Mit seinen Tochterunternehmen
bietet das Bayernwerk seinen Kunden Produkte und Dienstleistungen in den
Bereichen Strom- und Gasnetze, StraBenbeleuchtung, E-Mobilitat, dezentrale
Energieerzeugung, Wasserversorgung und Abwasserentsorgung.

¢ Anlagenmechaniker (m/w/d)
¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d

Die Berufsakademie Rhein-Main ist die groBte Berufsakademie Hessens und
Deutschlands. Uber 650 Studierende und 160 Partnerunternehmen profitieren
vom dualen Studium am Standort Rédermark. Theorie- und Praxisphasen
wechseln sich ab und ermdglichen direkte Anwendung des Wissens. Vier
Bachelorstudiengénge bieten praxisnahe Lehre, kleine Gruppen und starke
Karrierechancen.

¢ Bankkaufleute (m/w/d)

¢ Fachinformatiker — versch. Fachrichtungen (m/w/d)

¢ Hotelfachleute (m/w/d) e Hotelkaufleute (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d) e Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d)

Ausbildungsinitiative
Berufskraftfahrer
Bayerischer Untermain
www.profi-trucker.de

Robert Kunzmann GmbH Co. KG
www.kunzmann.de

AWO Bezirksverband
Unterfranken e.V.
www.awo-unterfranken.de

Bayerisches Rotes Kreuz
KV Aschaffenburg
www.kvaschaffenburg.brk.de

Bayernwerk Netz GmbH
www.bayernwerk.de/karriere

Berufsakademie Rhein-Main
www.ba-rm.de
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Die Berufsberatung der Agentur fir Arbeit Aschaffenburg und unsere MINT-
Beauftragte unterstiitzen dich individuell bei allen Fragen zu deinem Start in die
Berufswelt. Im personlichen Gespréach helfen wir dir, einen Ausbildungsplatz
oder ein passendes Studium zu finden, dich zu bewerben oder Alternativen

zu entwickeln, wenn es mit deinem urspriinglichen Wunschberuf nicht klappt.

Die Bundesagentur fiir Arbeit ist der groBte soziale Dienstleister Deutschlands.
Bei uns zu arbeiten heiBt, Menschen weiterzubringen. Wir bieten mehr als
eine normale Ausbildung: Schon wahrend deiner Ausbildung arbeitest du in
der Praxis mit, nimmst an Kommunikationstrainings teil und untersttitzt Fach-
kréfte bei ihren Aufgaben. Dabei stehen dir immer erfahrene Ausbilder:innen
begleitend zur Seite.

¢ Fachangestellter fiir Arbeitsmarktdienstleistungen (m/w/d)

Arzneimittel herstellen, prifen und abgeben — das Aufgabengebiet einer PTA
ist sehr vielfaltig. Neben pharmazeutischem Fachwissen und Verantwortungs-
bewusstsein ist auch Freude am Umgang mit Menschen gefragt. Die PTA-
Schule Wirzburg bereitet dich auf dein Berufsleben vor!

Komm zu uns ins Team Gesundheit

¢ Pharmazeutisch-technischer Assistent (m/w/d)

Die Hans-Weinberger-Akademie (HWA) ist das Bildungsinstitut der Arbeiter-
wohlfahrt (AWO) in Bayern. Am Standort Aschaffenburg betreibt sie eine von
zwei Physiotherapieschulen. Die Schule steht seit vielen Jahren fir eine quali-
tativ hochwertige und praxisnahe Ausbildung in der Physiotherapie und ist Teil
eines starken regionalen Netzwerks. Besonders attraktiv: Die Ausbildung ist
schulgeldfrei.

¢ Physiotherapeut (m/w/d)

Die Hans-Weinberger-Akademie (HWA) ist das Bildungsinstitut der Arbeiter-
wobhlfahrt (AWO) in Bayern. Am Standort Aschaffenburg betreibt sie eine von
funf Pflegeschulen in Bayern und bildet dort Pflegefachkrafte sowie ab 2027
auch Pflegefachassistent*innen aus. Seit 1992 ist die HWA eine verlassliche
Partnerin in der Region und steht firr eine hochwertige Ausbildung im Pflege-
bereich.

¢ Pflegefachassistent (m/w/d)

¢ Pflegefachmann (m/w/d)

Die BKK Akzo Nobel ist die gréBte Betriebskrankenkasse am Bayerischen
Untermain und seit tber 100 Jahren fiir die Gesundheit ihrer Versicherten da.
Als regionale, personliche Krankenkasse bildet sie seit Jahrzehnten Sozialver-
sicherungsfachangestellte fir den Eigenbedarf aus und bietet Azubis einen
abwechslungsreichen und anspruchsvollen Beruf in der Verwaltung im Gesund-
heitswesen.

¢ Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)

Die Buhler Alzenau GmbH baut moderne Anlagen fir Vakuumbeschichtung.
Damit werden hauchdiinne Schichten auf Materialien aufgetragen — z. B. flr
entspiegelte Brillenglaser, bessere Smartphone-Displays, spezielle Autoteile,
Medizintechnik und Architekturglas. Wir gehdren zur weltweit tatigen Buhler
Group.

¢ Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

e Kaufleute fiir Marketingkommunikation (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

e Technischer Produktdesigner - Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)
e Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Duales Studium
Div. Studiengénge
@ Praktikum

Berufsberatung der Agentur fir
Arbeit Aschaffenburg
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/
aschaffenburg/ausbildung-und-
studium

- BUNWDES CLUZE

Bundesagentur fir Arbeit
www.arbeitsagentur.de/karriere

L

T v
BUNDESWEHR

Berufsfachschule fur pharmazeu-
tisch-technische Assistenten
www.ptaschule.de/wuerzburg

Berufsfachschule fiir
Physiotherapie
www.hwa-online.de

Berufsfachschulen fir Pflege
und Altenpflegehilfe
www.hwa-online.de

BKK Akzo Nobel Bayern
www.bkk-akzo.de

ETL | contax

Steuerberatungsgesellschaft mbH

coovLvision
Q GROUR
Excellence in Cooling and Heating

Buhler Alzenau GmbH
www.buhlergroup.com

AT DEHDGE Bayerm

Bundespolizei — kein Job, sondern eine Berufung — mit guter Bezahlung, vielen
Aufstiegs- und Karrierewegen. Vielfaltige Aufgaben, vielfaltige Mdglichkeiten:
Sichere dir jetzt deine Chance auf einen Ausbildungs- oder Studienplatz und
bewirb dich bei der Bundespolizei. Unsere Einstellungsvoraussetzungen findest
du auf: komm-zur-bundespolizei de

e Mittlerer Polizeivollzugsdienst (m/w/d)

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere GroBorganisation. Mehr als 260.000
Menschen — Frauen und Méanner in Uniform und in Zivil — gehéren ihr an.
Gemeinsam erfiillen sie im In- und Ausland oftmals geféhrliche Aufgaben. Das
tun sie stets im Auftrag der Politik. Alle Angehérigen der Bundeswehr bekennen
deshalb selbstbewusst: ,Wir. Dienen. Deutschland.” Verantwortung Giberneh-
men. Weiterkommen.

e Anlagenmechaniker (m/w/d)

¢ Anlagenmechaniker fiir Sanitér-, Heizungs- u. Klimatechnik (m/w/d)

e Baugeratefiihrer (m/w/d)

¢ Baustoffprifer (m/w/d)

e Bauzeichner (m/w/d)

¢ Berufskraftfahrer (m/w/d)

¢ Bundesfreiwilligendienst (m/w/d)

e Chemielaborant (m/w/d) ¢ Chemikant (m/w/d)

e Elektroniker — versch. Fachrichtungen (m/w/d)

¢ Fachinformatiker — versch. Fachrichtungen (m/w/d)

¢ Fachkraft fuir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Freiwillig Wehrdienst Leistender (m/w/d)

¢ |T-Systemelektroniker (m/w/d)

e Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

e Koch (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

¢ Mediengestalter (m/w/d)

e Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)

¢ Notfallsanitater (m/w/d)

¢ Rettungssanitater (m/w/d)

¢ Soldat (m/w/d)

¢ Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

e Verwaltungswirt (mittlerer Dienst, 2. Qualifikationsebene) (m/w/d)

e Zahnmedizinischer Fachangestellter (ZFA) (m/w/d)

Wir sind ein erfahrener und leistungsfahiger Berater im Rhein-Main-Gebiet und
Ansprechpartner fir die Bereiche Steuerberatung, Unternehmensberatung und
Nachfolgeplanung.

¢ Steuerfachangestellter (m/w/d)

Die Coolvision Group biindelt als Dachunternehmen mit ihren Firmen Cooltherm
und Coolvision Service das komplette Leistungsspektrum der Kélte-, Klima- und
Liftungstechnik. Unsere Auszubildenden und Praktikanten profitieren von einem
in der Branche seltenen Spektrum an Fachwissen, das die Coolvision Group zu
bieten hat.

e Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)
e Mechatroniker fiir Kaltetechnik (m/w/d)

Schoén, dass du dich fir eine Ausbildung in Hotellerie oder Gastro interessierst!
Hier bist du mittendrin statt nur dabei: Du schaffst unvergessliche Erlebnisse,
begeisterst Menschen und machst besondere Momente méglich. Dich erwarten
Teamgeist, vielféltige Chancen und Entwicklungsmdglichkeiten. Ob Kiiche,
Service oder Management — starte deine Karriere in einer lebendigen Branche
mit Zukunft!

¢ Fachkraft im Gastgewerbe (m/w/d)

e Fachkraft Kliche (m/w/d)

® Fachmann fiir Systemgastronomie (m/w/d)

¢ Hotelfachleute (m/w/d)

¢ Hotelkaufleute (m/w/d)

e Koch (m/w/d)

¢ Restaurantfachleute (m/w/d)

Bundespolizei
www.komm-zur-bundespolizei.de

Bundeswehr
www.bundeswehrkarriere.de

con.tax
Steuerberatungsgesellschaft mbH
www.con-tax.de

Coolvision Group GmbH
www.coolvision-group.de

DEHOGA Bayern
www.hotel-christel.de
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Denns BioMarkt ist ein Bio-Fachmarkt mit Vollsortiment fir den téglichen Bedarf.
Gemeinsam mit selbststéndigen Naturkostfachhandler*innen bilden die Markte
den BioMarkt Verbund. Mit iber 400 Mérkten in Deutschland und Osterreich
gehdrt das Unternehmen heute zu den flihrenden Bio-Facheinzelhandlern im
deutschsprachigen Raum.

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)
e Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d)
¢ Verkaufer (m/w/d)

Wir bieten Ihnen einen spannenden Beruf mit einem breiten Aufgabenspektrum
und Moglichkeiten zur Spezialisierung, einen krisensicheren Arbeitsplatz mit
geregeltem Einkommen, eine Ubernahmegarantie nach der Ausbildung, gute
Aufstiegsmdglichkeiten und vieles mehr.

Alle Informationen zu Ausbildung, Studium und Karrieremdglichkeiten finden Sie
auf www.team.polizei.bayern.de.

¢ Polizeibeamter in der 2. und 3. Qualifikationsebene (m/w/d)

Seit unserer Griindung im Jahr 1932 als kleines Baugeschéft haben wir uns zu
einem fiihrenden Unternehmen im Bereich Betonwerksteine fiir den Garten-
und Landschaftsbau entwickelt. Unsere innovativen Produkte setzen Trends im
offentlichen Raum, Industriebau und Privatbereich.

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

Wer wir sind? Der beliebteste und umsatzstarkste Drogeriemarkt Deutschlands.

Wir sind eine Arbeitsgemeinschaft von mehr als 63.600 Mitarbeitenden und die
Tir zu deiner beruflichen Zukunft. Bewirb dich jetzt fiir eine Ausbildung oder
ein Studium bei dm.

¢ Drogist (m/w/d)

DreBler Bau ist eines der groBten familiengefiihrten Bauunternehmen Deutsch-
lands. Mit ca. 600 Mitarbeitenden an 6 Standorten realisieren wir anspruchs-
volle Bauvorhaben im schlisselfertigen Hochbau — von Industrie- tber Gewer-
be- bis Wohnungsbau. In unserem eigenen Fertigteilwerk in Stockstadt haben
wir uns auf hochwertigen Architekturbeton spezialisiert.

e Bauzeichner (m/w/d)
¢ Betonfertigteilbauer (m/w/d)
¢ Industriekaufleute (m/w/d)

DS Smith ist ein international fiihrender Verpackungsanbieter.

Mit mehr als 29.000 Beschaftigten werden jahrlich ca. 16 Milliarden Verpa-
ckungen aus Recyclingmaterialien produziert. In Aschaffenburg produzieren wir
aktuell mit rund 200 Mitarbeitern jéhrlich 420.000 Tonnen Wellpappenrohpapiere
aus 100 % Altpapier, welche von unseren Kunden zur Produktion von Wellpap-
penverpackungen eingesetzt werden.

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

¢ Papiertechnologe (m/w/d)

e Umwelttechnologe fiir Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)

Als Spezialbank finanzieren wir jahrlich tber 6 Milliarden Euro Wareneinkaufe
des Handels und unterstiitzen den Mittelstand und den Handel — national und
international - in vielen Branchen mit speziellen Finanzprodukten, die genau
auf unsere Kunden und Partner zugeschnitten sind. AuBerdem bieten wir flir
unsere Einzelhandelsunternehmen umfassende Lésungen fir den Kartenzah-
lungsverkehr.

e Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

Duales Studium
Div. Studiengénge
@ Praktikum

Denns Biomarkt GmbH
https://jobs.biomarkt.de/

Die Bayerische Polizei
- Einstellungsberatung
www.team.polizei.bayern.de

DIEPHAUS Betonwerk GmbH
www.diephaus.de

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
www.dm-jobs.com/Germany/
content/Search/

DreBler Bau GmbH
www.dressler-bau.de

DS Smith Paper
Deutschland GmbH
www.dssmith.com

DZB BANK GmbH
www.dzb-bank.de

ECQO
STENGER

ERBACHER
the food family

5

SCHULEN

Fielmann

firstcom eirope

GENTIL

SPECIAL TOOLS

Wir, die Familie Stenger, sind schon seit Giber 100 Jahren im Lebensmittelhan-
del zu Hause. Derzeit betreiben wir im Raum Aschaffenburg und Offenbach 13
EDEKA-Markte, welche sich durch eine groBe Auswahl an regionalen Produkten,
biologischen Lebensmitteln und groBziigigen Frischeabteilungen auszeichnen.

¢ Fachverkaufer im Lebensmittelhandwerk — Schwerpunkt Fleischerei (m/w/d)

¢ Frischespezialist (m/w/d)

¢ Handelsfachwirt Fachrichtung Handel (m/w/d)

¢ Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d)

e Verkaufer (m/w/d)

ERBACHER the food family steht seit Giber 80 Jahren fiir zukunftsféhige Ernah-
rung. Wir sind ein familiengefiihrtes Unternehmen in dritter Generation mit Sitz in
Kleinheubach in Unterfranken und konzentrieren uns auf drei Erndhrungsbereiche:
Agrarprodukte, Heimtiernahrung und Lebensmittel fir Menschen.

e Chemielaborant (m/w/d)

o Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Daten- und Prozessanalyse (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir digitale Vernetzung (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Fachlagerist (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Kaufleute fiir E-Commerce (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

¢ Verfahrenstechnologe (m/w/d)

An den Fachschulen fiir Heilerziehungspflege/-hilfe Aschaffenburg der bfz
gGmbH bilden wir seit 2009 Menschen aller Altersgruppen fir die Begleitung,
Unterstiitzung und Pflege von Menschen mit Behinderung aus, um Selbstbe-
stimmung und Teilhabe zu erméglichen. Eine familiare, heilpddagogische Hal-
tung, individuelle Betreuung sowie die enge Verbindung von Praxis und Theorie
préagen die Ausbildung.

¢ Staatlich anerkannter Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d)
e Staatlich anerkannter Heilerziehungspfleger (m/w/d)

Wir sind ein engagiertes Familienunternehmen mit héchsten Ausbildungsstan-
dards und weltweit das drittgréBte Unternehmen der augenoptischen Branche.
In Deutschland kommt sogar jede zweite verkaufte Brille von Fielmann!

¢ Augenoptiker (m/w/d)
e Horakustiker (m/w/d)

Das Finanzamt ist fur die Verwaltung von Steuern zusténdig und prift haupt-
sachlich Steuererklarungen und sorgt fiir die Zahlung falliger Steuern.

Die Beschéftigten erledigen ihre Aufgaben im Innendienst (z. B. Veranlagung)
und im AuBendienst (z. B. Betriebspriifung, Steuerfahndung).

¢ Finanzwirt (m/w/d)

Ob klassische Telefonanlagen, cloudbasierte Systeme oder Kl-Lésungen mit
Vor-Ort-Service fiir kleine, mittlere und groBe Unternehmen bis hin zu globalen
Konzernen - die Firstcom Europe AG deckt alle Bereiche ab.

¢ |T-Systemelektroniker (m/w/d)
e Kaufleute fiir IT-Systemmanagement (m/w/d)

Gentil Special Tools: Vergiss verstaubtes Handwerk. Wir entwickeln hochge-
naue High-Performance-Sonderwerkzeuge fir die Industrie — digital geplant,
automatisiert gefertigt. Prézision ist unser Standard, Zukunft unser Fokus.
Ausbildung bei uns heiBt: Verantwortung, Technik und echtes Mitgestalten.

* Prazisionswerkzeugmechaniker (m/w/d)

Edeka Stenger Lebensmittel
GmbH & Co. KG
www.edeka-stenger.de

ERBACHER the food family
https://food.family

Fachschulen fir Heilerziehungs-
pflege/-hilfe der bzf gGmbH
Aschaffenburg
www.heilerziehungspflegeschule-
aschaffenburg.bfz.de

Fielmann Group AG
career.fielmann.com

Finanzamt Aschaffenburg
www.finanzamt.bayern.de/
Aschaffenburg

Firstcom Europe AG
www.firstcomeurope.de

GENTIL SPECIAL TOOLS
www.gentil-gmbh.de
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Die GODE-Gruppe (www.goede.com) vereint die Branchen Versand- und
Onlinehandel, Dienstleistungen und Forschung und bedient rund 10 Mio.
Kunden weltweit. In Europa und in den USA beschéaftigen wir ca. 450
Mitarbeiter, davon 300 an unserem Hauptsitz bei Aschaffenburg.

¢ Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

e Fachlagerist (m/w/d)

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

e Kaufleute fiir E-Commerce (m/w/d)

e Kaufleute fir Marketingkommunikation (m/w/d)

e Mediengestalter fiir Digital und Print (m/w/d)

Seit Uber 75 Jahren steht die Gohler GmbH & Co. KG, Anlagentechnik

fur Kompetenz und Zuverlassigkeit in der Planung, dem Bau und der
Instandhaltung von Anlagen flir wassergefahrdende Flissigkeiten.

Als familiengefiihrtes Unternehmen in dritter Generation verbindet Gohler
Tradition mit Innovation und bietet ganzheitliche Lésungen fiir anspruchsvolle
technische Herausforderungen.

¢ Anlagenmechaniker (m/w/d)

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Fachinformatiker flur Systemintegration (m/w/d)

¢ Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner — Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)
¢ Technischer Systemplaner — Versorgungs- und Ausriistungstechnik (m/w/d)

Goldbach Kirchner z&hlt zu den filhrenden Herstellern fir innovative Trennwand-

systeme, flexible Raumlésungen und ist Spezialist flr individuellen Innenausbau.

Wir entwickeln und realisieren maBgeschneiderte Raumkonzepte fiir Wohn- und
Gewerbeimmobilien, Biros und 6ffentliche Gebaude - seit tiber 100 Jahren und
»,Made in Germany“. Eine eigene Spedition rundet unser Leistungsspektrum ab.
¢ Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

e Schreiner (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner — Produktgestaltung und -konstruktion (m/w/d)

Seit 1961 bietet die Berufsfachschule fir Pflege ,,St. Hildegard“ verschiedene
Ausbildungen, die Tradition und moderne Pflege vereinen. In enger Zusam-
menarbeit mit der Helios Klinik Erlenbach bieten wir praxisnahe Ausbildungen
im Bereich Pflege. Erleben Sie exzellente Karrierechancen in einer landlich
attraktiven Region nahe der Rhein-Main-Region. Starten Sie jetzt Ihre Karriere
in der Pflege!

¢ Pflegefachhelfer (m/w/d)
¢ Pflegefachmann (m/w/d)

Helmut Westarp GmbH & Co. KG ist |hr zertifizierter Partner flir ganzheitliche
Entsorgung, Recycling und Kreislaufwirtschaft im Rhein-Main-Gebiet.

Das familiengefiihrte Unternehmen bietet maBgeschneiderte Containerlésun-
gen, moderne Abfallverwertung und innovative Rohstoffriickgewinnung — fiir
maximale Nachhaltigkeit und Effizienz.

¢ Berufskraftfahrer (m/w/d)
¢ Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

Duales Studium
Div. Studiengénge
@ Praktikum

TAURUS GMBH & CO. KG
https://www.goede.com/

Heraeus

Gohler GmbH & Co. KG,
Anlagentechnik
www.goehler.de

IDS

AR TN ]

Goldbach Kirchner
raumconcepte GmbH
www.goldbachkirchner.de/
unternehmen/ausbildung/

o
ISEEA

Helios Kliniken Miltenberg-Erlenbach
https://www.helios-gesundheit.
de/karriere/standorte/erlenbach/

ausbildung/ @

Helmut Westarp GmbH & Co. KG
helmut-westarp.de 1
Justizbehoérden

Aschaffenburg und Obernburg

G

Heraeus ist eine international erfolgreiche Technologiegruppe im Familienbesitz.
Mit innovativen Materialien und Technologien fiir Zukunftsbranchen wie Health-
care, Semiconductor & Electronics, Precious Metals und Industrials gestaltet das
Unternehmen die Welt von morgen mit. Nachwuchsférderung hat dabei einen
hohen Stellenwert: Ausbildungs- und Studienmdglichkeiten werden in der Region
an den Standorten Hanau, Kleinostheim und Wehrheim angeboten.

e Chemielaborant (m/w/d)

e Chemikant (m/w/d)

o Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Fachinformatiker (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

e Glasapparatebauer (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Koch (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

¢ Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d)

¢ Verfahrensmechaniker fiir Glastechnik (m/w/d)

¢ Verfahrenstechnologe Metall (m/w/d)

e Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

In der IDS Systemzentrale laufen alle Dréhte der gréBten Stlickgutkooperation
Deutschlands zusammen: Als Unternehmen, das sich seiner 6kologischen
und gesellschaftlichen Verantwortung bewusst ist, setzen wir auf zukunftswei-
sende Losungen, um den 6kologischen FuBabdruck unserer Logistikprozesse
kontinuierlich zu reduzieren.

e Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)
e Kaufleute fiir IT-Systemmanagement (m/w/d)
e Kaufleute fiir Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)

Die ISEGA ist ein mittelstandisches Familienunternehmen, welches fir den
Weltmarkt als unabhangiges Priflabor agiert. Wir testen Papier, Kunststoffe,
Farben und weitere Substanzen, die zur Herstellung von Lebensmittelverpa-
ckung bendtigt werden, auf chemische, physikalische und mikrobiologische
Eigenschaften. Ferner untersuchen wir umweltspezifische Parameter.

¢ Biologielaborant (m/w/d)
e Chemielaborant (m/w/d)
e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

Johann Fischer Aschaffenburg (JFA) ist ein mittelstandisches Fertigungs- &
Dienstleistungsunternehmen aus den Bereichen Messtechnik und Préazisions-
maschinenbau. Seit tiber 90 Jahren erfolgreich am Markt, zéhlen wir heute eine
Vielzahl nationaler wie internationaler Unternehmen aus verschiedensten Bran-
chen, wie u. a. dem Werkzeugmaschinenbau, der Halbleiter- & Laserindustrie,
zu unserem Kundenkreis.

e Werkzeugmechaniker (m/w/d)

»lch mach® Gerechtigkeit*

Starte deine Zukunft bei uns. Du arbeitest mit und fiir Menschen bei Gericht oder
Staatsanwaltschaft und setzt dich flr unser gutes Recht ein. Dich erwarten: viel-
féltige Aufgaben und Karrierechancen und ein krisensicherer Arbeitsplatz. Dies
alles bietet eine Ausbildung zum Justizfachwirt (m/w(d) oder ein duales Studium
zum Rechtspfleger (m/w/d) bei der bayerischen Justiz.

e Justizfachwirt (m/w/d)
¢ Rechtspfleger (m/w/d)

Seit Gber 150 Jahren sind wir Experten mit Leidenschaft fir Baustoffe. Als
fuhrender Fachhandel mit sechs Standorten im Raum Aschaffenburg und
Wertheim und Uber 250 Mitarbeitern stehen wir fiir Kompetenz rund ums
Bauen. Kalkwerke als Arbeitgeber bedeutet Wertschatzung, Teamgeist und
ein familidres Miteinander.

¢ Berufskraftfahrer (m/w/d)

¢ Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

e Fachlagerist (m/w/d)

e Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

Heraeus
www.heraeus-ausbildung.de

IDS Logistik GmbH
www.ids-logistik.de

ISEGA Forschungs- und
Untersuchungsgesellschaft mbH
www.isega.de

Johann Fischer Aschaffenburg
www.jfa.de

Justizbehdrden

Aschaffenburg und Obernburg
https://www.justiz.bayern.de/
gerichte-und-behoerden/landge-
richt/aschaffenburg/

Kalkwerke GmbH
www.kalkwerke.com
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Die KAUP GmbH & Co. KG ist der weltweit gréBte unabhangige Hersteller von
Anbaugeraten fur Gabelstapler. Unsere Mitarbeitenden produzieren jahrlich welt-
weit ca. 35.000 Anbaugerate an den vier Standorten: Aschaffenburg, Xiamen
(China), Brisbane (Australien) und Nashik (Indien). Stolz sind wir auf das Pradikat
L~Anerkannter Ausbildungsbetrieb” und unsere tberdurchschnittlich hohe
Ausbildungsquote.

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner - Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)
e Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Als konzerninterner IT-Dienstleister untersttitzt die KION Group IT sdmtliche
Marken von KION, unter anderem Linde Material Handling, Dematic und STILL,
mit umfassenden IT-Services. In Deutschland arbeitet das Team an den
Standorten Hamburg, Aschaffenburg, Reutlingen und Frankfurt.

¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)

Wir sind ein familidres, mittelstédndisches Speditionsunternehmen am Unter-
main — bodensténdig, engagiert und zukunftsorientiert. Hier lernst du die ganze
Bandbreite moderner Logistik kennen: von Planung und Organisation nationaler/
internationaler Transporte Uber Lager- und Umschlagprozesse bis Kundenge-
sprache. Wenn du die Welt der Logistik von Grund auf verstehen willst, bist du
bei uns richtig.

¢ Berufskraftfahrer (m/w/d)

¢ Berufskraftfahrer im Guterverkehr (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

¢ Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Fachlagerist (m/w/d)

e Kaufleute fiir Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)

In unserer Bildungsakademie (BiG) bieten wir eine Vielzahl an Ausbildungen
und Studienmdglichkeiten an eigenen Berufsfachschulen und im Netzwerk mit
ausgewahlten Kooperationspartnern. Moderne Lernkonzepte, eine menschliche
und kooperative Atmosphére und die enge Verzahnung von Theorie und Praxis
stehen fUr uns im Fokus. Komm uns besuchen und lass dich von unserem
Angebot tiberzeugen!

¢ Anasthesietechnischer Assistent (m/w/d)

e Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)

e Medizinischer Technologe Laboratoriumsanalytik (m/w/d)

¢ Medizinischer Technologe Radiologie (m/w/d)

e Operationstechnischer Assistent (m/w/d)

¢ Pflegefachhelfer (m/w/d)

¢ Pflegefachmann (m/w/d)

¢ Physiotherapeut (m/w/d)

Uber 800 Kolleginnen und Kollegen arbeiten bereits beim Landratsamt Aschaf-
fenburg und kiimmern sich téglich um die Beduirfnisse der Biirgerinnen und Blir-
ger. Beispielsweise unterstltzt und beratst du Familien und Jugendliche, sortierst
und kategorisierst Abfélle oder bearbeitest Antrédge. Entdecke auch du unsere
Vielzahl an Ausbildungs- und Studienmdglichkeiten und bewirb dich bei uns!

¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)

e StraBenwarter (m/w/d)

e Umwelttechnologe fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)

¢ Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

¢ Verwaltungswirt (mittlerer Dienst, zweite Qualifikationsebene) (m/w/d)

Als Gartner/in im Garten- und Landschaftsbau gestaltest du AuBenanlagen aller
Art: e Bau von Garten, Terrassen, Wegen & Einfahrten

¢ Pflanzen von Baumen, Strauchern & Stauden

® Arbeiten mit Naturstein, Beton, Holz & modernen Baustoffen

¢ Pflege von Griinanlagen, Géarten & Parks

e Umgang mit Maschinen wie Radlader & Co.
Kein Tag ist wie der andere — du arbeitest im Team & an der frischen Luft!

e Gartner — Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)
¢ Landschaftsgartner (m/w/d)

Duales Studium
Div. Studiengénge
@ Praktikum

KAUP GmbH & Co. KG
www.kaup.de
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KION Information Management
Services GmbH
www.kiongroup.com

Linde Material Handling

KISSEL Spedition GmbH
www.kissel-spedition.de

inile

Klinikum Aschaffenburg-Alzenau
gGmbH - Bildungsakademie fur
Gesundheitsberufe
https://big-klinikum.de/
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Landratsamt Aschaffenburg
www.landkreis-aschaffenburg.de
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Landschaftsgartner Bayern
www.galabau-bayern.de
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Versicherungsmakler & Immobilienmakler — Seit 1972 sind wir als Versiche-
rungsmakler und seit Uber 35 Jahren als Immobilienmakler erfolgreich am Markt.
¢ Immobilienkaufleute (m/w/d)

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

e Kaufleute fiir Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d)

Lidl ist einer der fihrenden Lebensmittel-Einzelhdndler in Deutschland und
Europa. Wir bieten vielfaltige Einstiegsmaoglichkeiten in unseren Filialen,
Logistikzentren und Verwaltungsstandorten. Ob Ausbildung, Studium oder
Direkteinstieg: Wir suchen motivierte Talente, die gemeinsam mit uns die
Zukunft des Handels gestalten wollen. Werde Teil unseres Teams und profitiere
von tollen Benefits!

e Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

e Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d)

e Verkaufer (m/w/d)

Die Linde Material Handling GmbH, ein Unternehmen der KION Group AG, ist
einer der weltweit fiihrenden Hersteller von Gabelstaplern und Lagertechnik-
geraten und Marktfiihrer in Europa. Als international agierendes Unternehmen
unterhélt Linde Produktions- und Montagewerke in allen wichtigen Regionen
weltweit sowie ein globales Vertriebs- und Servicenetzwerk mit Vertretungen in
Uber 100 Landern.

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

e Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Fertigungsmechaniker (m/w/d)

¢ GieBereimechaniker (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

¢ Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

¢ Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

¢ Produktionstechnologe (m/w/d)

¢ Technischer Modellbauer (m/w/d)

¢ Verfahrensmechaniker (m/w/d)

o Werkstoffprifer (m/w/d)

Das Geschaftsfeld Solutions entwickelt individuelle Kontraktlogistiklésungen fiir
Branchen wie Anlagen- & Maschinenbau, Automotive, Chemical, Electronics,
High Tech und Fashion. Air + Ocean realisiert internationale Luft- & Seefracht-
transporte sowie zugehdrige individuelle Logistikleistungen, gestiitzt auf ein
globales eigenes Niederlassungsnetz, Partnerkooperationen und ein einheitli-
ches IT-System.

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
o Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)
e Kaufleute fiir Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)

LOWE Fenster ist ein familiengefiihrtes Unternehmen in Kleinwallstadt, das
Fenster und Tiiren in Perfektion fertigt. Uber 70 Mitarbeitende produzieren und
vermarkten Produkte wie Kunststofffenster, Haustiren, Insekten- und Sonnen-
schutzsysteme. Mit modernen Fertigungstechnologien, hochwertigen Werkstof-
fen und langer Erfahrung stellen wir in unserem Werk Qualitatsfenster ,Made in
Kleinwallstadt® her.

e Glaser Fachrichtung Fenster- und Glasfassadenbau (m/w/d)

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

Wir sind HAMMER!

Als starker Teil des VINCI-Konzerns sind wir ein mittelstandisches Unternehmen
der technischen Gebaudeausriistungsbranche.

¢ Anlagenmechaniker fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

o Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

e Industriekaufleute (m/w/d)

o Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

e Mechatroniker fiir Kaltetechnik (m/w/d)

e Technischer Systemplaner — Versorgungs- und Ausriistungstechnik (m/w/d)

LEIMEISTER
Unternehmensgruppe
www.leimeister.org

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
https://jobs.lidl.de/schueler

Linde Material Handling GmbH
www.linde-mh.de

Logwin
www.logwin-logistics.com

LOWE Fenster Loffler GmbH
www.loewe-fenster.de

Ludwig Hammer GmbH
www.ludwig-hammer.de

Aussteller | 57



Lufthansa

YMAAG

Mainsite

! E‘:
=Y

58 | Aussteller

Technik und Flugzeuge faszinieren dich?

Starte deine Ausbildung bei Lufthansa als Fluggeréatelektroniker:in oder
Fluggeratmechaniker:in in der Fachrichtung Instandhaltungs- oder Fertigungs-
technik. Arbeite direkt an Flugzeugen und trage mit Prézision und technischem
K&nnen zur Sicherheit im Flugbetrieb bei. Mach Technik zu deinem Job und
Flugzeuge zu deinem Arbeitsplatz.

¢ Fluggeratelektroniker (m/w/d)

¢ Fluggeratmechaniker Fertigungstechnik (m/w/d)

¢ Fluggeratmechaniker Instandhaltungstechnik (m/w/d)

Maag Germany GmbH ist ein modernes Maschinenbauunternehmen, das
Systeme und Komponenten fir die Kunststoffindustrie entwickelt, fertigt und
weltweit vertreibt. Wir sind Teil der MAAG Group, einem weltweit fihrenden
Anbieter von Pumpen-, Filtrations-, Granulier-, Pulvermiihlen- und Recycling-
systemen fiir die Polymer-, Chemie-, Petrochemie-, Pharma- und Lebensmit-
telindustrie.

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker Maschinen- und Anlagenbau (m/w/d)

o Kaufleute fiir Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner — Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)

Fur die Gber 30 angesiedelten Unternehmen am Industrie Center Obernburg (ICO)
sorgen wir, die Mainsite GmbH & Co. KG, fir Sicherheit, Infrastruktur und weitere
notwendige Dienstleistungen. In unserem Ausbildungszentrum bildet unser Aus-
und Weiterbildungsteam Auszubildende in tber 20 verschiedenen Berufen aus und
betreut derzeit ca. 150 Azubis fUr interne und externe Unternehmen.

* Anlagenmechaniker (m/w/d)

e Chemielaborant (m/w/d)

e Elektroniker fiir Automatisierungstechnik (m/w/d)

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir digitale Vernetzung (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

e Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Fachkraft fir Metalltechnik (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

o Kaufleute fir IT-Systemmanagement (m/w/d)

e Koch (m/w/d)

e Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

¢ Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

¢ Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)

¢ Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d)

¢ Produktionsmechaniker Textil (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner — Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)
¢ Textillaborant (m/w/d)

e Umwelttechnologe fiir Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)

e Werkfeuerwehrmann (m/w/d)

e Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Goldbach & Hésbach stehen gemeinsam mit dem E-Werk fir Zukunft,
Lebensqualitét und nachhaltige Energie im Landkreis.

Die enge Zusammenarbeit von Kommunen und regionalem Versorger
starkt Menschen, Unternehmen und neue Projekte — innovativ, verlasslich
und regional verwurzelt.

e Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d)

¢ Fachangestellter fiir Baderbetriebe (m/w/d)

e Gartner Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

¢ Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Duales Studium
Div. Studiengénge
@ Praktikum

Deutsche Lufthansa AG
lufthansagroup.careers/de/
lufthansa

MAAG Germany GmbH
www.maag.com/de/

Mainsite GmbH & Co. KG
https://ausbildung.mainsite.de/

Markt Goldbach & Elektrizitadtswerk
Goldbach-Hésbach
www.markt-goldbach.de

&Y MartinBauer
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FRELL1

Seit 1930 stehen wir fiir einzigartige Expertise in pflanzlichen Produkten.
Unsere hochwertigen Rohstoffe wie Pfefferminze, Hibiskus oder Rooibos
werden verantwortungsvoll beschafft und schonend verarbeitet. Gemeinsam
mit Kunden entwickeln wir maBgeschneiderte Losungen fiir Tee-, Getranke-,
Lebensmittel-, Tiererndhrungs- und Pharmaindustrie.

e Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d) e Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)
e Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik (m/w/d)

Wir, das Medienhaus Main-Echo, bieten als zukunftsorientiertes Medien- und
Dienstleistungsunternehmen Nachrichten, Informationen und Services fiir jede
Zielgruppe. Gewachsen aus einem reinen Zeitungsverlag, prasentieren wir uns
heute als ein Unternehmen, das den digitalen Wandel in unserer Heimat aktiv
mitgestaltet und mit seinen modernen Prozessen und Strukturen spannende
Perspektiven eroffnet.

¢ Industriekaufleute (m/w/d) e Mediengestalter fiir Digital und Print (m/w/d)
¢ Medienkaufleute (m/w/d)

messwelk ist ein Familienunternehmen in dritter Generation. Wir arbeiten in
motivierten, gut ausgebildeten Teams. Unsere Kunden und Partner profitieren
von umfassender Fachkompetenz in der industriellen Fertigungsmesstechnik.
Wir bieten Herstellung und Vertrieb von Mess- und Priifmitteln, messtechnische
Beratung, DAkkS- und ISO-Kalibrierdienstleistungen sowie einen Messgerate-
Reparaturservice.

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

e Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

Die Unternenmensgruppe Kempf ist eines der erfolgreichsten Einrichtungsunter-
nehmen im Rhein-Main-Gebiet. Uber viele Jahrzehnte haben wir uns in unserer
Region etabliert und stehen seit jeher fir modernes, trendbewusstes und
schénes Wohnen. Zusammen mit unseren knapp 600 Mitarbeitern geben wir
tagtéglich unser Bestes, um unseren Kunden ein tolles Einkaufserlebnis zu bieten.
¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

e Fachkraft fiir Mébel-, Kiichen- und Umzugsservice (m/w/d)

e Fachlagerist (m/w/d)

e Gestalter fiir visuelles Marketing (m/w/d)

¢ Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

¢ Kaufleute fir E-Commerce (m/w/d)

e Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d)

e Schreiner (m/w/d) e Verkaufer (m/w/d)

Norma
Wir gehdren zu den gréBten Lebensmitteldiscountern in Deutschland.

¢ Handelsfachwirt Fachrichtung Handel (m/w/d)
e Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d) e Verkaufer (m/w/d)

Die PHILIPPGRUPPE ist eine mittelstdndische Produktions- und Handelsge-
sellschaft mit rund 300 Mitarbeitern an fiinf Standorten in Deutschland. Das
Unternehmen mit Hauptsitz in Aschaffenburg betreibt weltweite Kooperationen
und ist einer der flihrenden Hersteller und Anbieter von Produkten aus den
Bereichen Bautechnik, Hydraulik, Seil- und Hebetechnik sowie Aggregatbau.

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d) e Industriekaufleute (m/w/d)

e Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

Die Pirelli Deutschland GmbH mit Firmensitz in Breuberg beschaftigt in
Deutschland rund 2.300 Mitarbeiter und produziert jahrlich circa acht Millionen
Reifen, vornehmlich fiir das Premiumsegment.

Das Unternehmen im Odenwald bietet neben Praktikumsplatzen jahrlich
mehr als 30 jungen Menschen einen Ausbildungsplatz in unterschiedlichen
technischen und kaufménnischen Berufen und Studiengéngen an.

e Elektroniker fiir Automatisierungstechnik (m/w/d)

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d) e Industriekaufleute (m/w/d)
¢ Industriemechaniker (m/w/d) e Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

¢ Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d) e Mechatroniker (m/w/d)

¢ Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)

MartinBauer
www.martin-bauer.com

Medienhaus Main-Echo
www.main-echo.de

messwelk GmbH
www.messwelk.de

Mébel Kempf GmbH & Co. KG
www.moebel-kempf.de

Norma Lebensmittelfilialbetrieb
Stiftung & Co. KG
www.norma.de

PHILIPP GmbH
www.philipp-gruppe.de

Pirelli Deutschland GmbH
www.pirelli.de
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Global Player sucht Local Heroes! Bei Pollmeier bist du nicht nur Teil eines
Weltmarktflhrers, sondern eines Unternehmens, das auf Innovation und Nach-
haltigkeit setzt. Unsere Stérke liegt in der Region, im Umweltschutz und in der
Férderung unserer rund 1.000 Mitarbeitenden. Wir bieten dir eine Arbeitsumge-
bung, in der deine Ideen gehdrt werden, sowie attraktive Benefits.

¢ Holzbearbeitungsmechaniker (m/w/d)
¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik

Das Prazisionswerk Schnatz ist einer der Marktfiihrer im Bereich Vorrichtungs-
und Prufmittelbau. Mit unserem universell eingerichteten Maschinenpark bietet
das Prazisionswerk Schnatz praxisorientierte Lésungen fir viele branchen-
Ubergreifende Anforderungen. Unsere innovativen Produkte werden besonders
in der Luftfahrt, der Automobilindustrie sowie im Anlagen- und Maschinenbau
sehr geschatzt.

¢ Feinwerkmechaniker Fachrichtung Zerspanungstechnik (m/w/d)
¢ Technischer Produktdesigner - Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)

Die Frankfurter Volksbank Rhein/Main z&hlt zu den gréBten Volksbanken in
Deutschland und ist eine leistungsstarke, genossenschaftliche Regionalbank
fur die Metropolregion Frankfurt/Rhein-Main — mit groBer Ertragsstérke, hoher
Kapitalkraft und tiefer regionaler Verankerung. Das Institut kam zum Bilanz-
stichtag 31. Dezember 2025 auf eine Bilanzsumme von 19,3 Mrd. Euro.

¢ Bankkaufleute (m/w/d)

Die REINHOLD KELLER Group ist ein traditionsgefiihrtes Familienunterneh-
men mit Sitz im unterfrénkischen Kleinheubach. REINHOLD KELLER agiert
flr international bekannte Brands im Innenausbau weltweit und exportiert in
Uber 90 Lander. Namhafte Kunden aus der Systemgastronomie, Hotellerie und
Fitnessbranche setzen auf das langjahrige Know-how und die hochwertigen
Produkte aus eigener Fertigung.

¢ Fachinformatiker fur Anwendungsentwicklung (m/w/d)
e Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

e Schreiner (m/w/d)

Als Hersteller von Spezialgeraten entwickeln wir keine Standardlésungen —
sondern individuelle Technologien fir einzelne Kunden. Unser Team ist ebenso
individuell: Menschen mit sehr unterschiedlichen Stérken, Erfahrungen und
Personlichkeiten — vereint durch ihre Leidenschaft fir Technologie, Qualitat und
Teamarbeit.

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner - Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)

Wir sind ein familiengefiihrtes Unternehmen mit Sitz in Alzenau und haben uns
auf die Entwicklung und Fertigung hochpréaziser, vakuumgel6teter Kompo-
nenten aus Kupfer und Edelstahl spezialisiert. Seit Gber 70 Jahren bieten wir
maBgeschneiderte Lésungen flr High-Tech-Branchen und Forschungseinrich-
tungen weltweit an.

¢ Fachinformatiker (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Metalltechnik (m/w/d)

¢ Feinwerkmechaniker Fachrichtung Zerspanungstechnik (m/w/d)

¢ Fertigungsmechaniker (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

Die Richter+Frenzel Gruppe Nirnberg 1895.

Die Handelsvertreter Emil Richter und Ernst Frenzel griinden die Richter+Frenzel
GroBhandlung in Kanal-, Gas- und Wasserleitungsartikeln. 130 Jahre spater
gehort die Richter+Frenzel Gruppe zu den deutschlandweit flihrenden GroB3-
handlern in den Sparten Haustechnik, Tiefbau, technische Gebaudeausstattung
und Werkzeug.

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
¢ Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

Duales Studium
Div. Studiengénge
@ Praktikum

Pollmeier
www.pollmeier.com

LOGISTICS

Prazisionswerk Schnatz

GmbH & Co. KG ROHR-FREI
www.pw-schnatz.com VOLKER GMBH
06021 - 52558

o rohrfrei-ab.de

Raiffeisen-Volksbank Aschaffenburg,
Zweigniederlassung der Frankfurter
Volksbank Rhein/Main eG.
www.frankfurter-volksbank.de/
wir-fuer-sie/karriere/
uebersicht_karriere.html

ISAF/follang

Group

REINHOLD KELLER GmbH
https://reinhold-keller.com/de/

Reis Robotics
www.reisrobotics.com

REUTER TECHNOLOGIE GmbH
www.reuter-technologie.de

SCHLUIND

Richter und Frenzel
Aschaffenburg GmbH
www.richter-frenzel.de

RMD Logistics steht seit 35 Jahren fir die professionelle Umsetzung von
individuellen Logistiklésungen. Als inhabergefiihrtes Familienunternehmen
Uberzeugen wir durch kurze Entscheidungswege, hohe Verlasslichkeit und
absolute Kundennahe.

e Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Fachlagerist (m/w/d)

¢ Kaufleute fiir Buromanagement (m/w/d)

Die Firma Rohr-Frei Volker GmbH ist ein zuverlassiger Partner im Bereich der
Rohr- und Kanalreinigung, TV-Befahrung sowie der Kanalrenovierung im
Landkreis Aschaffenburg. Zu unseren taglichen Aufgaben gehdrt das Reinigen
und Inspizieren von Abwasserkanalen sowie deren Renovierung bei Schaden.
Auch der Bereich Ruckstauschutz, Hebeanlagen und Pumpen gehdrt zu
unseren Kernaufgaben.

¢ Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d)

¢ Umwelttechnologe fiir Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)

SAF-HOLLAND ist ein international flihrender Hersteller von fahrwerksbezogenen
Baugruppen und Komponenten fir Trailer, Lkw und Busse. Die Produktpalette
umfasst unter anderem Achs- und Federungssysteme fiir Trailer sowie Sattel-
kupplungen und Kupplungssysteme fiir Lkw, Anhanger und Sattelauflieger als
auch Brems- und EBS-Systeme.

¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

¢ Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner - Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)

Die Sand Profile GmbH ist ein international vertretenes, wachstumsstarkes
Unternehmen mit ca. 340 Mitarbeitern am Hauptsitz Stockstadt. Der innovative
Produktionsbetrieb bietet seit tiber 40 Jahren ein breites Leistungsportfolio.

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

e Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Fachlagerist (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner — Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)
¢ Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)
e Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Schenker / DSV ist ein globaler Transport- und Logistikdienstleister, der Waren
aller Art rund um den Globus transportiert. 160.000 Mitarbeitende in mehr als
90 Landern sorgen fur einen reibungslosen Ablauf. Zum dynamischen Wesen
von Schenker / DSV trégt auch bei, dass wir jedes Jahr junge Menschen
rekrutieren, die frischen Wind ins Unternehmen bringen.

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
¢ Fachlagerist (m/w/d)
¢ Kaufleute fiir Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)

SCHWIND eye-tech-solutions entwickelt, produziert und vertreibt ein hochent-
wickeltes Produktportfolio zur Behandlung von Fehlsichtigkeit und Hornhaut-
erkrankungen. Das mittelstdndische Unternehmen mit mehr als 200 Mitarbei-
tenden gehort zu den Technologiefiihrern fiir Augenlaser fur die refraktive und
therapeutische Hornhautchirurgie und ist mit seinen Produkten in mehr als 100
Léndern prasent.

¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)
¢ Kaufleute fir GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)
¢ Technischer Produktdesigner - Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)

RMD Logistics GmbH & Co. KG
www.rmd-logistics.com/

Rohr-Frei Volker GmbH
www.rohrfrei-ab.de

SAF-HOLLAND GmbH
www.safholland.com

Sand Profile
www.sandprofile.com

Schenker Deutschland AG / DSV
www.dsv.com/de-de

SCHWIND
eye-tech-solutions GmbH
www.eye-tech-solutions.com
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1977 als Handelsbetrieb mit zwei Angestellten in Westerstede gegriindet, haben
wir uns in den vergangenen vier Jahrzehnten als Taktgeber fur Fortschritt und
Innovation in der europaischen Flachglasbranche etabliert. Inzwischen sind wir
mit unseren 1.800 Mitarbeitern an 29 Standorten in Europa als Kompetenzpart-
ner fur Glas im Interieur sowie in Fenster und Fassade fiir unsere Kunden da.

¢ Fachkraft flir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Flachglasmechaniker (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

Das Senioren-Wohnstift St. Elisabeth ist mit seinen 173 stationaren Platzen
die groBte Senioreneinrichtung in Aschaffenburg. Als Caritas-Einrichtung ist
es unser Ziel, unseren Bewohnern trotz ihrer Hilfebedurftigkeit ein Leben nach
ihren Wiinschen zu erméglichen.

¢ Pflegefachmann (m/w/d)
¢ Pflegefachhelfer (Krankenpflege/Altenpflege) (m/w/d)

Die Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg zahlt mit einer Bilanzsumme von rund
7,9 Mrd. Euro, fast 1.100 Beschaftigten und 48 Beratungscentern und -filialen
(Stand 31.12.2025) zu den zehn groBten Sparkassen in Bayern. Zum 12. Mal in
Folge wurde unsere Sparkasse fir die Privatkundenberatung im Raum Aschaffen-
burg als Beste Bank ausgezeichnet. Werde auch du Teil unserer Sparkassenfamilie.

¢ Bankkaufleute (m/w/d)

Du bist kreativ, sozial engagiert und mochtest mit Menschen arbeiten?

Dann bist du bei uns richtig! Besuche unseren Messestand und informiere
dich Uber das Ausbildungsangebot unserer 3 Berufsfachschulen: Du erfahrst
alles tiber Ausbildungsdauer, deren Inhalte, Praktika und mégliche Weiterbil-
dungschancen nach der Erstausbildung sowie Uber die Bewerbung flr deinen
Traumberuf. Wir freuen uns auf dich!

e Staatlich gepriifter Assistent fiir Ernahrung und Versorgung (m/w/d)

e Staatlich gepriifter Kinderpfleger (m/w/d)

e Staatlich gepriifter Sozialbetreuer und Pflegehelfer (m/w/d)

Das Staatliche Bauamt Aschaffenburg ist zusténdig fir Planung, Bau und Erhalt
der Gebaude und Liegenschaften sowie fiir alle baulichen Anlagen im Zuge

der StraBen des Freistaats Bayern und der Bundesrepublik Deutschland in der
Stadt Aschaffenburg sowie in den Landkreisen Aschaffenburg und Miltenberg.
Dartiber hinaus betreuen wir auch die StraBen des Landkreises Miltenberg.

¢ Bauzeichner (m/w/d)

e StraBenwarter (m/w/d)

Starte deine Zukunft bei der Stadt Aschaffenburg mit vielfaltigen Ausbildungs-
berufen und richtig guten Perspektiven. Egal ob im Buro, drauBen unterwegs
oder im sozialen Bereich — hier findest du den Job, der zu dir passt. Wir
arbeiten fir die Menschen in unserer Stadt. Deshalb legen wir viel Wert auf
Teamfahigkeit und Birgernahe. Klingt gut? Dann werde Teil unseres Teams
und gestalte deine Stadt mit!

e Bauzeichner (m/w/d)

¢ Fachangestellter fir Medien- und Informationsdienste — Bibliothek (m/w/d)
¢ Fachinformatiker flur Systemintegration (m/w/d)

¢ Fachkraft fir Veranstaltungstechnik (m/w/d)

¢ Forstwirt (m/w/d)

e Gartner — Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

e Gartner - Zierpflanzenbau (m/w/d)

* Geomatiker (m/w/d)

o Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

e StraBenwarter (m/w/d)

e Umwelttechnologe fiir Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)

¢ Umwelttechnologe fiir Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen (m/w/d)

¢ Veranstaltungskaufleute (m/w/d)

¢ \lerwaltungsfachangestellter (m/w/d)

¢ Verwaltungswirt (mittlerer Dienst, zweite Qualifikationsebene) (m/w/d)

Duales Studium
Div. Studiengénge
@ Praktikum

Semcoglas - Semco for Future
www.semcoglas.com

Caritas Senioren-Wohnstift
St. Elisabeth
www.senioren-wohnstift.de

Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg
www.s-abmil.de/ausbildung

Staatliche Berufsfachschulen fir
Kinderpflege, fir Sozialpflege sowie
fir Erndhrung und Versorgung
https://www.bszab.de

Staatliches Bauamt Aschaffenburg
www.stbaab.bayern.de/

Stadt Aschaffenburg
www.aschaffenburg.de
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Wir arbeiten meist im Hintergrund, sind aber doch rund um die Uhr prasent bei
Energie, Warme, Sauberkeit und Nahverkehr in Aschaffenburg und Umgebung.
Auch ist es uns ein wichtiges Anliegen, Freizeitangebote anzubieten und das
regionale Kultur- und Vereinsleben zu unterstiitzen. Unsere Philosophie: Unsere
Leistung kommt der Gesellschaft und den Menschen vor Ort zugute!

¢ Anlagenmechaniker flir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)
¢ Berufskraftfahrer im Personenverkehr (m/w/d)

e Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d)

¢ Fachangestellter fir Baderbetriebe (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

¢ Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Kaufleute fiir Marketingkommunikation (m/w/d)

e Kfz-Mechatroniker - Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)
e Leitungsbauer fiir Infrastrukturtechnik (m/w/d)

¢ Umwelttechnologe fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)

Als groBter Handler von Linde Material Handling, dem flihrenden europaischen
Hersteller von Gabelstaplern und Lagertechnik-Geréaten, steht Suffel seit 1962
fiir kontinuierliche Entwicklung. Uber den reinen Produktvertrieb hinaus ent-
stehen ganzheitliche Lésungen in den Bereichen Intralogistik, Flurférderzeuge,
Zugangs- und Reinigungstechnik u. v. m.

¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

e Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

e Kfz-Mechatroniker — Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)

Der Kanzleiverbund SWRV vereint alle Disziplinen unter einem Dach, um Unter-
nehmen und Organisationen auf ihrem Erfolgsweg zu unterstiitzen. Das Team
umfasst Uber 70 Mitarbeiter an drei Standorten am Bayerischen Untermain,

die fachkundig in den vier Berufsbildern Steuerberatung, Wirtschaftsberatung,
Rechtsberatung und Vermégensberatung zur Verfiigung stehen.

¢ Steuerfachangestellter (m/w/d)

Entdecke die TH Aschaffenburg — deinen Start in eine aufregende Karriere!
Unsere lebendige Hochschule am Bayerischen Untermain bietet dir
erstklassige Studiengange in Ingenieurwissenschaften, Informatik, Wirtschaft,
Recht, Immobilien, Gesundheit und Soziales. Auf dem familiaren Campus
lernst du praxisnah und international orientiert in einem Umfeld voller Offenheit
und Gleichberechtigung.

Die tsf Computertechnik GmbH ist seit 1979 ein erfolgreiches
IT-Dienstleistungsunternehmen und z&hlt zu den fiihrenden Dienstleistern
in der Region.

¢ Fachinformatiker flr Systemintegration (m/w/d)

Das in GroBkrotzenburg direkt am Main gelegene Kraftwerk Staudinger betreibt
einen mit Steinkohle befeuerten Block 5 und einen mit Gas betriebenen Block 4.
Diese stehen aber dem Markt nicht mehr zur Verfigung. Beide Blocke

werden vom Netzbetreiber TenneT als Reservekraftwerke (Systemrelevanz
durch BNetzA bis 31.03.2031) zur Netzstabilisierung eingesetzt.

e Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)
® Feuerwehrmann (m/w/d)
¢ Industriemechaniker Instandhaltung (m/w/d)

Wolltest du schon immer wissen, wie Buromaterial von A nach B kommt?
Wenn du Logistik in Hochform in einem sehr netten Umfeld erleben méchtest,
bist du hier an der richtigen Adresse. Als flihrender Experte flr Arbeitsplatz-
I6sungen und -produkte tragt Viking dazu bei, groBartige Arbeitsplétze fir jeden
und Uberall zu schaffen.

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)
¢ Fachlagerist (m/w/d)

Aschaffenburger
Versorgungs-GmbH
www.stwab.de/ausbildung

Suffel Fordertechnik
azubis.suffel.com

Schneider & Kollegen
GmbH & Co. KG
www.SWRV.tax

Technische Hochschule
Aschaffenburg
www.th-ab.de

tsf Computertechnik GmbH
www.tsfct.de

Uniper Kraftwerke GmbH,
Kraftwerk Staudinger
uniper.energy/ausbildung

Viking Office Deutschland GmbH
www.viking.de
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Duales Studium
Div. Studiengange
@ Praktikum

Komm zu uns an Bord. Wir sind das WasserstraBen- und Schifffahrtsamt (WSA) WasserstraBen- und
Main. Wir sind fiir den Betrieb und die Unterhaltung der BundeswasserstraBe Schifffahrtsamt Main
Main verantwortlich. Wir bieten vielféltige Ausbildungsberufe: von Verwaltung www.wsa-main.wsv.de
Uber Handwerk und Technik bis hin zu speziellen Ausbildungsberufen wie

Binnenschiffer/in in Ausbildungswerkstatten von Hanau liber Aschaffenburg bis [ )

Erlenbach am Main.

¢ Binnenschiffer (m/w/d)

e Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Tischler (m/w/d)

¢ Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

e Wasserbauer (m/w/d)

WEITBLICK ist ein familiengefiihrtes Unternehmen in vierter Generation mit WEITBLICK GmbH & Co. KG

Sitz in Kleinostheim und Alzenau. Seit 1931 entwickelt WEITBLICK innovative https://www.weitblick-workwear.

Workwear, die Funktionalitét, Design und Nachhaltigkeit vereint. Uber 140 de/karriere/
Mitarbeitende stehen fiir Qualitat, Verantwortung und praxisnahe Lésungen.

¢ Fachinformatiker flr Systemintegration (m/w/d) o

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

Die WENZEL Group ist einer der fiihrenden Anbieter fiir die industrielle Mess- Wenzel Metrology GmbH
technik und den Bereich Styling Solutions. WENZEL agiert als weltweit groBter www.wenzel-group.com
familiengefuhrter Messtechnikanbieter am Markt. 1968 gegriindet, steht der

Name WENZEL heute vor allem furr héchste Prazision. [ )

Als Vorreiter hat WENZEL die 4-Tage-Woche eingefiihrt.

e Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

¢ Feinwerkmechaniker Fachrichtung Maschinenbau (m/w/d)

¢ Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner - Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)

WIKA Gruppe — Smart in sensing WIKA Alexander Wiegand
Als global agierendes Familienunternehmen mit tiber 11.000 hoch qualifizierten SE & Co. KG
Mitarbeiterlnnen ist die WIKA Unternehmensgruppe weltweit fihrend in der www.wika.de

Druck- und Temperaturmesstechnik. Auch in den MessgroBen Fllstand, Kraft

und Durchfluss sowie in der Kalibriertechnik setzt das Unternehmen Standards. o

e Elektroniker fiir Gerate und Systeme (m/w/d)

¢ Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d)
¢ Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)

¢ Fertigungsmechaniker (m/w/d)

¢ Industriekaufleute (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

e Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Wir sind der Experte fiir zuverlassige Temperatursensorik, auch bei extremen YAGEO Nexensos GmbH
Temperaturen und in anspruchsvollen Anwendungen. Als Weltmarktfihrer fir www.yageogroup.com
Platin-Dinnschichttechnologien bieten wir Sensorelemente und Assemblies mit

héchsten Qualitdtsstandards von -200 °C bis +1.000 °C.

e Mechatroniker (m/w/d)

Der ZAF e.V. ist die Interessenvertretung der Zahnarztpraxen in und um Aschaf- Zahnarztlicher Férderkreis
fenburg und Wiirzburg. Neben Fort- und Weiterbildungsangeboten unterstitzen Aschaffenburg e. V.

wir unsere Mitglieder bei der Fachkraftevermittlung. Auf der Jobborse unserer www.zaef.de

Homepage finden Sie Ausbildungsangebote unserer Mitgliedspraxen.

e Zahnmedizinischer Fachangestellter (ZFA) (m/w/d)
e Zahntechniker (m/w/d)

Der Zoll - fordert den Wirtschaftsstandort Deutschland Zoll - Hauptzollamt Schweinfurt
- schutzt die Wirtschaft vor Wettbewerbsverzerrung zoll-karriere.de
- trégt zur Stabilisierung unserer Sozialsysteme bei
- schitzt dich vor mangelhaften Waren aus dem Ausland o
- schutzt die Bevélkerung vor den Folgen grenzliberschreitender
organisierter Kriminalitét
Standorte: Schweinfurt / Aschaffenburg / Wirzburg / Bamberg

e Zollbeamter mittlerer Dienst (zweijahrige Ausbildung) (m/w/d)

Treffe uns auf der Berufsmesse!

Berufe in Forstwirtschaft - Landwirtschaft - Hauswirtschaft

Arbeiten wo Zukunft wichst

Informiere dich dber
Ausbildung, Praktika
und Karrierechancen -
personlich an unserem Stand. A

Amt fdr Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten
Karlstadt

ROHR-FREl #  _ Yrshoos
VOLKER GMBH 4o CENAL.
06021 - 52558

INFO@ROHRFREI-AB.DE

® Rohr- und Kanalreinigung
= Kanalfernsehen

= Kanalsanierung

= Entsorgung

® Dichtheitspriifung

® Hochdruckreinigung :l
m HeiBwasser Spiilfahrzeug

- | |
- I WWW.ROHRFREI-AB.DE
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messwelk”

Kaufleute haben sehr abwechselungsreiche
und interessante Einsatzgebiete und sind in
Unternehmen fast aller Wirtschaftsbranchen
tatig. Nicht ohne Grund ist dieser
Ausbildungsberuf duBerst beliebt.

//  Einkauf von Waren im In- und Ausland
// Weiterverkauf an Handel, Handwerk,

Die Bescheinigung zur Teilnahme am Berufswegekompass erhaltst du am Stand : ", Industrie und Dienstleistungssektoren
der Wirtschaftsjunioren im Foyer der LINDE MH ARENA (Stand Nr. 77) . //" Anbieten von warenbezogenen
Deine Schule méchte einen Nachweis, dass du den Berufswegekompass in Aschaffenburg Au S bl Id un g Kanm an n/_frau Serviceleistungen

besucht hast? Am Stand der Wirtschaftsjunioren erhéltst du ihn nach deinem Messebesuch // GroB- und AuBenhandelsmanagment Interessiert? Also los. Besuchen Sie uns unter
als Bescheinigung. Diese kannst du natirlich auch flr deine Bewerbungsunterlagen nutzen. // BUromanagement www.messwelk.de

I I Wir freuen uns von lhnen zu héren!
Bitte bewerben Sie sich unter
Fam | | ien u nterneh men https://join.com/companies/messwelk
mit Herz und Tradition

Wir haben Prazision im Blut. Qualitét ist unser Ziel.
Wir arbeiten vertrauensvoll in motivierten, gut ausgebildeten Teams.
Mitmachen statt zuschauen. Moderne Ausstattung.

Flexible Arbeitszeit. Attraktive Vergttung.

Das macht SpaB und bringt uns gemeinsam voran.

Nero\e_ TQ\‘ d@r #:SkFQM\‘b\‘ GOLDBACH KIRCHNER

5.0 Wir bilden aus
Name d, : Bz e .. f.os ; 1 (w\/ w/ )
: o ' Maschinen- und Anlagenfuhrer

_y

Das ist Alina. Alina \:\z.b‘l' )
Beransforderangen, da sie \v\:vv\:
die fousev\de Losang faraf at.

Technischer Produktdesigner

Bk

"|1- g -'-_"- .-‘i

Fachinformatiker
Anwendungsentwicklung

.,

Bist Du auch
Alina?

Schreiner/Tischler

Kauffrau /Kaufmann
fur Buromanagement

Fachkraft fur Lagerlogistik

s R Ubrigens: Auch in oder nach Deingm
| 3 Studium kannst Du bei uns durchstarten!:

T

Goldbach Kirchner raumconcepte GmbH = Am Sportplatz 7 = 63826 Geiselbach = goldbachkirchner.de = @goldbach.kirchner
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#= Richtung A3

Aufgebaut mit DreBler:

Aschatfenblirg HBl

Elisansiraio

mein Abschluss,
mein erstes Gebaude,
eine sichere Zukunft.

Hanauer Strapg

B 24

Schipss
Jeharnishrg

Stadthalle
am Schioss

Schulzentrum

Das Beste Willigla-
entsteht dressler-bau.de/
gemeinsam karriere

DreBler

Mit SCHWIND siehst sCrlanD o
du klar in deine Zukunft

SCHWIND eye-tech-solutions entwickelt, produziert und vertreibt ein
hochentwickeltes Produktportfolio zur Behandlung von Fehlsichtig-

keit und Hornhauterkrankungen. Das mittelstandische Unternehmen
mit mehr als 200 Mitarbeitern gehort zu den Technologiefiihrern fiir

Augenlaser fir die Hornhautchirurgie und ist mit seinen Produkten
in mehr als 100 Landern prasent.

Fir unseren Standort in Kleinostheim suchen wir (m/w/d)

» Kaufmann/-frau fiir Grof3- und
Auflenhandelsmanagement

* Fachinformatiker/-innen fiir Systemintegration

* Technische/-r Produktdesigner/-in

in] floja)

Schiilerpraktikum?

Nutze deine Méglichkeit
bei uns im Hause.
www.eye-tech-solutions.de

Wir bieten dir einen abwechslungsreichen Ausbildungsplatz in
einem stetig wachsenden internationalen Umfeld, eine verant-
wortungsvolle Aufgabe und vielfaltige Mdglichkeiten, dich kreativ
einzusetzen und weiterzuentwickeln.

Du fuhlst dich angesprochen?
Dann sende bitte deine Bewerbung an:

SCHWIND eye-tech-solutions GmbH
Mainparkstrafie 6-10
63801 Kleinostheim
bewerbung@eye-tech.net
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DIEPHAUS

BETONT NATURLICH.

cooLvision
Q GROURP

Exceflence in Cooling and Heating.

ECHTE GRUPPEN-POWER FUR
MODERNSTE KALTE- UND WARMETECHNIK
DER ZUKUNFT. EURER ZUKUNFT!

Regional verwurzelt mit gemein-
schaftlichem Tatendrang fir zukunfts-
weisende Technologien. Mit unserem
Verbund aus hoch spezialisierten
Traditionsunternehmen  bietet  die
Coolvision Group das komplette Lei-
stungsspektrum der Kalte-, Klima-,
Warme- und Liftungstechnik un-
ter einem Dach. Diese Vielfalt ist es,
die unsere Kunden, aber auch unser
Team begeistert. Dabei profitieren
unsere Auszubildenden von einem in

der Branche selten anzutreffendem

Wir bilden aus. Wir bilden weiter.
Wir bilden ein Team.

Dass sich Zukunft am besten ge-
meinsam gestalten lasst, steht fir
unser Selbstverstandnis als Gruppe.
So erhalten unsere Auszubildenden
der Bereiche Kélte-Mechatronik und
BlUromanagement spannende Ein-
blicke in gleich zwei Tochterunter-
nehmen. Immer dabei, die fachliche
aber auch persénliche Unterstit-

zung unserer engagierten Ausbilder.

Eine Gruppe, viele Moglichkeiten
— das sind wir:

Cooltherm ist unser Spezialist fur
Gewerbekalte, Kiihlsysteme und
Sonderanlagen der Industrie.

Coolvision Service ist der
gruppenibergreifende Spezialist flr
Instandhaltung und Wartung.

COOLVISION GROUP GmbH
Steinbruch 5 | 63755 Alzenau
Telefon 06023 96800-400

’

WIR HABEN DIE BAUSTEINE
FUR DEINE ZUKUNFT!

Be?UCht uns
beim Bwk1

Stand #84
~ Industriekaufmann (mjwq)

Wir bilden zum 1. August 2027 aus:

JETZT BEWERBEN!

DIEPHAUS Betonwerk GmbH
Frau Franziska Pundt
i BergstraRe 15.- 63939 Worth am Main
d Tel. +49 4441 9302-197 - personal@diephaus.de

¥
4 Deine Vorteile:
Vs
4 _'L-\',J:'W Faire Bezahlung
. —i +Weihnachtsgeld

Vermdgenswirksame
. Leistungen

Tankkarte

"f-'“ Corporate Benefits

... und viele weitere Vorteile!

©@ & f ? @ in X

karriere.diephaus.de

Spektrum an Fachwissen. www.coolvision-group.de/karriere

STARTKLAR!

HEUTE EINSTEIGER.
MORGEN AUFSTEIGER.

L et FET)
L O ATl B Ty

Berufseinsteiger aufgepasst!

Eure Zukunft selbst gestalten — mit einer Ausbildung zum/zur

« Mechatroniker*in fiir Kaltetechnik
« Kaufmann/-frau fiir Bliromanagement

, , Elfﬁﬁjf_l Industriemechaniker (m/w/d)
Werde Teil unserer Team-Power unter einem Dach: : ﬁ' £:1 Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/W/d)

Mit Cooltherm und Coolvision Service, | == .
den Unternehmen der Coolvision Group. by Industriekaufleute (m/W/d)

Komm ins Team: www.coolvision-group.de/karriere

Ausbildung bei abk Pressenbau

#durchstarten

AULBACH AUTOMATION GMBH abk Pressenbau * Am Amorbach 3 + 63853 Mdmlingen ¢ Telefon 06022-264 76 0 « www.abk-pressenbau.de

™) coovrvision
‘ ) GROUP
Excellence in Cooling and Heating.
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Pflegeausbildung im St. Elisabeth

St. Elisabeth

SENIOREN-WOHNSTIFT

72 | Anzeigen

Pflegefachfrau/mann

Pflegefachassistent/in

Deine Vorteile bei uns:

* Hohes Ausbildungsgehalt
nach Tarif AVR

* 30Tage Urlaub im Jahr

*  Mentoring und
Feedbackgespréche
Forderung von selbstidndigem
Arbeiten und Entscheiden

* Viele Ansprechpartner, um
dich zu unterstiitzen

Seniorenwohnstift St. Elisabeth

Hohenzollernring 32

63739 Aschaffenburg

Sybille Zink

Ausbildungsbeauftragte
ausbildung@senioren-wohnstift.de
06021/355-0

N
]

WIR MACHEN
DICH ZUM PROFI

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE —
START SEPTEMBER 2027

» Anlagenmechaniker fur Rohrsystemtechnik (m/w/d)
» Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d)

* Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

* Industriemechaniker (m/w/d)

» Kaufmann fiir IT-System-Management (m/w/d)

» Mechatroniker (m/w/d)

A
Ej__’ E_Ik Jetzt bewerben
I‘E‘I-'IE-‘% ausbildung.mainsite.de

FROH UM'S

Mainsite ICO

Powered by Mainsite www.frohumsico.de

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Aschalfenburg

Kein Plan wo deine Starken
liegen?

Die Berufsberatung der Agentur fir
Arbeit Aschaffenburg unterstitzt Dich
mit Online-Tools, Apps und persén-
licher, individueller Beratung bei der
Suche nach dem fir Dich passenden
Beruf.

AuBerdem helfen wir Dir mit Bewer-
bungstipps, Férdermdglichkeiten oder
falls es mit Deinem urspriinglich Be-
rufs- oder Studienwunsch nicht ge-
klappt hat.

Sprich uns auf dem BWK an oder hin-
terlasse uns rund um die Uhr direkt
eine Sprachnachricht - wir melden
uns bei dir. Garantiert!

06021 390 600

STARTHILFE FUR DEINE ZUKUNFT

Du willst nicht das machen, was
alle machen?

Megatrends wie Digitalisierung,
Okologischer und demografischer
Wandel verédndern unsere Welt.
Mathematik, Informatik, Naturwis-
senschaft und Technik (MINT) sind
wichtige Grundlagen fir Innovati-
onen und technische Entwicklungen.
MINT ist der Schlussel zu einer auf-
regenden Zukunft. Doch wie wird sie
aussehen? Kénnen wir bald mit dem
Fahrstuhl ins All fahren? Kartoffeln
auf dem Mars anpflanzen? Oder mit
Kunstlicher Intelligenz das Klima
retten? Unsere MINT-Beauftragte
hilft Dir dabei, Ausbildungsberufe
oder Studiengange mit besten Zu-
kunftsaussichten zu finden.

Mehr Durchblick mit unseren
Online-Angeboten:

e Selbsterkundungstool:
www.check-u.de

¢ |nformationen zu tber 3.000
Berufen: www.berufenet.arbeits-
agentur.de

e App AzubiWelt

e www.meinBERUF.de

e Live-Streams und Erklarvideos:
youtube.com/user/arbeitsagentur

CHANCEN.

..'...l-.".rir"'-'_. Erfahre mehr zu deinen Méglichkeiten bei

Of =4

uns unter: www.arbeitsagentur.de/karriere

bringt weiter.
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HERE

dv\vE BERUFSWEGEKOMPASS 2026 — Wir sind dabei!

RE

AUSBILDUNGEN:
- Pflegefachfrau*mann
- Pflegefachassistent*in

Besuchen Sie uns am
Stand 92!

WSV.de

WasserstralGen- und
Schifffahrtsverwaltung

des Bundes

AUSBILDUNG BEIM WSA MAIN
— KOMM ZU UNS AN BORD

Das WasserstraBen- und Schifffahrts-
amt (WSA) Main sucht zum 01.08.2027
/01.09.2027 Auszubildende fur folgen-
de Ausbildungsberufe:

Elektroniker/in
- Fachrichtung Betriebstechnik
Industriemechaniker/in

Die Ausbildung zum/zur Binnenschif-
fer/in und Wasserbauer/in erfolgt in
unseren AuBenbezirken in Frankfurt,
Hanau, Erlenbach und Hasloch.

Sollte Euer Interesse geweckt
worden sein, bewerbt euch bitte

www.wsa-main.wsv.de

Schreiner/in

Verwaltungsfachangestellte/n
Binnenschiffer/in

LI s,
BN | vva\fBERGER-
AKADEMIE
|:| |:| |:| der AWO e.V.

Wasserbauer/in

hwa-online.de Die Ausbildung in den Handwerks-
berufen erfolgt in den modern ein-

gerichteten  Lehrwerkstatten in

— {_. Aschaffenburg.
o FoRF

EXX3 | Landkreis
OV.} Aschaffenburg

WSA Main -
Ein starkes Team

Gute Lage. Gute Leute. Gutes Leben

. Ny € /1N, wsV.de
' F : Wasserstrallen- und
. - . Schifffahrtsverwaltung

Wir bild ]
30 Tage gemeinsame Azubi-Events des Bundes I r I e n a u S ®

Erholungsurlaub Lernnachmittage

Du willst zu uns ,,an Bord” kommen,
einen ungewohnlichen Beruf an einem
ausgefallenen Arbeitsplatz erlernen?

Dienstlaptop Kennenlerntage Mehr Infos!

+ Verwaltungsfachangestellte/r* + Fachinformatiker/in* fir
+ Verwaltungswirt/in* Systemintegration

+ Dipl.-Verwaltungswirt/in* + Umwelttechnologe/in*
+ StraBenwarter/in* + B. A. Soziale Arbeit*

Schau rein unter:
Wwww.wsa-main.wsv.de

Mehr Informationen unter www.stellenangebote-ab.de
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ARBEIT anders LEBEN W PRO

»EIN BERUF BIS ZUR RENTE* TRUCKER DF

Werde Azubi
bei Uniper!
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Ausbildung &
Studium bei dm

in Aschaffenburg

Freu Dich auf:

« einen sicheren Ausbildungs-/Studienplatz

« faires Gehalt & Urlaubs- und Weihnachtsgeld
- digitales Lernen

« Mitarbeiterrabatte und vieles mehr

T
.&EI Liest sich gut?

il -:' Bewirb Dich gleich unter
El JE'E dm-jobs.de/ausbildung

dm_jobs_deutschland

Wir bilden aus am Standort GroBBkrotzenburg:

Elektroniker fir
Betriebstechnik (m/w/d)

Feuerwehrmann (m/w/d)

Industriemechaniker
Instandhaltung (m/w/d)

Bewerbung unter

uniper.energy/ausbildung
Ansprechpartner

Stefan Burgard

T +49 61 86-292 492

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG - Am dm-Platz 1 - 76227 Karlsruhe

Ein Beruf bei dem man nie arbeitslos wird, gibt es den? JA!

Der Berufskraftfahrer ist so ein Beruf! Sehr gute Bezahlung ist Standard!
Bei diesem Beruf bekommst Du eine digitale Fahrerkarte! Uberstunden sind
nicht méglich! Nach 10 Std. Arbeitszeit muss der Lkw stehen bleiben!

Somit ist der Lkw der am besten geschiitzter Arbeitsplatz in Europa!

Steig jetzt ein und fahr los! GUTE FAHRT!

Wie lange dauert die Ausbildung?

Die Ausbildung dauert drei Jahre, unter
Umsténden kann man auch verkirzen.
Du lernst in deinem Betrieb und in der
Berufsschule, die — bis auf Weiteres —
in Kulmbach im Blockunterricht gefuhrt
wird. Das heiBt, du besuchst alle drei
Wochen fiir eine Woche die Berufs-
schule und wohnst dann auch vor Ort.

Was musst du mitbringen?

Ein Hauptschulabschluss wéare win-
schenswert. AuBerdem musst du zum
Zeitpunkt des Ausbildungsbeginns

WWW.PROFI-
TRUCKER.DE

entweder bereits im Besitz des Flhrer-
scheines Klasse B sein oder ihn inner-
halb der viermonatigen Probezeit be-
standen haben. Ansonsten solltest du
Interesse an Technik (vor allem an Au-
tos!) und handwerklichen Tatigkeiten
haben. Wenn du ein TUftler bist — noch
besser!

Wie alt musst du sein?

In die Ausbildung zum Berufskraftfah-
rer kannst du schon mit 17 einsteigen.
Deinen Fuhrerschein CE machst du
wahrend der Ausbildung.

Deine Ausbildung als Berufskraftfahrer/in

Jetzt bewerben!

schuck @"Z’k""n%%’ =ERST  wEreER

Heute Aschaffenburg, morgen Paris, libermorgen London — als Berufskraftfahrer hast du die
Chance, dir diesen Traum immer wieder neu zu erfiillen. Berufskraftfahrer ist ein abwechslungsreicher,
spannender und vor allem: ein sicherer Job. Und du kannst richtig Karriere machen.

Coole Sache? Unter profi-trucker.de erfahrst du mehr!

Ausbildungs-Initiative Berufskraftfahrer Bayerischer Untermain:

5 7 [y
bom‘u!\ldosn‘:ebﬂ sievert

[N , handel
HELMUT WESTARP UMIEC; Spedition  transporte
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ Umweltschurs

] ON)
A
powered by: @- KUNZMANN

Was lernt man in der Ausbildung?

Jede Menge! Du machst nicht nur dei-
nen Lkw-FUhrerschein Klasse CE, son-
dern auch - je nach Betrieb — weitere
Qualifikationen, wie z. B. den Stap-
ler- und den Kranfiihrerschein. Dazu
kommen viele Schulungen zu Gefahr-
gut-Transporten, Ladungssicherung,
Mautkontrollsystem, GPS, wirtschaft-
liche Fahrweise etc. Kaufménnisches
Grundwissen rundet die Ausbildung
ab. Nach drei Jahren Ausbildung bist
du ein hochqualifizierter Profi. Doch
damit ist das Lernen nicht vorbei. Denn
jeder Profi muss sich weiterbilden. Flr
dich bedeutet das: mindestens einmal
jahrlich eine Weiterbildung durch den
Arbeitgeber.

Mehr Info unter:
www.profi-trucker.de
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Zukunft gesucht?
Wir habensie
auf Lager.

Start here.
Go
anywhere

O willst nicht nur einen Jab, sondern echte
Perspektiven?

Unsere Aushildung ist mehr als nur ein solider
Grundstein fiir deine Karriere. Als weltweit
fihrendes Logistikunternehmen hiaten wir dir
Ausbildungsméglichkeiten in all unseren
Produkthergichen.

Wir suchen zum September Auszubildende in
Aschaffenburg:

 Fachlagerist (w/r/d]

 Fachkraft far Lagerlogistik (w/m/ /d)

o Kaufmann fiir Spedition und
Legistikdienstleistung (w/m/d)

Scanne den QR-Code und bewirb dich
direkt oder Uber dev.com/de/karriere

Cu hast noch Fragen? Stelle sie direkt Sylvia
Schinke +4% 6021 863-105 oder
sylvia. schuerke@de.dsv.com

Global Transport and Logistics m

MAAG Germany GmbH ist ein modernes Maschinenbauunternehmen, das Systeme und Komponenten
fiir die Kunststoffindustrie entwickelt, fertigt und weltweit vertreibt. Wir sind Teil der

einem weltweit flihrenden Anbieter von Pumpen-, Filtrations-, Granulier-, Pulvermihlen- und

Recyclingsystemen fir die Polymer-, Chemie-, Petrochemie-, Pharma- und Lebensmittelindustrie.

a company

Deine Zukunft. Jetzt!

) Fachkraft fir Lagerlogistik mwe ) Kaufmann qwo fiir

) Industriekaufmann o
) Industriemechaniker

Digitalisierungsmanagement
) Mechatroniker mwq
) Techn. Produktdesigner )

PHILIPPGRUPPE

WER SIND WIR?

Herzlich willkommen bei der PHILIPPGRUPPE! Wir sind ein weltweit agierendes Unternehmen mit Hauptsitz in Aschaffenburg und
mehreren Standorten deutschlandweit und Handelsvertretern in tiber 30 Landern. Als Hersteller und Anbieter von innovativer
Bautechnik, Hydraulik- und Pneumatikkomponenten, Produkten aus dem Aggregatbau und auch der Seil- und Hebetechnik, sind
wir seit vielen Jahrzehnten stolzer Ausbildungsbetrieb in der Region Aschaffenburg. Seit unserer Griindung im Jahr 1972 steht die
PHILIPPGRUPPE fiir Innovation und technisches Know-how.

Bei uns wirst du umfassend auf das Berufsleben vorbereitet. Neben der fachlichen Ausbildung legen wir groBen Wert auf die
Forderung der sozialen Kompetenz. Du fragst dich wie das aussieht und welche Vorteile du damit hast?

Bei uns erhaltst du eine solide fachliche Ausbildung gemaB Mit regelmaBigen Prasentationen im Kreis der Auszubildenden

den Anforderungen der IHK trainierst du den freien Vortrag und vertiefst berufliches

Durch die Einbindung in reale Projekte lernst du, dein Fachwissen in puncto Arbeitsablaufe und Produkte von PHILIPP

erworbenes Fachwissen bedarfsgerecht einzusetzen Durch die Teilnahme an sozialen Projekten {bernimmst du
Verantwortung

- OYMAAG:

SPASS AM ARBEITEN?

UNSERE AUSBILDUNG MACHT
DICH FIT FUR DIE ZUKUNFT!

WIR BILDEN AUS (m/w/d):

» INDUSTRIEKAUFLEUTE » KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT
» FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK

Deine Vorteile bei uns:

» Eine fundierte fachliche Ausbildung, gemaB den
Anforderungen der IHK

» Einbindung in reale Projekte, Forderung
der sozialen Kompetenz

» RegelmaBiges Prasentationstraining

» Mentoring, Feedbackgespréache und Junior-Club

» Ubernahme von Verantwortung

» Zukunftsorientierte Entwicklung

Nutze fiir deine Bewerbung den
QR-Code oder unsere Internetseite.
Dort kannst du deine vollstandigen

Werde Teil eines starken Teams! Wir freuen uns auf deine Bewerbung an jobs@maag.com
Fragen beantwortet Dir: Celine Jordan +49 6026 503-244.
Mehr Infos zu deinen Karriere-Chancen auf www.maag.com
Maag Germany GmbH, Ostring 19, 63762 GroBostheim
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Bewerbungsunterlagen hochladen.

Besuche uns auf unserem BWK Stand!
PHILIPP GmbH | LilienthalstraBe 7-9 | 63741 Aschaffenburg | Tel. +49 6021 4027-0 | aushildung@philipp-gruppe.de | www.philipp-gruppe.de
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HIGH PRECISION TOOLS
DESIGNED & PRODUCED IN GERMANY

JETZT BEWERBEN

WIR SUCHEN TEAMPLAYER
FUR UNSER STARKES TEAM.

I, AUSBILDUNG
FEINWERK-

! MECHANIKER/IN
(M/W/D)

SIEMENSSTR. 2 | 63768 HOSBACH | TELEFON 06021/ 5943
WWW.PW-SCHNATZ.COM

AUSBILDUNG
TECHNISCHE/R

PRODUKTDESIGNER/IN
(M/W/D)

>

STADTWERKE

ASCHAFFENBURG

Gar keine so leichte Frage, oder?

Handwerklicher oder kaufmé&nnischer
Bereich? Ein regionales oder interna-
tionales Unternehmen? Was ist mir
wichtig an meinem zukuinftigen Aus-
bildungsbetrieb? Das sind nur einige
Fragen, die dir hierzu vielleicht schon
durch den Kopf gegangen sind denn:

Bei deiner Ausbildung geht es vor
allem um dich, um deine Stérken
und Schwachen, das, was dich aus-
macht und was dir wichtig ist! Du
weiflt noch nicht genau, in welche
Richtung du gehen mdchtest? Das
ist Uberhaupt nicht schlimm, - viel-
leicht finden wir ja gemeinsam dei-
nen Ausbildungsberuf!

,UND WAS MOCHTEST DU EINMAL

WERDEN?“

Wir beraten dich gerne individuell Gber
unsere Ausbildungsmaéglichkeiten oder
du schnupperst einfach direkt mal in
die Praxis rein und machst dir einen
Eindruck vor Ort und lernst uns kennen.

Aber wer sind wir Giberhaupt?

Die Arbeit unserer Mitarbeitenden und
Azubis macht Sinn, schenkt Zukunft
und lasst uns abends mit gutem Ge-
fuhl nach Hause gehen. Wir sind da,
damit alles lauft.

Zusammen versorgen wir mehr als
100.000 Menschen rund um die Uhr
mit Strom, Gas, Warme und bestem
Trinkwasser, sorgen fur leere Miillton-
nen und saubere StraBen, bringen

Fahrgaste zur Arbeit, Schule oder
Freizeitaktivitdten. In den Parkhau-
sern bieten wir in der Stadt giinstige
Parkmaoglichkeiten und in der Aschaf-
fenburger FreizeitWelt mit Badern und
Eishalle viel SpaB.

Eine Ausbildung bei uns macht
Sinn, oder?

Stadtwerke Aschaffenburg
WerkstraBe 2, 63739 Aschaffenburg
Frau Julia Aulbach

Telefon: 06021 391-341
E-Mail: ausbildung@stwab.de

STADTWERKE
ASCHAFFENBURG

e Fine Ausbildung

Du willst Dich beruflich verandern oder eine Ausbildung
mit Zukunft starten? Komm ins DS Smith-Team, zu einem
der weltweit fithrenden Hersteller fiir innovative und
nachhaltige Verpackungen aus Wellpappe.

Wir suchen Dich als AZUBI (m/w/d)
flir unseren Standort Aschaffenburg:

Wir freuen uns tiber Deine Bewerbungsunterlagenin digitaler Form.
Hast Du noch Fragen? Dann melde Dich gerne bei mir!

Starte jetzt deine Karriere!

HR Generalist
T+496021 400187 S ——

; 1 el O]
bewerbung.aschaffenburg@dssmith.com A

WeichertstraBe 7 - 63741 Aschaffenburg
dssmith.com/berufsstart [%]

&— Scanme!
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B LY YV
Plane deime  *
Zukunft.«/ ~ 3

There is a néw possibility e'{/éry day A

Ausbildung oder Duales Studium bei WIKA

Fir den Start der Ausbildung/des Studiums suchen wir geeignete Bewerber (m/w/d) fur
folgende Ausbildungsberufe und Studiengange:

Bewerber (m/w/d) mit Qualifizierendem Duale Studiengénge

Mittelschulabschluss Maschinenbau

* Industriemechaniker Mechatronik

= Zerspanungsmechaniker Elektrotechnik

= Fertigungsmechaniker Wirtschaftsinformatik
Informatik

Bewerber (m/w/d) mit Mittlerer Reife Software Design

= Mechatroniker Data Science und Kinstliche Intelligenz

= Elektroniker fir Geréte und Systeme Wirtschaftsingenieurwesen

= Fachinformatiker - Int. Technisches Vertriebsmanagement
- Innovations- und Produktmanagement

L zubis.suffel-com

Bewerber (m/w/d) mit Realschulabschluss
und kaufm. Schwerpunkt

= |ndustriekaufmann

Heif3 auf deinen ersten Job?
Dann bewirb dich jetzt — .. ST
be i S U ffe I . Unser Auswahlverfahren findet im August des Vorjahres statt.

Wir freuen uns auf die Online-Bewerbung unter jobs.wika.com.

Mehr Informationen finden Sie im Internet unter www.wika.de und auf
unserem Ausbildungsblog unter blog.wika.de/karriere.

FUr Information & Inspiration besuche uns
auf dem Berufswegekompass:
www.berufswegekompass.net azubis.suffel.com

=
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Eine Ausbildung,
die‘dich fordert.

Wir haben den Job, den du dir
vorstellst. Bewirb dich jetzt
und werde Teil unseres Teams.

e Ausbildung Bankkaufmann (m/w/d)

e Dualer Studiengang ,Bachelor of Arts -
Digital Banking“ (m/w/d)

Informiere dich hier und bewirb dich online:
www.s-abmil.de/ausbildung

Weil's um mehr als Geld geht. [=]%""zs

Sparkasse
Aschaffenburg
Miltenberg



