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DER BERUFSVERBAND FÜR MENSCHEN, DIE ANPACKEN
  #netzwerken

 Wir sind einer der führenden Wirtschaftsverbände am Bayerischen Untermain, unsere Mitglieder 
 sind engagierte junge Führungskräfte und Unternehmer unter 40 Jahren.
  #entdecken

 Wir bieten ein starkes regionales Netzwerk als Basis für die persönliche und beru�iche Weiterbildung.
  #informieren 

 Wir vertreten die Interessen der Wirtschaft, unserer Unternehmen und prägen ein 
 positives Unternehmerbild.
  #begeistern

 Wir fördern junge Menschen und begeistern sie für das ehrbare 
 Unternehmertum.
  #anpacken 

 Wir übernehmen gesellschaftliche Verantwortung durch persönliches 
 Engagement und nachhaltiges Handeln.

Liebe Schülerinnen und Schüler,
liebe Studierende und liebe Eltern,

die Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg freuen sich, Sie und euch bei unserem 
Berufswegekompass in Elsenfeld begrüßen zu dürfen.

Auszubildenden-Mangel ist heute ein allgegenwärtiges Thema. Viele Ausbildungsbetriebe 
�nden keine Azubis und damit keine Arbeitskräfte, die sie zukünftig auch als potenzielle 
Fach- und Führungskräfte einsetzen können. Auch die Berufe im Bereich der Care-Arbeit 
sind systemrelevant und doch kämpfen sie um Auszubildende.

Wir freuen uns, Ihnen und euch eine große Bandbreite an Ausbildungsunternehmen 
vorstellen zu können. Unser Berufswegekompass bietet eine große Auswahl an 
Ausbildungsberufen und dualen Studiengängen. Nutzt also die Chance und kommt mit 
den Unternehmen in Kontakt. An den einzelnen Ständen könnt ihr euch mit Ausbildern, 
Auszubildenden und weiteren Vertretern der Unternehmen unterhalten. Stellt eure Fragen, 
lasst euch etwas über den Alltag im jeweiligen Beruf erklären und nutzt die Chance, die 
Betriebe direkt persönlich kennenzulernen. Schon oft sind Besucherinnen und Besucher 
aus dem BWK mit einem möglichen Praktikumsplatz herausgegangen.

In Zusammenarbeit mit der IHK Aschaffenburg können wir euch einen guten Einblick in 
die Welt der Ausbildung geben. Ich kann euch persönlich ans Herz legen, diese Chance zu 
nutzen. Solltet ihr während eures Besuchs Fragen oder Anregungen haben, dann schaut 
auch gerne mal bei uns am Stand der Wirtschaftsjunioren vorbei.

Wusstet ihr eigentlich, dass ihr von uns auch eine Bestätigung bekommt, dass ihr am 
Berufswegekompass teilgenommen habt? Diese Bestätigung könnt ihr direkt bei der 
Bewerbung für einen Praktikums- oder Ausbildungsplatz nutzen. Kommt einfach am Ende 
eures Besuches bei uns vorbei, erzählt uns etwas über eure Eindrücke und ihr bekommt 
die Bestätigung eurer Teilnahme.

Wir freuen uns auf euch!

Theresa Sauer
Kreissprecherin der Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg 2026

Mehr
Informationen unter:  

www.berufswegekompass.net
und 

www.wj-ab.de 
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DAS BWK-TEAM

|  BWK-Team

Der Berufswegekompass ist seit Jahrzehnten eine der bekanntesten 
Berufsorientierungsmessen am Bayerischen Untermain.
Aber wer organisiert diese Messe ehrenamtlich zweimal im Jahr?
Wir haben für euch einen Blick hinter die Kulissen erhaschen können und 
stellen euch heute die Personen des BWK-Orgateams vor:

TOBIAS WAIDMANN
Ausbildung: Feinwerkmechaniker Fachrichtung Maschinenbau 
Heutiger Beruf: Assistenz der Geschäftsführung und Meister 
Mein WARUM für meinen Job: 

Mir macht es Spaß, die Theorie auch in der Praxis umzusetzen. 
Und umgekehrt auch die handwerkliche Erfahrung gleich in der 
Planung mit einzubringen, um so bessere Ergebnisse zu erzielen. 

Studium oder Ausbildung? 
Für mich persönlich war die Ausbildung der richtige Weg. Denn 
mit meinen jungen Jahren gehörte das Lernen nicht zu meiner 
Lieblingsbeschäftigung. In der Ausbildung konnte ich direkt 
das Gelernte wie z. B. Mathematik in der Praxis anwenden, was 
sehr nützlich war und meine Motivation fürs Lernen weckte. 

Ausbildung: Veranstaltungskauffrau 
Heutiger Beruf: Geschäftsführerin der ID-NATIVE 
GmbH, Direktorin für Unternehmenskultur in der 
Hohenloher Krankenhaus gGmbH
Mein WARUM für meinen Job:

 
 

Mir macht es sehr viel Spaß, Menschen in 
unterschiedlichen Unternehmen dabei zu
unterstützen, ihre Fähigkeiten im Bereich Führung 
und Kommunikation zu verbessern. Ich darf in ganz 
Deutschland arbeiten und mit Menschen aus nahezu 
allen Berufsgruppen. Dadurch ist mein Arbeitsalltag 
abwechslungsreich und vielfältig.

TANJA HEIß

JULIAN SCHNEIDER
Studium: Diplom-Finanzwirt (FH) & Steuerberater
Heutiger Beruf: Geschäftsführer 
von drei Steuerberatungsgesellschaften
Mein WARUM für meinen Job: 

Einblick in verschiedenste Berufe und Unternehmen 
erhalten, Gesetze verstehen und erklären, Fristen über-
wachen, mit Behörden, Ämtern, Kollegen und Mandanten 
kommunizieren, Zahlen im Blick behalten, fachsimpeln, 
Pläne schmieden; dabei nicht nur nach Zahlen und 
Daten schauen, sondern immer auch an den Menschen 
„dahinter“ denken - Steuerberatung ist das und noch so 
vieles mehr. Kurzum: (M)ein Traumberuf. :)

Studium: Bachelor of Engineering Mechatronik
�+�H�X�W�L�J�H�U���%�H�U�X�I�����+�H�D�G���R�I���3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���2�I�À�F�H���E�H�L���:�,�.�$
Mein WARUM für meinen Job: 

In meinem Job bin ich verantwortlich für das Projektma-
nagement in allen Projekten zur Entwicklung von neuen 
�.�E�S�S�G�E�R�ó�T�E�N�����*�C�H���D�E�j�N�I�E�R�E���4�T�A�N�D�A�R�D�S���U�N�D���B�I�L�D�E���1�R�O�J�E�K�T-
leiter aus.. Ich liebe meinen Beruf, da es täglich neue 
Herausforderungen gibt. Mit meinem Ingenieursstudium 
habe ich das ideale Basiswissen und mein Spaß an der 
Planung und Organisation hilft mir, Struktur in meine 
Aufgaben zu bringen.

ELKE BECKERAusbildung: Automobilkaufmann
Studium: Betriebswirt im Kfz-Gewerbe
Heutiger Beruf: Geschäftsführer
Mein WARUM für meinen Job: 

Ich liebe die Vielfalt und Dynamik meines Berufs. Die 
Kombination aus Menschen, Autos und Zahlen begeistert mich, 
weil sie meinen Arbeitsalltag abwechslungsreich und spannend 
macht. Jeder Tag bringt neue Herausforderungen, bei denen ich 
die Wünsche und Bedürfnisse unserer Kunden verstehen und 
umsetzen kann. Gleichzeitig treibt es mich an, unser 
Unternehmen wirtschaftlich erfolgreich zu führen. Es ist genau 
diese Verbindung aus Kundenorientierung, Teamarbeit und 
unternehmerischem Denken, die mich motiviert, immer das Beste 
zu geben.

MICHAEL PREISSLER
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DIE ZENTRALE ANLAUFSTELLE 
BEI FRAGEN RUND UM DEN BWK

Infostand der Wirtschaftsjunioren  |9

Du hast Fragen …

  zum BWK-Standplan und zum Ausstellerangebot?
  zum Vortragsprogramm?
���� �]�X�U���9�H�U�S�Á�H�J�X�Q�J�"
  zur BWK-Teilnahmebescheinigung?

Am Infostand der Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg e.V. an Stand 46
hilft dir das Team bei Fragen rund um die Messe gerne weiter.
Sprich uns einfach an!

Auch die IHK Aschaffenburg ist mit einem eigenen Infostand vertreten. 

IHK-Ausbildungsberater – sind für dich da! 
Die Ausbildungsberater stehen dir für Fragen rund um die Ausbildung in kaufmännischen 
und industriell-technischen Berufen zur Verfügung. Prüfe z. B. mit den beiden, ob dein 
Traumberuf noch in der digitalen Welt gefragt ist. Schaue über den Tellerrand, welche Berufe 
neben deinem Wunschberuf vielleicht noch interessant wären. 

�0�H�L�N�H���:�R�O�I

�Z�R�O�I

7. März 2026

 BERUFSWEGE K   MPASS

Für den Vorstand der Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg e. V.

 Theresa Sauer - Sprecherin

BESCHEINIGUNG

hat den Berufswegekompass 

am 7. März 2026
in der Untermainhalle 

in Elsenfeld besucht.

Name

Hier bekommst du auch die 

Bescheinigung über deine 

Teilnahme am BWK.
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Ihr seht, so vielfältig wie unser Berufswegekompass ist, sind auch die Berufsfelder unserer Team-Mitglieder.
Gerne darfst du dich am Messetag an das BWK-Team wenden, du erkennst das Team an den roten 
BWK-Jacken – sie haben sicherlich gute Tipps für deine Berufswahl. Denn genau wie du stellte sich auch 
für unser Team zu Beginn die Frage: „Was will ich einmal werden?“ 
Wir freuen uns auf dich!

SVENJA SIEVERING
Ausbildung: Kauffrau im Groß- und Außenhandel, Wirtschaftsfachwirtin, 
Social-Media-Managerin, Ausbilderin
Heutiger Beruf: Referentin Ausbildung
Mein WARUM für meinen Job:  

Ich liebe meinen Job, weil ich meine Stärken wie Kreativität und 
Empathie einbringen kann. Es erfüllt mich, junge Menschen und deren 
Ausbilder während der Ausbildung zu begleiten und sie in ihrer 
�P�E�R�S�)�N�L�I�C�H�E�N���U�N�D���B�E�R�U�k�I�C�H�E�N���&�N�T�W�I�C�K�L�U�N�G���Z�U���U�N�T�E�R�S�T�=�T�Z�E�N����
Besonders schätze ich dabei die Vielseitigkeit meines Jobs. Kein Tag 
ist wie der andere, was für eine willkommene Spannung und 
Dynamik sorgt. Diese Vielfalt motiviert mich, stets mein Bestes zu geben.

SIMON MANTEL
Studium: Ingenieur für Erneuerbare Energien 
und Energiemanagement
Heutiger Beruf: Innovations- und Umweltberater sowie 
Geschäftsführer Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg
Mein WARUM für meinen Job: 

Mein Job bietet mir abwechslungsreiche Aufgaben 
und eine sichere Arbeitsstelle, die mir langfristige 
Perspektiven eröffnet. Zudem habeich die Möglichkeit, 
spannende Kontakte zu knüpfen und wertvolle 
Einblicke in verschiedene regionale Unternehmen zu 
gewinnen.

Studium: Jura
Heutiger Beruf: Rechtsanwältin
Mein WARUM für meinen Job: 

Der Beruf ist so besonders, 
weil kein Tag ist wie der andere. 
Menschen, Lebensgeschichten, individuelle 
Fragen und Aufgaben bringen Spannung 
und Abwechslung.

SONJA NEUBERGER



Liebe Jugendliche, liebe Besucherinnen 
und Besucher des Berufswegekompasses,

die Zeit der Berufsorientierung ist eine der spannendsten Phasen im Leben. 
Sie steckt voller Chancen, neuer Eindrücke – und manchmal auch voller Fragen. 
Diese Mischung aus Vorfreude und Unsicherheit ist ganz normal. 
Wichtig ist: Ihr seid nicht allein auf diesem Weg.

Der Berufswegekompass bietet euch eine großartige Möglichkeit, einen Blick in 
die Welt der Ausbildung, der Studiengänge und der vielfältigen Berufsfelder zu werfen, 
die heute mehr denn je im Wandel sind. Viele Berufe, die euch hier begegnen, gab es 
in dieser Form vor wenigen Jahren noch gar nicht. Gleichzeitig bleiben zentrale 
Fähigkeiten wie Teamgeist, Engagement und Neugier zeitlos wichtig.

Ich möchte euch ermutigen: Nutzt diese Veranstaltung aktiv. Stellt Fragen. Kommt mit 
Ausbilderinnen, Studierenden, Unternehmern und Expertinnen ins Gespräch. 
Probiert Dinge aus, sammelt Eindrücke und lasst euch inspirieren. Jede Begegnung 
kann ein wichtiger Baustein für eure persönliche Zukunft sein – auch wenn ihr heute 
noch nicht genau wisst, wohin die Reise geht.

Als Gemeinde Elsenfeld sind wir stolz darauf, den Berufswegekompass seit vielen 
Jahren zu unterstützen. Unsere Region lebt von jungen Menschen, die ihren eigenen Weg 
gehen, Verantwortung übernehmen und mit ihren Ideen die Zukunft gestalten.
Ihr seid diese Zukunft.

Habt Mut, euren Interessen zu folgen. Habt die Offenheit, Neues auszuprobieren. 
Und habt das Vertrauen, dass am Ende ein Weg entstehen wird, der zu euch passt.

Ich wünsche euch spannende Gespräche, wertvolle Entdeckungen und vor allem Freude 
beim Erkunden eurer beru�ichen Möglichkeiten.

Herzliche Grüße

Kai Hohmann
Erster Bürgermeister
Markt Elsenfeld

GRUSSWORT
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Was soll ich werden?
Bei 327 anerkannten Ausbildungsberufen in Deutsch-
land (Stand: 2025) ist es gar nicht so leicht, das Richtige 
zu �nden. Wobei die Frage eigentlich nicht lauten sollte 
„Was soll ich werden?“, sondern „Was möchte ich wer-
den?“. Um das herauszu�nden, sammelst du am besten 
viele Informationen – über dich und die unterschiedli-
chen beru�ichen Möglichkeiten. Wir helfen dir dabei.

Wenn du dich auf die Suche nach einem Beruf machen 
willst, der zu dir passt, solltest du unbedingt wissen, 
welche Fähigkeiten du hast und welche Themen dich 
besonders interessieren. Denn nur dann kannst du be-
stimmte Berufsfelder ausschließen oder genauer unter 
die Lupe nehmen.

Allgemeine Tipps
Fast jeder beschäftigt sich in seinem Leben mit der 
Frage „Welcher Beruf passt zu mir?“. 
Du bist also mit dieser Herausforderung nicht alleine! 

  Dementsprechend kann es nie schaden, über 
diese Frage mit deiner Familie, deinen Bekannten oder 
deinen Freunden zu sprechen. Vielleicht haben sie 
Ideen oder Tipps, die dich bei deiner Berufsorientierung 
weiterbringen.

  Dafür bietet sich auch der Besuch einer Berufs-
wahlmesse an, auf der du dich direkt mit einer Vielzahl 
unterschiedlicher Arbeitgeber*innen und Vertreter*innen 
von Hochschulen unterhalten kannst.

  Mache dir eine Liste mit deinen fünf Stärken und
überlege, welche Aktivitäten dir im Privaten Spaß
machen. Bist du beispielsweise bei der Freiwilligen
Feuerwehr oder im Musikverein aktiv? Verbringst du
gerne viel Zeit mit Menschen oder interessierst du dich
für wissenschaftliche Zusammenhänge aus Büchern 
und Dokumentationen? Schreibe alles auf, was dir einfällt.

  Sammle alle deine Überlegungen an einer zentralen 
Stelle, beispielsweise in einem Notizbuch.

Berufswahltest nutzen
  Wenn du so gar nicht weißt, welche Interessens-

gebiete du hast, kannst du zuerst einen Berufswahltest
machen. So ein Test ist durchaus sinnvoll, da dir Berufe
anhand deiner Interessen bzw. deiner Fähigkeiten vor-
geschlagen werden.

  Egal, welchen Test du machst: Mache dir bewusst, 
dass jedes Testergebnis nur eine Empfehlung ist.

  Wirf auch gerne mal einen Blick auf die nächste
Seite. Da haben wir einen kurzen Persönlichkeitstest für
dich vorbereitet. Denn für die Berufswahl sind nicht nur
deine Interessen gefragt, sondern auch deine Stärken
und Talente.

Berufsfelder und Themenbereiche eingrenzen
Wenn du weißt, woran du Spaß hast, welche Themen 
dich interessieren und welche besonderen   
Fähigkeiten oder Hobbys du hast, kommst du der 
Antwort auf die Frage „Welcher Beruf passt zu mir?“ 
schon einen großen Schritt näher. 

Theorie oder Praxis?
  Nun hast du dich schon für ein oder zwei themati-

sche Berufsfelder entschieden. Deine Wahl lässt sich 
noch weiter eingrenzen, wenn du ein paar grundlegende 
Entscheidungen triffst. Bist du eher der praktische Typ, 
der sich bewegen und etwas mit seinen Händen schaf-
fen will, oder fühlst du dich eher am Schreibtisch wohl, 
wenn du vor dem Computer sitzen oder Bücher wälzen 
kannst? Denn davon hängt ab, welchen Karriereweg du 
einschlägst: Theorie oder Praxis?

  In einer Ausbildung hast du von Anfang an mit 
Kund*innen, Patient*innen oder Geschäftspartner*innen 
zu tun, arbeitest praktisch und genau so, wie du es 
später als ausgelernte Fachkraft auch tun wirst.

  In einem klassischen Vollzeit-Studium dagegen wirst
du dich die meiste Zeit – ähnlich wie in der Schule –
mit theoretischem Wissen auseinandersetzen. Dieses
kannst du zunächst „nur“ im Rahmen von Praxisprojek-
ten, Praktika, Nebenjobs oder sogar erst nach deinem 
Studienabschluss anwenden.

  Zwischen diesen beiden Extremen gibt es auch noch
duale Studiengänge, bei denen Theorie und Praxis mit-
einander verbunden werden. Du erwirbst sowohl einen 
Studienabschluss und erlernst einen Ausbildungsberuf.

Zusammenfassung: 
Den richtigen Beruf gefunden?
Die Möglichkeiten sind vielfältig, aber dennoch wissen
viele Schüler*innen nicht, was sie nach der Schulzeit 
machen wollen. Ausbildung oder Studium?
Universität oder Fachhochschule? Erstmal ein 
Praktikum oder doch als Au-pair ein Jahr im Ausland 
verbringen? Um diese Entscheidung treffen zu können, 
solltest du wissen, über welche Talente du verfügst 
und welche Dinge dir eine Freude bereiten.
Denn die Frage nach dem weiteren Bildungsweg ist
gleichzusetzen mit der Frage „Welcher ist der 
passende Beruf für mich?“.

WIE FINDE ICH DEN 
PASSENDEN BERUF?

#BWK
TeamTipp Schau dich einfach unter 

https://www.arbeitsagentur.de/bildung 
nach unterschiedlichen Berufen um.
Und nutze unseren Persönlichkeitstest
auf der nächsten Seite, um herauszu-
�nden, wo deine Stärken liegen.

|  Berufswahl12  
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Was machst du in deiner Freizeit?
a. Ich bin gerne mit Freunden zusammen und lerne andere Menschen kennen.
b. Ich lese gerne und mag logische Spiele wie Schach oder Sudoku.
c. Ich verbringe gerne Zeit in der Natur oder mit Tieren.
d. Ich bin gerne alleine, aber unternehme verschiedene Dinge, wie z. B. Sport.

Wenn du in einer Gruppe bist, welche Rolle übernimmst du dann?
a. Ich unterhalte und sorge für eine gute Stimmung.
b. Ich bin eher ruhig und beobachte.
c. Ich möchte, dass sich alle wohlfühlen, und unterstütze das Team.
d. Ich übernehme Verantwortung und treffe Entscheidungen für die Gruppe.

Welche Unterrichtsfächer machen dir in der Schule am meisten Spaß?
a. Deutsch und andere Sprachen, aber auch Musik und Kunstunterricht.
b. Mathematik und naturwissenschaftliche Fächer.
c. Ich mag eigentlich alle Fächer.
d. Sport und Wettbewerbe, in denen ich mich mit anderen messen kann.

Beschreibe deinen Charakter.
a. Ich bin kommunikativ, kreativ und gerne mit anderen zusammen.
b. Ich mag Ordnung, verstehe Zusammenhänge sehr gut und bin eher ruhig.
c. Ich bin zuverlässig, ausgeglichen und harmoniebedürftig.
d. Ich bin selbstbewusst, mutig und ich mag Herausforderungen. 

Was magst du an anderen Menschen gar nicht?
a. Wenn mich jemand ignoriert oder keine Gefühle zeigen kann.
b. Wenn jemand unordentlich ist oder spontan Pläne ändert.
c. Wenn jemand ungeduldig oder unzuverlässig ist.
d. Wenn jemand übersensibel ist oder zu lange für etwas braucht.

Bei der Entscheidung für deinen Traumberuf sind deine Persönlichkeit und vor allem 
deine Stärken mindestens genauso wichtig wie dein Schulabschluss. Wir haben daher 
einen kurzen Test mit zehn Fragen für dich zusammengestellt.

Danach erfährst du, welche Arbeitsumgebung gut zu dir passt, und kannst dich so besser 
nach dem richtigen Beruf und dem geeigneten Ausbildungsbetrieb umsehen. Und so 
einfach geht’s: Beantworte die unten stehenden Fragen. Wenn mehrere Antworten zu 
dir passen, entscheide dich für die, die am meisten zutrifft. Im Anschluss zählst du 
zusammen, wie häu�g du a, b, c oder d angekreuzt hast.

|  Persönlichkeitstest14

Überwiegend Antwort 
Du bist eher extrovertiert und gerne mit Menschen 
zusammen. Vor allem bist du sehr kommunikativ und 
solltest dich daher für einen Beruf entscheiden, in dem du 
dich viel mit anderen austauschen darfst. Auch beratende 
und kreative Berufe, in denen du Ideen und Konzepte 
entwickeln darfst, passen sehr gut zu dir. Du begeisterst 
die Menschen, mit denen du zusammen bist, und 
versprühst gute Laune. Emotionen und Spaß bei der Arbeit 
sind sehr wichtig, damit du motiviert bleibst. Achte bei 
der Wahl deines Ausbildungsbetriebes auch darauf, dass 
du nicht alleine sitzen musst, sondern dir beispielsweise 
mit Kolleg*innen das Büro teilen darfst. Berufe, in denen 
du viel alleine arbeiten oder häu�g die gleiche Arbeit 
verrichten musst, sind vermutlich nicht das Richtige. 

Überwiegend Antwort
Du bist eher introvertiert und legst Wert auf klare 
Strukturen. Du kommst auch alleine sehr gut klar 
und verbringst gerne Zeit damit, Details korrekt 
auszuarbeiten. Ein Beruf im Bereich IT oder auch 
Kundenkontakt ist dir nicht so wichtig. In einer Behörde 
fühlst du dich vermutlich wohler als in einer Agentur. 
Was du dir wünschst, sind klare Aufgabenstellungen, 
die du erfüllen kannst. Da du sehr gewissenhaft 
arbeitest, sind Berufe mit vielen Auswertungen oder 
auch präzise Details dein Ding. Überlege dir also 
genau, ob du beispielsweise in einem trubeligen 
Großraumbüro oder an einer Telefonzentrale sitzen 
magst. Wahrscheinlich passt ein technischer Beruf oder 
auch ein Büroberuf mit festen Strukturen gut zu dir.

Überwiegend Antwort
Dir gefällt es gut, in einem Team zu arbeiten, da du 
gerne Menschen um dich hast und harmoniebedürftig 
bist. Weil du zuverlässig und bescheiden bist, stehst 
du nicht so gerne im Mittelpunkt. Dafür fühlen sich die 
meisten Kolleg*innen und Kund*innen in deiner Nähe 
sehr wohl. Dienstleistungsberufe in der Gastronomie, 
Hotellerie oder auch im Gesundheitswesen passen sehr 
gut zu dir. Dagegen sind Berufe, in denen du alleine 
arbeiten musst, nichts für dich. Veränderungen magst 
du nicht, sondern du bevorzugst ein stabiles Umfeld. 
Daher bist du in einem Unternehmen mit Tradition 
vermutlich besser aufgehoben als in einem Start-up. 
Wertschätzung ist dir sehr wichtig. Darauf solltest du bei 
der Wahl deines Ausbildungsbetriebes achten. 

Überwiegend Antwort
Du brauchst einen Ausbildungsplatz, bei dem du 
schnell Verantwortung übernehmen darfst und auch 
mal ins kalte Wasser geworfen wirst. Auch sollte dein 
Ausbildungsbetrieb sehr erfolgreich sein und vielleicht 
sogar innovative Produkte oder Dienstleistungen 
anbieten. Da du sehr mutig und risikofreudig bist, wirst 
du dich gerne neuen Herausforderungen stellen. Dabei 
kommt es dir nicht so sehr auf die gute Stimmung im 
Team an, sondern eher, dass du am Ende ein gutes 
Ergebnis erzielst. Diese Möglichkeit kannst du sowohl 
in Dienstleistungsberufen, aber auch im Handwerk 
oder in technischen Berufen �nden. Wichtig ist, dass 
die Arbeitsumgebung und die Menschen zu dir passen. 
Vielleicht hast du ja die Möglichkeit, dich in Azubi-
Projekten zu beweisen und Entscheidungen im Team zu 
treffen. Da du eher ungeduldig bist, freust du dich über 
ein agiles und dynamisches Arbeiten.

DEIN 
PERSÖNLICHKEITSTEST     

Wenn du eine Disney-Film�gur sein könntest, 
welche wäre das?
a. Balu, der Bär oder Arielle. Beide haben viel Spaß 
 mit ihren Freunden und viele Träume.
b. Marvin aus „Findet Nemo“ oder Belle aus „Die Schöne 
 und das Biest“. Sie sind vorsichtig, aber sehr intelligent.
c. Robin Hood oder Cinderella. 
 Sie sind für andere da und sehr gerecht.
d. Aladdin oder Mulan. Sie sind sehr mutig und stark.

Was ist deine Lieblingsfarbe?
a. Gelb b. Blau
c. Grün d. Rot

An welchem Ort möchtest du gerne arbeiten?
a. Egal. Hauptsache, ich habe viel mit Menschen zu tun 
 und kann mich austauschen.
b. Vielleicht in einem Labor oder an einem Computer.
c. Gerne in der Natur, aber vor allem in einem Team.
d. Das spielt keine Rolle, Hauptsache ich bin Chef*in.

Was ist eine deiner Stärken?
a. Ich kann sehr gut vor anderen sprechen und vortragen.
b. Ich kann sehr gut mit Zahlen umgehen und mir 
 Daten merken.
c. Ich kann sehr gut zuhören und bin geduldig.
d. Ich bin sehr direkt und habe ein großes Selbstvertrauen.

Was möchtest du unbedingt noch in deinem 
Leben machen?
a. Ich möchte viele Orte sehen und andere Menschen 
 und Kulturen kennenlernen.
b. Ich freue mich, noch viele Dinge zu lernen und mich
 weiterzubilden.
c. Ich bin am liebsten mit meiner Familie und meinen 
 Freunden zusammen. Zu Hause gefällt es mir am 
 besten.
d. Ich möchte aufregende Dinge erleben, wie zum 
 Beispiel einen Fallschirmsprung oder ein Rennauto 
 fahren.
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Wie lange dauert die 
Ausbildung?

Welche Zugangs-
voraussetzungen gibt es?

Welche Kosten entstehen?

Gibt es eine Vergütung?

Wie ist die Ausbildung 
strukturiert?

Welche Perspektiven gibt es 
nach dem Abschluss?

Duale Berufsausbildung

2 bis 3,5 Jahre 

Abhängig vom Ausbildungsberuf; 
mindestens quali�zierter Haupt-
schulabschluss

Grundsätzlich keine Kosten; 
ggf. entstehen Fahrtkosten

Ja, eine monatliche Ausbildungs-
vergütung; je nach Beruf im 
Durchschnitt ca. EUR 908,00 
brutto

Teilt sich zwischen Ausbildungs-
betrieb und Berufsschule 
(Blockunterricht oder 1 bis 2 Tage 
in der Woche) auf

Übernahme im Ausbildungsbetrieb 
oder Wechsel zu einem neuen 
Arbeitgeber. Weiterbildungen wie 
Techniker, Meister, Fachwirte und 
weiterführendes Studium möglich.

Schulische Berufsausbildung

1 bis 3,5 Jahre

Abhängig von Berufsfachschule 
bzw. Berufskolleg; 
in der Regel mittlere Reife

Bei staatlicher Berufsfachschule 
Kosten für Lehr- und Lernmaterial

Bei privater Berufsfachschule kann 
ein monatliches Schulgeld anfallen. 

AUSNAHME: in einigen Bundes-
ländern gilt Schulgeldfreiheit für
Gesundheitsberufe.

Es gibt keine Vergütung.
AUSNAHME: Ausbildung als 
P�egefachleute m/w/d.

Findet schulisch statt; 
erste Berufseinblicke durch 
Fachpraktika

Berufseinstieg bei einem Arbeit-
geber. Zusatzquali�kationen und 
weiterführendes Studium möglich.

DUALE BERUFSAUSBILDUNG VS. 
SCHULISCHE BERUFSAUSBILDUNG

16    

ERSTE SCHRITTE 
AUF DEM WEG ZUM 
TRAUMBERUF

Praktische Entscheidungshilfen
Hast du schon einige Berufe gefunden, die zu dir passen könnten? Dann solltest du deine 
Favoriten am besten noch genauer unter die Lupe nehmen. Am schnellsten wirst du 
erfahren, ob ein Beruf zu dir passt, wenn du ihn erlebst – während eines Praktikums zum 
Beispiel. Nutze hier nicht nur die P�ichtpraktika in der Schule, sondern auch Girls‘Day und 
Boys‘Day sowie freiwillige Praktika während der Schulferien. 

Je mehr Praktika du machst, desto besser. Auch wenn du dir bei deinem Traumberuf 
schon sicher bist, kannst du Praktika nutzen, um Einblicke in unterschiedliche Ausbil -
dungsbetriebe bekommen. Für deine spätere Bewerbung um einen Ausbildungsplatz 
sind diese Einblicke von Vorteil, weil sie dich von anderen Bewerber*innen abheben. 
Frage daher auch immer nach Nachweisen, wie beispielsweise einem Praktikumszeugnis. 
Darin werden deine fachlichen und persönlichen Kompetenzen bewertet.

Wenn du nach deiner Schulzeit noch nicht direkt mit der Ausbildung starten möchtest, 
kannst du zum Beispiel eine Zeit als Au-pair bei einer Familie im Ausland verbringen. 
Du sammelst wichtige persönliche Erfahrungen und verbesserst deine Sprachkenntnisse. 
Auch ein freiwilliges soziales Jahr ist eine Überlegung wert. Das kannst du in Deutschland 
in unterschiedlichen Einrichtungen absolvieren und erhältst dafür auch eine kleine
monatliche Vergütung. Nutze die vielen unterschiedlichen Möglichkeiten, um den 
Arbeitsalltag der verschiedenen Berufe kennenzulernen. Damit kommst du deinem 
Traumberuf einen großen Schritt näher.

|  Berufswahl

Suche das Gespräch mit Auszubildenden 
und Ausbildungsbeauftragten. So �ndest 
du heraus, welcher Ausbildungsweg für 
dich der richtige ist.

#BWK
TeamTipp
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Die duale Ausbildung verändert sich spürbar: Digitali-
sierung, neue Berufe und ein wachsender Fachkräfte-
mangel stellen Betriebe und Auszubildende vor neue 
Anforderungen – bieten aber auch große Chancen.

1. Digitalisierung & neue Ausbildungsformate
Durch gesetzliche Neuerungen (z. B. BVaDiG) sind 
seit 2024 digitale Berichtshefte, Online-Verträge und 
virtuelle Lernmethoden erlaubt. Viele Unternehmen 
nutzen inzwischen E-Learning, hybride Ausbildung 
und digitale Tools.

>>> Wer technisches Verständnis und digitale 
Grundkompetenz mitbringt, ist klar im Vorteil.

2. Neue Berufsbilder – neue Perspektiven
Moderne Ausbildungsberufe wie Kau�eute im 
E-Commerce, Gestalter:in für immersive Medien oder 
Fachinformatiker:in für digitale Vernetzung zeigen: 
Die Berufsausbildung ist vielfältiger und technischer 
geworden.

>>> Wer sich für Zukunftsthemen wie Nachhaltig-
keit, IT oder Industrie 4.0 interessiert, hat beste 
Chancen.

3. Selbstständigkeit & Soft Skills zählen
Neben Fachwissen sind Teamfähigkeit, 
Eigenverantwortung und Kommunikationsstärke 
gefragt – die sogenannten „Future Skills“.

>>> Eigeninitiative, Problemlösungsfähigkeit und 
digitale Lernbereitschaft sollten Bewerber:innen 
mitbringen.

4. Berufserfahrung zählt – auch ohne Abschluss
Ab 2025 können Menschen mit Berufserfahrung, aber 
ohne Abschluss, ihre Fähigkeiten of�ziell anerkennen 
lassen.

>>> Das schafft neue Aufstiegsmöglichkeiten für 
Quereinsteiger:innen.

5. Fachkräftemangel schafft Chancen
Viele Ausbildungsstellen bleiben unbesetzt. 
In Handwerk, Technik, Logistik oder Gastronomie 
werden Nachwuchskräfte dringend gesucht.

>>> Gute Übernahmechancen und Weiterbildungs-
möglichkeiten machen die Ausbildung besonders 
attraktiv.

Fazit
Die Ausbildung ist moderner, digitaler und offener 
geworden. Wer engagiert ist, mitdenkt und mitgestaltet, 
hat heute hervorragende Einstiegschancen – und eine 
sichere beru�iche Zukunft.

BERUFSAUSBILDUNG IM WANDEL –  
WAS SICH ÄNDERT UND WAS DAS 
FÜR BEWERBER:INNEN BEDEUTET

KI Künstliche Intelligenz wird in der heutigen Zeit 
immer bedeutungsvoller.

Auch wir haben uns gedacht: Wieso lassen wir 
ChatGPT nicht auch einen Beitrag zu unserem 
BWK-Magazin verfassen?

„Hallo, ChatGPT, verfasse mir einen Artikel über die aktuellen Entwicklungen im Bereich der 
Berufsausbildung und was dies für die Bewerber:innen bedeutet.“

Kurz und knackig auf den Punkt gebracht, oder? 
Die Nutzung von ChatGPT kann dich auch bei 
deiner Berufswahl sehr gut unterstützen. 
Beispielsweise kannst du dir Ausbildungsberufe 
erklären lassen, dir passende Berufe anhand 
deiner Interessen vorschlagen lassen oder auch 
deine Bewerbungsphase vorbereiten. 
Achte darauf, dass du den Einsatz von KI-Tools 
immer als Ergänzung siehst und nicht als 
alleinige Entscheidungsquelle.

19ChatGPT  | 

#BWK
Take
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Die Wahl des passenden Ausbildungsberufs/
Studiengangs ist nicht leicht. Umso wichtiger ist es, 
dass Sie Ihr Kind dabei unterstützen. Denn Eltern 
und Erziehungsverantwortliche sind die wichtigsten 
Vertrauenspersonen, die im Ausbildungs- und 
Berufswahlprozess gefragt sind. Ihr Kind sollte jede 
Gelegenheit nutzen, potenzielle Ausbildungsberufe und 
-unternehmen schon frühzeitig kennenzulernen. 

Fähigkeiten, Stärken und Fertigkeiten erkennen
Berufsorientierung beginnt nicht erst mit dem Übergang 
von Schule zum Beruf, sondern schon viel früher. 
Deshalb ist es wichtig, gemeinsam mit Ihrem Kind 
dessen Interessen herauszu�nden. Je mehr Ihr Kind 
über sich selbst weiß, umso gefestigter ist es für 
die Berufswahl. Checklisten, Interessenspro�le und 
Testungen sind wunderbare Instrumente, die Ihrem Kind 
bei der beru�ichen Orientierung helfen.

Ermutigen, Praktika zu absolvieren
Praktika sind perfekt, um ein Berufsbild kennenzulernen. 
Ermutigen Sie Ihr Kind deshalb, schulische, aber auch 
freiwillige Praktika zu absolvieren und sich eigeninitiativ 
in diese einzubringen. Für eine erste Orientierung bieten 
sich auch die bundesweit statt�ndenden Girls‘- und 
Boys‘-Days an, an denen Unternehmen sich selbst und 
ihre vielfältigen Ausbildungsberufe vorstellen. 

Nehmen Sie Ihr Kind ernst
Die Vielfalt der Ausbildungsberufe kann einschüchternd 
wirken. Darum ist es wichtig, dass Sie als Eltern die 
Berufswünsche und Vorstellungen Ihres Kindes ernst 
nehmen. Seien Sie frei von Wertungen, die Sie aufgrund 
Ihrer eigenen Erfahrungen verinnerlicht haben. So sind 
Sie Ihrem Kind eine wichtige emotionale Stütze. 
Ermutigen Sie Ihr Kind auch, bei der Berufswahl über 
den Tellerrand hinaus zu blicken, und besprechen Sie 
ganz wertfrei die Vor- und Nachteile der einzelnen 
Berufsbilder. Auch wenn der Berufswunsch, den Sie 
für Ihr Kind hatten, von Ihren eigenen Ideen abweicht, 
vertrauen Sie auf die Vorstellung Ihres Kindes. 
Unterstützen Sie es auf dem Weg zum erfolgreichen 
Berufsabschluss.   

Gemeinsame Termine
Begleiten Sie Ihr Kind zu Berufsinformationsmessen 
und tauschen Sie sich gemeinsam mit Ausstellern aus. 
Sicherlich haben Sie ebenfalls die ein oder andere Frage 
an die Ausbildungsunternehmen, die wichtig für die 
Sichtweise Ihres Kindes ist. Aber Vorsicht – stehlen 
Sie Ihrem Kind nicht die Show!  Auch gemeinsame 
Beratungsgespräche mit Bildungsträgern, ein Tag der 
offenen Tür oder Schnuppertage an (dualen) 
Hochschulen verschaffen mehr Durchblick im 
Dschungel der Ausbildungsmöglichkeiten.

Zusammenfassend: Schenken Sie Ihrem Kind 
Vertrauen, sprechen Sie offen miteinander und 
geben Sie Ihrem Kind Rückendeckung und 
Sicherheit. So sind Sie für Ihr Kind eine wertvolle 
Stütze im Berufswahlprozess.

#BWK
TeamTipp

Praxis erfahren! 
Das Berufsorientierungsprogramm des 
Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung. 
https://www.berufsorientierungs 
programm.de/bop/de/programm/
allgemeine-informationen/allgemeine-
informationen_node.html

 |  Eltern-Special20

ELTERN-SPECIAL 

WIE ELTERN IHR KIND BEI 
DER BERUFSORIENTIERUNG 
UNTERSTÜTZEN KÖNNEN
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7. März 2026

 BERUFSWEGE 

K   MPASS

Für den Vorstand der Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg e. V.

 Theresa Sauer - Sprecherin

BESCHEINIGUNG

hat den Berufswegekompass 

am 7. März 2026

in der Untermainhalle 

in Elsenfeld besucht.

Name

Die Bescheinigung zur Teilnahme am Berufswegekompass erhältst du am Stand 
der Wirtschaftsjunioren an Stand Nr. 46. 
Deine Schule möchte einen Nachweis, dass du den Berufswegekompass in Elsenfeld  
besucht hast? Am Stand der Wirtschaftsjunioren erhältst du ihn nach deinem Messebesuch 
als Bescheinigung. Diese kannst du natürlich auch für deine Bewerbungsunterlagen nutzen.

FÜR DEINE 
BEWERBUNGSUNTERLAGEN

Anzeigen  | 23
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Was steckt hinter dem FDM-3D-Druck?
Beim FDM-Druck wird ein Kunststoffdraht, das soge-
nannte Filament, erhitzt und über eine Düse schicht-
weise zu einem Bauteil aufgebaut.  Grundlage ist ein 
digitales 3D-Modell, das zuvor am Computer erstellt 
wurde. Das Verfahren ist anschaulich, sicher und ideal 
geeignet, um junge Menschen an moderne Fertigungs-
techniken heranzuführen.

Einsatz in Ausbildung und Beruf
FDM-3D-Druck wird heute in vielen Berufsfeldern ein-
gesetzt. In technischen und industriellen Ausbildungs-
berufen entstehen damit Prototypen, Ersatzteile oder 
einfache Werkzeuge. Im Handwerk werden individuelle 
Vorrichtungen oder Gehäuse gefertigt, während im 
Bereich Konstruktion und Design Entwürfe schnell als 
greifbare Modelle umgesetzt werden können. Auch im 
medizinischen Umfeld, etwa in der Orthopädie, kommen 
3D-gedruckte Hilfsmittel und Modelle zum Einsatz.

Mehr als nur Technik
Der Umgang mit 3D-Druck fördert nicht nur technisches 
Verständnis, sondern auch Kreativität, räumliches 
Denken und Problemlösungsfähigkeit.  Genau diese 
Kompetenzen sind in der heutigen Arbeitswelt beson-
ders gefragt. Deshalb ist der 3D-Druck inzwischen 
Bestandteil vieler moderner Ausbildungspläne.

Blick in die Zukunft
Die Bedeutung additiver Fertigungsverfahren wird weiter 
zunehmen. Unternehmen setzen verstärkt auf digitale, 
�exible und ressourcenschonende Produktionsmetho-
den. Für Auszubildende bedeutet das: Wer früh Erfah-
rungen mit 3D-Druck sammelt, ist bestens auf die Anfor-
derungen der Arbeitswelt von morgen vorbereitet.

Fazit:
Der FDM-3D-Druck ist eine zukunftsweisende 
Technologie, die Ausbildung praxisnah, modern 
und vielseitig macht – und jungen Menschen neue 
Perspektiven eröffnet.

3D-DRUCK IN DER AUSBILDUNG – TECHNIK 
VERSTEHEN, ZUKUNFT GESTALTEN

32 An Stand 32 hat man die Gelegenheit, sich über 
das Thema zu informieren und aus nächster Nähe 
zu besichtigen.

Praxisbeispiele aus der Ausbildung

Industrie & Technik
Auszubildende drucken Halterungen, 
Abdeckungen oder einfache Ersatzteile 
direkt für Maschinen im Betrieb.

Handwerk
Individuelle Montagehilfen, Bohrschablonen 
oder Werkzeugaufnahmen werden passgenau 
hergestellt.

Konstruktion & Design
3D-Modelle aus dem CAD-Programm werden als 
Prototyp gedruckt, um Form und Funktion 
zu prüfen.

Gesundheits- und Orthopädietechnik
Anatomische Modelle, Schienen oder Gehäuse 
für medizinische Geräte werden im 3D-Druck 
gefertigt.

Schule & Berufsausbildung
Lernprojekte verbinden Theorie und Praxis – vom 
Entwurf bis zum fertigen Bauteil.

253D-Druck  | 

Der 3D-Druck ist aus vielen modernen Ausbildungsberufen nicht mehr wegzudenken. 

Besonders das FDM-Verfahren (Fused Deposition Modeling) hat sich in den vergangenen Jahren als 

praxisnahe und vielseitige Technologie etabliert und �ndet zunehmend Einzug in Ausbildungsbetrieben 

und Berufsschulen.
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WIKA GRUPPE – SMART IN SENSING

Weltweit führend in Messtechnik 
seit 1946

Als global agierendes Familienun-

ternehmen mit über 11.000 hoch 

quali�zierten MitarbeiterInnen ist 

die WIKA Unternehmensgruppe 

weltweit führend in der Druck- und 

Temperaturmesstechnik. Auch in 

den Messgrößen Füllstand, Kraft 

und Durch�uss sowie in der Kali -

briertechnik setzt das Unterneh -

men Standards. Gegründet im Jahr 

1946, ist WIKA heute dank einem 

breiten Portfolio an hochpräzisen 

Geräten und umfangreichen Dienst-

leistungen starker und zuverlässiger 

Partner in allen Anforderungen der 

industriellen Messtechnik.

Mit Fertigungsstandorten rund um 

den Globus sichert WIKA Flexibilität 

und höchste Lieferperformance. Pro 

Jahr werden über 50 Millionen Qua-

litätsprodukte, sowohl Standard- als 

auch kundenspezi�sche Lösungen, 

in Losgrößen von 1 bis über 10.000 

Einheiten ausgeliefert. 

Mit zahlreichen eigenen Niederlas-

sungen und Partnern betreut WIKA 

seine KundInnen weltweit kompe -

tent und zuverlässig.

Karriere bei WIKA

Unsere Spitzenposition im Welt -

markt ist der Verdienst unserer Mit -

arbeiterInnen. Die Förderung unser 

MitarbeiterInnen ist daher fest in un -

serer Kultur verankert und wir sehen 

in der Weiterbildung unsere Zukunft. 

Themenspezi�sche Weiterbildungs -

maßnahmen und individuelle Ent-

wicklungspläne gewährleisten, dass 

das Know-how unserer Mitarbei -

terInnen stets „State of the Art“ ist 

und sie optimal auf Fach- und Füh -

rungsaufgaben vorbereitet werden.

WIKA investiert in Innovation und 

sucht daher sowohl junge, moti -

vierte Auszubildende und Studien-

abgänger der technischen Fachrich -

tungen als auch Senior-Entwickler 

mit langjähriger Berufserfahrung. 

WIKA

Alexander Wiegand SE & Co. KG

Alexander-Wiegand-Str. 30

63911 Klingenberg

Tel. 09372 132-9013

www.wika.de

Bei WIKA kann sehr schnell eigen-

ständig Verantwortung übernom -

men und gemeinsam im Team zum 

Unternehmenserfolg beigetragen 

werden.

Gesundheit, Familie und Beruf im 
Einklang

Bei WIKA ist Arbeit mehr als nur ein 

Teil des Lebens. Mit einem breiten 

Angebot an Sozialleistungen fördern 

wir die Vereinbarkeit von Familie und 

Beruf und die Gesundheit unserer 

MitarbeiterInnen. 

Auch die Absicherung unserer Mit -

arbeiterInnen über ihre Arbeitszeit 

hinaus liegt uns am Herzen. Der 

Cardio-Raum für die Ausdauer, 

das Kieser-Training-Studio für den 

Muskelapparat und ein ausgewo -

genes Speisenangebot in unserem 

Betriebsrestaurant fördern die Ge-

sundheit. Mit verschiedenen Betreu -

ungsangeboten für die Kinder und 

die Kinderkrippe vor den Werkstoren 

unterstützen wir bei der Vereinbar-

keit von Familie und Beruf.

Anzeigen  |

KEIN BOCK AUF
LANGEWEILE?

Stell’ Dir vor, Du könntest Deine Leidenschaft für
Gastfreundschaft und kulinarische Genüsse in einem
Beruf vereinen und gleichzeitig die Welt entdecken!

 
Eine Ausbildung als Koch, Hotelfachfrau/-mann oder

Fachfrau/-mann für Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie ist alles andere als
langweilig und bietet unendlich viele berufliche

Zukunftsperspektiven. Der DEHOGA Bayern
informiert Dich über alle Ausbi ldungsberufe und gibt

Dir einen Überblick über Deine Karrierechancen.
Komm’ zu uns in die Hotellerie und Gastronomie und

finde Deinen Platz in dieser spannenden Welt!
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https://www.dehoga-bayern.de/karriere/

karriere.diephaus.de

WIR HABEN DIE BAUSTEINE 
FÜR DEINE ZUKUNFT!

... und viele weitere Vorteile!

DIEPHAUS Betonwerk GmbH 
Frau Franziska Pundt
Bergstraße 15 � 63939 Wörth am Main
Tel. +49 4441 9302-197 � personal@diephaus.de

JETZT BEWERBEN!

Industriekaufmann (m|w|d)
Wir bilden zum 1. August 2026 aus:

DEINE VORTEILE:

Überdurchschnittliches 
 IHK-Gehalt + Weihnachtsgeld

Vermögenswirksame
Leistungen Corporate Bene�ts

Tankkarte
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DER FAHRPLAN FÜR 
DEINEN ERFOLGREICHEN 
BWK-BESUCH
Wir haben dir einige wichtige Fragen notiert, die du im Gespräch mit den Unternehmen stellen 
kannst. Die Dos und Don‘ts helfen dir, einen positiven Eindruck bei deinem möglichen Arbeitgeber 
zu hinterlassen.

Auf der Messe  | 31

GESPRÄCHSLEITFADEN:
  Was ist das Kerngeschäft des Unternehmens?

  Welche Ausbildungsberufe/dualen Studiengänge 

 werden angeboten?

  Wie sieht der Arbeitsalltag aus?

  Was sind die Inhalte der Ausbildung?

  Welche Abteilungen lerne ich kennen?

  Wie sieht der Ablauf der Ausbildung aus?

  Wie kann ich mir die ersten Wochen 

 in der Ausbildung vorstellen?

  Welcher Schulabschluss ist für den 

 Ausbildungsberuf erforderlich?

  Welche Fähigkeiten sind für den 

 Beruf/das Studium von Vorteil?

  Gibt es Bewerbungsfristen?

  Wie sieht der Bewerbungsprozess aus?

  Welche Kosten kommen auf mich zu?

  Wie hoch ist die Ausbildungsvergütung?

  Wie schauen die Übernahmechancen nach der Ausbildung aus?

  Welche Perspektiven habe ich nach der Ausbildung im Unternehmen?

  Besteht die Möglichkeit eines Praktikums?

Sich vorab über die Aussteller informieren

Gezielte Fragen stellen

Angemessene Kleidung

Handy auf lautlos stellen

Ungewaschene, schmutzige Kleidung

Undeutliches und leises Sprechen

Kaugummi kauen

Nur Werbegeschenke abstauben wollen

NÄCHSTER BWK

AM 10. OKTOBER 2026

IN DER LINDE MH ARENA 

IN ASCHAFFENBURG

SPRUNG 
IN DIE ZUKUNFT.

Weitere Abenteuer auf: 
SprungindieZukunft.de 

Nutze deine Chance. 
Wir machen den Weg frei.

Einfach mal machen! 
Das war das Motto unseres 

Auszubildenden Mario beim 
Fallschirmsprung aus über 

4.000 m Höhe. 

Lust auf eigene 

Abenteuer?

Bewirb dich jetzt!

vvrb.de/karriere

Raiffeisen-Volksbank
Miltenberg 

Raiffeisen-Volksbank
Miltenberg vvrb_karriere
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    VORTRÄGE

Die Vorträge �nden 
im Foyer der 
Untermainhalle statt. 

09:30 Uhr Klinikum Aschaffenburg-Alzenau gGmbH  –  Johannes Rauch 
 Ausbildungs- und Zukunftsperspektiven am Klinikum Aschaffenburg-Alzenau 
 Das Klinikum Aschaffenburg-Alzenau ist der drittgrößte Arbeitgeber in Aschaffenburg. Jährlich bieten  
 wir über 100 Ausbildungsplätze in den verschiedenen Bereichen des Klinikums an, z. B. als 
 · P�egefachfrau/P�egefachmann (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit · P�egefachhelfer (m/w/d) 
 · Operationstechnischer Assistent (m/w/d) · Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d) 
 · Medizinischer Fachangestellter (m/w/d) · Physiotherapeut (m/w/d) 
 · Med. Technologe (m/w/d) Radiologie · Med. Technologe (m/w/d) Laboratoriumsanalytik

10:00 Uhr Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg  –  Verena Schwab 
 Deine Karriere in der Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg. 
 Wie sieht der Arbeitsalltag in der Sparkasse aus? Diese Frage ist nicht leicht zu beantworten, denn hier 
 ist kein Tag wie der andere! Erfahre deshalb aus erster Hand, was dich in der Ausbildung und im dualen 
 Studium erwartet – inklusive vieler Highlights und Chancen für das Klettern auf deiner Karriereleiter.

10:30 Uhr  Technische Hochschule Aschaffenburg  –  Prof. Dr. Victoria Bertels, Prof. Dr.-Ing. Andreas Vath  
 Studiengänge für die Welt von morgen an der TH Aschaffenburg 
 Wir bieten Studiengänge, die nicht nur Wissen vermitteln, sondern Kompetenzen für eine vernetzte, 
 nachhaltige und digitale Welt schaffen. Von autonomem Fahren über künstliche Intelligenz bis hin zu  
 erneuerbaren Energien sowie Betriebswirtschaft, Digitales Marketing und E-Commerce. 
 Wir bilden Menschen aus, die die Zukunft aktiv gestalten. 

11:00 Uhr IHK Aschaffenburg  –  Luke Dramski und Scouts  
 IHK AusbildungsScouts stellen ihre Berufe vor!   

11:30 Uhr Mainmetall Großhandelsges. m. b. H.  –  Antonia Hartmann  
 Ausbildung bei Mainmetall: einsteigen – vorankommen – Zukunft gestalten.
 Firmenvorstellung Mainmetall, Ausbildungsberufe und Bewerberverfahren 
  
12:00 Uhr BKK Akzo Nobel Bayern  –  BKK-Azubi   
 Ausbildung in der Verwaltung im Gesundheitswesen bei der größten 
 Betriebskrankenkasse am Bayerischen Untermain 
 Werde Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d) – Fachrichtung allgemeine Krankenversicherung – bei  
 der BKK Akzo Nobel: Wir informieren über Voraussetzungen, Inhalte, Dauer, Bene�ts und vieles mehr. 
 
12:30 Uhr WIKA Alexander Wiegand SE & Co. KG  –  Heiko Schließmann  
 Ausbildung: Investition in die Zukunft 
 · Vorstellung WIKA · Vorstellung Ausbildungsberufe bei WIKA · Vorstellung duale Studiengänge bei WIKA 
 · Schülerpraktikum bei WIKA · Einstellungsverfahren bei WIKA 

13:00 Uhr Bundespolizei  –  Tim Farnung  
 Bundespolizei – dein Weg ins Team 
 Vorstellung der Bundespolizei mit ihren abwechslungsreichen Aufgaben und vielfältigen Möglichkeiten.  
 Auch die Einstellungsvoraussetzungen und das Bewerbungs- und Auswahlverfahren werden erläutert.
 Erhalte einen guten Einblick in die Behörde und nutze diese Chance der Vorbereitung auf deinen Einstieg!
 
13:30 Uhr BRK Kreisverband Miltenberg-Obernburg  –  Sachgebiet „Kinder, Jugend und Familie“ 
 Bundesfreiwilligendienst – Ein Jahr wie kein anderes 
 Den Schulabschluss in der Tasche – jetzt steht einem die ganze Welt offen. Aber in welche Richtung 
 soll es gehen? Der Bundesfreiwilligendienst bietet die Chance, sich zu orientieren, neue Kompetenzen 
 zu erwerben und Stärken auszubauen. Die Freiwilligen tuen etwas Gutes und werden dafür auch  
 noch bezahlt. 
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ALLE 
AUSBILDUNGS- 
BERUFE 

Duales Studium  1, 2, 3, 5, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 27, 34, 35, 37, 38, 42, 51, 52, 53,   

 55, 60, 61, 62, 65, 66, 68, 70, 71, 74

Diverse Studiengänge 10, 21, 22, 27, 33, 37, 39, 65, 68, 70, 71

Praktikum 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 29, 30, 33, 34, 35,  

 36, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 59, 60, 61, 62, 63, 

 65, 66, 67, 68, 70, 71, 72, 74, 75

Beruf  Unternehmen

Altenp�egehelfer (m/w/d)   28

Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d)   10

Anlagenmechaniker (m/w/d)   3, 39, 71

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- u. Klimatechnik (m/w/d)   6, 63, 71

Automobilkau�eute (m/w/d)   13, 67

Bankkau�eute (m/w/d)   18, 65

Baugeräteführer (m/w/d)   71

Baustoffprüfer (m/w/d)   71

Bauzeichner (m/w/d)   8, 40, 71

Berufskraftfahrer (m/w/d)   26, 71

Berufskraftfahrer im Personenverkehr (m/w/d)   63

Betonfertigteilbauer (m/w/d)   40

Binnenschiffer (m/w/d)   20, 49

Binnenschifffahrtskapitän  (m/w/d)   49

Biologielaborant (m/w/d)   71

Brauer (m/w/d)   5

Bundesfreiwilligendienst (m/w/d)   28, 71

Chemielaborant (m/w/d)   21, 39, 71

Chemikant (m/w/d)   33

Dachdecker für Dach-, Wand- und Abdichtungstechnik (m/w/d)   48

Elektroniker (m/w/d)   35

Elektroniker für Automatisierungs- und Systemtechnik (m/w/d)   35

Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)   39, 68, 71

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 3, 6, 11, 14, 19, 20, 21, 23, 33, 39, 51, 56, 68, 71, 74

Elektroniker für Energie und Gebäudetechnik (m/w/d)   35, 63, 71

Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)   52, 71

Elektroniker für Informations- und Systemtechnik (m/w/d)   71

Elektroniker für Maschinen und Antriebstechnik (m/w/d)   22

Elektrotechniker (m/w/d)   71

Fachangestellter für Arbeitsmarktdienstleistungen (m/w/d)   1

Fachangestellter für Bäderbetriebe (m/w/d)   63

Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d) 15, 19, 21, 22, 39, 52, 68, 71

Fachinformatiker für Daten- und Prozessanalyse (m/w/d) 21, 71

Fachinformatiker für digitale Vernetzung (m/w/d) 21, 39

Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 15, 21, 22, 23, 33, 39, 45, 51, 52, 63, 64, 65, 68, 71, 72

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 2, 4, 11, 12, 13, 15, 17, 21, 22, 33, 

 39, 41, 45, 51, 53, 71, 72, 74, 77

Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)   14, 21
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Beruf  Unternehmen

Kfz-Mechatroniker für Karosserietechnik (m/w/d) 13

Koch (m/w/d) 30, 39, 71, 72

Konditor (m/w/d) 38

Konstruktionsmechaniker (m/w/d) 39, 74

Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d) 39

Landschaftsgärtner (m/w/d) 70

Leitungsbauer für Infrastrukturtechnik (m/w/d) 63

Mälzer (m/w/d) 5

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 17, 21, 39, 45, 51, 68

Maurer (m/w/d) 29

Mechatroniker (m/w/d) 11, 17, 23, 33, 39, 52, 61, 68, 74

Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d) 6

Mediengestalter (m/w/d) 53

Mediengestalter für Digital und Print (m/w/d) 72

Medizinischer Fachangestellter (m/w/d) 10, 39, 71

Medizinischer Technologe (m/w/d) Laboratoriumsanalytik 10

Medizinischer Technologe (m/w/d) Radiologie 10

Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d) 14

Notfallsanitäter (m/w/d) 28, 71

Operationstechnischer Assistent (m/w/d) 10

Papiertechnologe (m/w/d) 51

Personaldienstleistungskau�eute (m/w/d) 13, 65

P�egefachhelfer (Krankenp�ege/Altenp�ege) (m/w/d) 16, 28, 43, 59

P�egefachhelfer (m/w/d) 10, 16, 28, 43, 50

P�egefachmann (m/w/d) 10, 16, 28, 43, 50, 59

Physiotherapeut (m/w/d) 10, 16

Polizeibeamter in der 2. und 3. Quali�kationsebene (m/w/d) 31, 55

Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d) 39

Produktionsmechaniker Textil (m/w/d) 39

Produktionstechnologe (m/w/d) 74

Rechtsp�eger (m/w/d) 66

Restaurantfachleute (m/w/d) 30

Rettungssanitäter (m/w/d) 28

Schreiner (m/w/d) 20, 45, 72

Soldat (m/w/d) 71

Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d) 25, 54

Spengler, Flaschner, Klempner (m/w/d)   48

Sport- und Fitnesskau�eute (m/w/d)   42

Staatlich anerkannter Heilerziehungsp�egehelfer (m/w/d)   76

Beruf Unternehmen

Fachkraft für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice (m/w/d) 72

Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d) 63

Fachkraft im Gastgewerbe (m/w/d) 30

Fachkraft Küche (m/w/d) 30

Fachlagerist (m/w/d) 2, 4, 15, 22, 41, 72, 77

Fahrzeuglackierer (m/w/d) 13, 67

Feinwerkmechaniker Fachrichtung Maschinenbau (m/w/d) 7

Feinwerkmechaniker Fachrichtung Zerspanungstechnik (m/w/d) 7

Fertigungsmechaniker (m/w/d) 52, 74

Gärtner Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau (m/w/d) 70

Gestalter für visuelles Marketing (m/w/d) 72

Gießereimechaniker (m/w/d) 74

Glaser Fachrichtung Fenster- und Glasfassadenbau (m/w/d) 75

Heilerziehungsp�eger (m/w/d) 43

Holzmechaniker (m/w/d) 23, 53

Hotelfachleute (m/w/d) 30

Industriekau�eute (m/w/d) 5, 6, 11, 17, 21, 22, 23, 24, 33, 39, 40, 41, 

 45, 47, 51, 52, 53, 56, 61, 63, 68, 69, 74

Industriemechaniker (m/w/d) 11, 20, 21, 22, 23, 39, 51, 52, 56, 61, 68, 74

International Administration Manager (ESA) (m/w/d) 73

IT-Systemelektroniker (m/w/d) 44, 71

Justizfachwirt (m/w/d) 66

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker 

– Schwerpunkt Karosserie-Instandhaltungstechnik (m/w/d) 67

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) 13, 67

Kau�eute für Büromanagement (m/w/d) 6, 12, 13, 15, 26, 28, 44, 67, 72, 74, 75

Kau�eute für Dialogmarketing (m/w/d) 13, 65

Kau�eute für E-Commerce (m/w/d) 21, 72

Kau�eute für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d) 2, 13, 15

Kau�eute für IT-Systemmanagement (m/w/d) 13, 39, 44

Kau�eute für Marketingkommunikation (m/w/d) 13, 63

Kau�eute für Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d) 12, 49, 77

Kau�eute für Versicherungen und Finanzen (m/w/d) 18

Kau�eute im Einzelhandel (m/w/d) 67, 72

Kau�eute im Gesundheitswesen  (m/w/d) 28

Kfz-Mechatroniker – Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d) 13, 63, 71

Kfz-Mechatroniker – Schwerpunkt Pkw-Technik (m/w/d) 13, 67

Kfz-Mechatroniker – Schwerpunkt Pkw-Technik sowie System- u. Hochvolttechnik (m/w/d) 13, 67

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) 13, 67, 71
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BISTRO für Aussteller und Besucher
im Foyer der Untermainhalle

39Anfahrt  |
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NÄCHSTER BWK:

AM 10. OKTOBER 2026

IN DER LINDE MH ARENA 

IN ASCHAFFENBURG

Beruf Unternehmen

Staatlich anerkannter Heilerziehungsp�eger (m/w/d) 76

Staatlich geprüfter Assistent für Ernährung und Versorgung (m/w/d) 58

Staatlich geprüfter Fremdsprachenkorrespondent (m/w/d) 73

Staatlich geprüfter Kinderp�eger (m/w/d) 58

Staatlich geprüfter Sozialbetreuer und P�egehelfer (m/w/d) 58

Steuerfachangestellter (m/w/d) 34, 60

Straßenwärter (m/w/d) 8

Technischer Produktdesigner – Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d) 11, 14, 22, 53, 61

Technischer Produktdesigner – Produktgestaltung und -konstruktion (m/w/d) 39

Technischer Systemplaner – Elektro- und Versorgungstechnik (m/w/d) 27

Technischer Systemplaner – Elektrotechnische Systeme (m/w/d) 27, 35

Technischer Systemplaner – Versorgungs- und Ausrüstungstechnik (m/w/d) 6, 27

Textillaborant (m/w/d) 39

Umwelttechnologe für Kreislauf- und Abfallwirtschaft  (m/w/d) 62, 63

Umwelttechnologe für Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen (m/w/d) 36

Verfahrensmechaniker (m/w/d) 68, 74

Verfahrensmechaniker für Kunststoff- u. Kautschuktechnik (m/w/d) 68

Verfahrenstechnologe (m/w/d) 21

Verkäufer (m/w/d)  72

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) 20, 62, 71

Verwaltungswirt (mittlerer Dienst, 2. Quali�kationsebene) (m/w/d) 62, 71

Wasserbauer (m/w/d) 20

Werkfeuerwehrmann (m/w/d) 39

Werkstoffprüfer (m/w/d) 74

Zahnmedizinischer Fachangestellter (ZFA) (m/w/d) 71

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 7, 39, 52
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BWK-Standplan  Untermainhalle     

EINGANG
AUSSTELLUNG

Unternehmen Standnummer 

Raiffeisen-Volksbank Miltenberg 65

Justizbehörden Aschaffenburg und Obernburg 66

Autohaus Adam Wolfert GmbH 67

Pirelli Deutschland GmbH 68

Firma Kaiser Bekleidungs GmbH 69 

Verband Garten-, Landschafts- u. Sportplatzbau Bayern e. V. 70

Bundeswehr 71

Möbel Kempf GmbH & Co. KG 72

Euro-Berufsfachschule f. Wirtschaft u. Fremdsprachen gGmbH 73

Linde Material Handling GmbH 74

LÖWE Fenster Löf�er GmbH 75

Fachschulen für Heilerziehungsp�ege u. -hilfe der bfz gGmbH 76

Teamlog GmbH Spedition und Logistik 77

Unternehmen Standnummer 

ProCase GmbH 53 

AOK Bayern – Die Gesundheitskasse 54

Die Bayerische Polizei 55

Aulbach Automation GmbH 56

IHK Aschaffenburg 57

Staatliche Berufsfachschulen für Kinderp�ege, Sozialp�ege 

sowie Ernährung und Versorgung 58

Helios Kliniken Miltenberg-Erlenbach 59

con.tax Steuerberatungsgesellschaft mbH 60

Reis Robotics GmbH & Co KG 61

Landratsamt Miltenberg 62

Aschaffenburger Versorgungs-GmbH 63

LANTECH Informationstechnik GmbH 64

Unternehmen Standnummer

Dreßler Bau GmbH 40

ADAPT Elektronik GmbH 41

revitana – Frauen Aktiv Studio 42

AWO Bezirksverband Unterfranken e.V. 43

Firstcom Europe AG 44

Reinhold Keller GmbH 45

Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg 46

DIEPHAUS Betonwerk GmbH 47

Peter Ott GmbH 48

Bavaria Schiffahrts- und Speditions AG 49

BRK Berufsfachschule f. P�ege u.-hilfe/P�egenetz Miltenberg 50

Fripa Papierfabrik Albert Friedrich KG 51

WIKA Alexander Wiegand SE & Co. KG 52

Unternehmen Standnummer

Agentur für Arbeit Aschaffenburg 1

PATURA KG 2

Bayernwerk Netz GmbH 3

ID Logistics Germany GmbH 4

Brauhaus Faust KG 5

Ludwig Hammer GmbH 6

WAIDELICH-mechanik GmbH 7

Staatliches Bauamt Aschaffenburg 8

Klinikum Aschaffenburg-Alzenau gGmbH 10

FMB Maschinenbaugesellschaft mbH & Co. KG 11

Logwin 12

Robert Kunzmann GmbH & Co. KG 13

Zippe Industrieanlagen GmbH 14

Mainmetall Großhandelsges.m.b.H. 15

Berufsfachschulen d. Hans-Weinberger-Akademie d. AWO e.V. 16

Scheurich GmbH & Co. KG 17

Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg 18

SPIE Automation GmbH 19

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Main 20

Josera Erbacher Service GmbH & Co. KG 21

OSWALD Elektromotoren GmbH 22

Rauch Möbelwerke GmbH 23

Dressler Bekleidungswerke Brinkmann GmbH & Co. KG 24

BKK Akzo Nobel Bayern 25

Helmut Westarp GmbH & Co. KG 26

Ingenieure Wüst GmbH 27

BRK Kreisverband Miltenberg-Obernburg 28

Stefan Stahl GmbH 29

DEHOGA Bayern e.V. 30

Bundespolizei 31

Ciba Vision GmbH 33

Infostand 3D-Drucktechnik 32

SWRV 34

Wirl Elektrotechnik GmbH 35

DIRINGER & SCHEIDEL Rohrsanierung GmbH & Co. KG 36

Technische Hochschule Aschaffenburg 37

Patisserie Walter GmbH 38

Mainsite GmbH & Co. KG 39
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Aussteller
Duales Studium
Div. Studiengänge
Praktikum

Alcon in Großwallstadt ist einer der weltweit führenden Standorte für Kontaktlin -
sentechnologie. Als Teil der internationalen Alcon-Gruppe verbinden wir techno -
logische Exzellenz mit sozialer Verantwortung und nachhaltigem Wirtschaften. 
Wir vereinen Forschung, Entwicklung, Produktion, Qualität und Logistik unter 
einem Dach – und produzieren über eine Milliarde Kontaktlinsen pro Jahr.

• Chemikant (m/w/d)  
• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  
• Industriekau�eute (m/w/d)
• Mechatroniker (m/w/d)   

Alcon/CIBA VISION GmbH
www.de.alcon.com

       

33

Wir versichern mehr als 4,6 Millionen Menschen in Bayern. Diese große 
Gemeinschaft garantiert höchste Sicherheit – von der Kindheit bis ins Alter. 
Mit einem Marktanteil von über 40 Prozent gestaltet die AOK Bayern das 
Gesundheitswesen im Freistaat mit. Die AOK Bayern ist einer der größten 
Ausbilder im Freistaat mit derzeit über 600 Auszubildenden.

• Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)   

AOK Bayern – Die Gesundheitskasse 
Direktion Aschaffenburg
www.aok.de/karrierestart
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abk Pressenbau 
www.abk-pressenbau.de

      

Wir sind ein familiengeführtes Maschinenbauunternehmen aus Mömlingen 
und entwickeln maßgeschneiderte Entgrat- und Automatisierungssysteme 
für Kunden weltweit. Mit rund 70 engagierten Expertinnen und Experten stehen 
wir für innovative Lösungen und einen vielseitigen Ansatz. Wir fördern junge 
Talente mit echtem Praxisbezug, abwechslungsreichen Aufgaben und einem 
familiären Arbeitsumfeld.

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)   
• Industriekau�eute (m/w/d)  
• Industriemechaniker (m/w/d)   56

Die ADAPT hat sich seit ihrer Gründung 1972 zu einem der führenden Hersteller 
elektrischer Verbindungen für anspruchsvolle Einsatzgebiete entwickelt. Mit 
europaweit mehr als 300 Mitarbeitenden produzieren wir die meisten unserer 
Produkte aus den Branchen Medizintechnik, anspruchsvolle Industrieelektronik, 
erneuerbare Energien und Automobilindustrie individuell nach Kundenwünschen.

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
• Fachlagerist (m/w/d)    
• Industriekau�eute (m/w/d)

ADAPT Elektronik GmbH
www.adapt.de
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Mit seinen Tochterunternehmen bietet das Bayernwerk seinen Kunden Produkte 
und Dienstleistungen in den Bereichen Strom- und Gasnetze, Straßenbe-
leuchtung, E-Mobilität, dezentrale Energieerzeugung, Wasserversorgung und 
Abwasserentsorgung. Rund 4.500 Mitarbeiter der Bayernwerk-Gruppe geben 
Tag für Tag ihr Bestes, um den Kunden des Bayernwerks die Energielösungen 
zu bieten, die sie brauchen.

• Anlagenmechaniker (m/w/d)
• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)   

Bayernwerk Netz GmbH
ausbildung.bayernwerk.de/
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Berufsfachschulen 
(P�ege/Physiotherapie) 
der Hans-Weinberger-Akademie 
der AWO e.V. 
www.hwa-online.de

16

Die Hans-Weinberger-Akademie der AWO e.V. ist Träger der Berufsfachschule 
für Physiotherapie und der Berufsfachschulen für P�ege und Altenp�egehilfe. 
Seit vielen Jahren arbeiten wir zum Nutzen unserer Schüler*innen vertrauens-
voll mit den Trägern der praktischen Ausbildung in der Region Aschaffenburg 
zusammen, um eine enge Verzahnung der theoretischen und praktischen 
Ausbildung zu gewährleisten.

• P�egefachhelfer (Krankenp�ege/Altenp�ege) (m/w/d) 
• P�egefachmann (m/w/d) 
• Physiotherapeut (m/w/d)

Die Bavaria Schiffahrts- und Speditions AG bewegt Rhein und Main! Wir sorgen 
dafür, dass Waren sicher und pünktlich per Schiff ankommen, und verbinden 
moderne Schifffahrt mit starker Technik und Teamarbeit. Bei uns bekommst du 
spannende Einblicke in Transport und Logistik und �ndest ideale Möglichkeiten 
für Ausbildungen, Praktikum oder deinen beru�ichen Einstieg. 

• Binnenschiffer (m/w/d)
• Binnenschifffahrtskapitän (m/w/d)
• Kau�eute für Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)

Bavaria Schiffahrts- u. Speditions-AG
https://www.bavariaag.de
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Das Autohaus Kunzmann ist ein inhabergeführtes Traditionsunternehmen 
mit Sitz in Aschaffenburg. Seit 1935 Mercedes-Benz Partner, bietet es an 
10 Standorten Service und Vertrieb für Mercedes-Benz Pkw, Transporter und
Nfz sowie für smart, VW Service und Kia. Mit über 1.000 Mitarbeitenden und 
fast 200 Azubis ist Kunzmann ein wichtiger Arbeitgeber in der Region.

• Automobilkau�eute (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  
• Fahrzeuglackierer (m/w/d)
• Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)
• Kau�eute für Dialogmarketing (m/w/d)  
• Kau�eute für IT-Systemmanagement (m/w/d)
• Kau�eute für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)
• Kau�eute für Marketingkommunikation (m/w/d)
• Kfz-Mechatroniker – versch. Schwerpunkte (m/w/d)  
• Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
• Personaldienstleistungskau�eute (m/w/d)

Robert Kunzmann GmbH & Co. KG
www.kunzmann.de
 
      

13

43

AWO Bezirksverband 
Unterfranken e.V.
www.awo-unterfranken.de

     

Zum AWO Bezirksverband Unterfranken e.V. gehören über 100 Einrichtungen 
und Dienste an mehr als 30 Standorten, in denen ca. 2.900 Mitarbeiter*innen 
beschäftigt werden. Dies sind unter anderem: Senioreneinrichtungen, Ambu-
lante P�egedienste, Kindergärten und Schulkindbetreuungen, Sozialpsychiat-
rische Dienste sowie Einrichtungen für psychisch beeinträchtigte oder seelisch 
kranke Menschen.

• Heilerziehungsp�eger (m/w/d)
• P�egefachhelfer (Krankenp�ege/Altenp�ege) (m/w/d)
• P�egefachhelfer (m/w/d)
• P�egefachmann (m/w/d)

Wir bieten Ihnen einen spannenden Beruf mit einem breiten Aufgabenspektrum 
und Möglichkeiten zur Spezialisierung, einen krisensicheren Arbeitsplatz mit 
geregeltem Einkommen, eine Übernahmegarantie nach der Ausbildung, gute 
Aufstiegsmöglichkeiten und vieles mehr. 
Alle Informationen zu Ausbildung, Studium und Karrieremöglichkeiten �nden 
Sie auch auf www.team.polizei.bayern.de

• Polizeibeamter in der 2. und 3. Quali�kationsebene (m/w/d)

Die Bayerische Polizei 
- Einstellungsberatung
www.team.polizei.bayern.de
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Die BKK Akzo Nobel ist die größte Betriebskrankenkasse am Bayerischen 
Untermain und seit über 100 Jahren für die Gesundheit ihrer Versicherten da. 
Als regionale, persönliche Krankenkasse bildet sie seit Jahrzehnten 
Sozialversicherungsfachangestellte für den Eigenbedarf aus und bietet Azubis 
einen abwechslungsreichen und anspruchsvollen Beruf in der Verwaltung im 
Gesundheitswesen.

• Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)   

BKK Akzo Nobel Bayern
www.bkk-akzo.de
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Seit nun mehr über 370 Jah ren ist das Brauhaus Faust in Miltenberg als mit-
tel stän di sches Un ter neh men be hei ma tet. Wir se hen uns als die Brau er ei für 
die Re gi on am Bayrischen Untermain und sei ne an gren zen den Ge bie te. Bes te 
Bier spe zi a li tä ten mit ho her Qua li tät sind das Mar ken zei chen und der Garant 
für blei ben den Er folg am hei mi schen Bier markt.

• Brauer (m/w/d)
• Industriekau�eute (m/w/d)
• Mälzer (m/w/d)  

Brauhaus Faust
www.faust.de

      

5

Keine Ahnung, was du nach der Schule machen sollst? Kein Wunder, du hast so 
viele Möglichkeiten! Und hier kommen wir ins Spiel: Die Berufsberatung hilft dir, 
den Überblick zu behalten & DEINEN Weg zu �nden. Hier gibts keine Standard-
Antworten, sondern deine Stärken, Berufe mit Zukunft, Bewerbungssupport & 
vieles mehr. Persönlich. Individuell. Einfach. Besuche unseren Stand und stelle 
deine Fragen!

• Fachangestellter für Arbeitsmarktdienstleistungen (m/w/d) 

Berufsberatung der Agentur für 
Arbeit Aschaffenburg
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/
aschaffenburg/ausbildung-und-
studium

    1
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Aussteller
Duales Studium
Div. Studiengänge
Praktikum

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. Mehr als 260.000 
Menschen – Frauen und Männer in Uniform und in Zivil – gehören ihr an. 
Gemeinsam erfüllen sie im In- und Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. 
Das tun sie stets im Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr 
bekennen deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“ Verantwortung 
übernehmen. Weiterkommen.

• Anlagenmechaniker (m/w/d)
• Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- u. Klimatechnik (m/w/d)
• Baugeräteführer (m/w/d)
• Baustoffprüfer (m/w/d)
• Bauzeichner (m/w/d)
• Berufskraftfahrer (m/w/d)
• Biologielaborant (m/w/d)
• Bundesfreiwilligendienst (m/w/d)
• Chemielaborant (m/w/d)
• Elektroniker – versch. Fachrichtungen (m/w/d)
• Fachinformatiker – versch. Fachrichtungen (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• IT-Systemelektroniker (m/w/d)
• Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
• Kfz-Mechatroniker – Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)
• Koch (m/w/d)
• Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)
• Notfallsanitäter (m/w/d)
• Soldat (m/w/d)
• Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
• Verwaltungswirt (mittlerer Dienst, 2. Quali�kationsebene) (m/w/d)
• Zahnmedizinischer Fachangestellter (ZFA) (m/w/d)

Bundeswehr
www.bundeswehrkarriere.de

       

Wir sind Gesundheits- und P�egeeinrichtungen im Landkreis Miltenberg, 
die sich für die langfristige Sicherung der P�ege und die Vernetzung der 
beru�ich P�egenden zusammengeschlossen haben. Gemeinsam machen wir 
uns stark für die P�ege und möchten dir dabei helfen, deinen Berufswunsch 
zu verwirklichen! Gerne stellen wir dir die Berufsmöglichkeiten im P�egebereich 
in unserer Region vor!

• P�egefachhelfer (m/w/d)
• P�egefachmann (m/w/d) 

BRK Berufsfachschule 
für P�ege und P�egehilfe/ 
P�egenetz Miltenberg
https://www.bvunterfranken.brk.
de/p�egeschule.html

     50

Der BRK Kreisverband Miltenberg-Obernburg ist in den Bereichen Rettungs -
dienst, Servicedienste, P�ege, Bildung, Soziales Engagement, Kinder-, Jugend- 
und Familienarbeit sowie Katastrophenschutz tätig. Wir beschäftigen aktuell 
rund 400 hauptamtliche Mitarbeitende und haben rund 2.000 Ehrenamtliche 
und Unterstützer in unseren Reihen.

• Bundesfreiwilligendienst (m/w/d)
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)
• Kau�eute im Gesundheitswesen (m/w/d)
• Notfallsanitäter (m/w/d)  
• P�egefachhelfer (Krankenp�ege/Altenp�ege) (m/w/d)
• P�egefachmann (m/w/d)
• Rettungssanitäter (m/w/d) 

Bayerisches Rotes Kreuz 
Kreisverband Miltenberg
www.brk-mil.de

28

Die Hotellerie und Gastronomie ist eine Branche, die grenzenlose Möglichkei-
ten bietet. Wer zum professionellen Gastgeber ausgebildet wurde, engagiert 
und leistungsbereit ist, dem stehen alle Türen offen, mit einer weltweiten Job-
garantie. Die abgeschlossene Ausbildung garantiert eine Studienberechtigung 
sowie einen vielseitigen und zukunftsorientierten Karriereweg. 
Beru�iche Heimat für:

• Fachkraft im Gastgewerbe (m/w/d)
• Fachkraft Küche (m/w/d)
• Hotelfachleute (m/w/d)
• Koch (m/w/d)
• Restaurantfachleute (m/w/d)   

DEHOGA Bayern
Kreisstelle Miltenberg
bhg-miltenberg.org
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Als Gärtner/in im Garten- und Landschaftsbau gestaltest du Außenanlagen 
aller Art: • Bau von Gärten, Terrassen, Wegen & Einfahrten
 • P�anzen von Bäumen, Sträuchern & Stauden
 • Arbeiten mit Naturstein, Beton, Holz & modernen Baustoffen
 • P�ege von Grünanlagen, Gärten & Parks
 • Umgang mit Maschinen wie Minibagger, Radlader & Co.
Kein Tag ist wie der andere – du arbeitest im Team & an der frischen Luft!

• Gärtner – Garten- und Landschaftsbau (m/w/d) 
• Landschaftsgärtner (m/w/d)

Landschaftsgärtner Bayern
www.galabau-bayern.de
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Die WOLFERT-Gruppe ist Ihr Partner rund um die Mobilität. Das stetig wachsen-
de Familienunternehmen betreibt fünf Autohäuser und ist dank der ausgezeich -
neten Verkehrsanbindung für seine Kunden von Großwallstadt über Laudenbach, 
Bürgstadt und Hardheim bis nach Walldürn jederzeit gut erreichbar. Insgesamt 
beschäftigt die Gruppe rund 270 Mitarbeiter, darunter 40 Auszubildende.

• Automobilkau�eute (m/w/d)
• Fahrzeuglackierer (m/w/d)
• Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)
• Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker 
   – Schwerpunkt Karosserie-Instandhaltungstechnik (m/w/d)
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)
• Kau�eute im Einzelhandel (m/w/d)
• Kfz-Mechatroniker – Schwerpunkt Pkw-Technik (m/w/d)
• Kfz-Mechatroniker – Schwerpunkt Pkw-Technik/System- u. Hochvolttechnik (m/w/d)
• Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

Die WOLFERT Gruppe
www.wolfert-gruppe.de
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Großer Arbeitgeber – große Verantwortung
Die Bundespolizei beschäftigt rund 56.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Sie alle leisten ihren Beitrag, um Deutschland und Europa sicherer zu machen.
Wir sorgen für Sicherheit an der Grenze, an Flughäfen und Bahnhöfen, auf 
See und in der Luft, national und international. Kein Tag ist wie der andere!

• Polizeibeamter in der 2. und 3. Quali�kationsebene (m/w/d) 

Bundespolizei
www.komm-zur-bundespolizei.de

      

     31

Wir sind ein erfahrener und leistungsfähiger Berater im Rhein-Main-Gebiet und 
Ansprechpartner für die Bereiche Steuerberatung, Unternehmensberatung und 
Nachfolgeplanung.

• Steuerfachangestellter (m/w/d)

con.tax 
Steuerberatungsgesellschaft mbH
www.con-tax.de

      60

Seit unserer Gründung im Jahr 1932 als kleines Baugeschäft, haben wir uns 
zu einem führenden Unternehmen im Bereich Betonwerksteine für den Garten- 
Landschaftsbau entwickelt. Unsere innovativen Produkte setzen Trends im 
öffentlichen Raum, Industriebau und Privatbereich.

• Industriekau�eute (m/w/d)

DIEPHAUS Betonwerk GmbH
www.diephaus.de
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Die DIRINGER & SCHEIDEL ROHRSANIERUNG bietet als einziges 
Unternehmen alle gängigen Sanierungsverfahren für die grabenlose Reparatur, 
Renovierung und Erneuerung von Freispiegelleitungen sowie Schächten und 
Bauwerken an. Öffentliche und private Auftraggeber pro�tieren vom Know-
how, der Beratungsleistung, der technischen Ausrüstung und vom technischen 
Service der Sanierungspro�s.

• Umwelttechnologe für Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen (m/w/d)

DIRINGER & SCHEIDEL 
Rohrsanierung GmbH & Co. KG
https://www.dus-rohr.de/
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DRESSLER aus Großostheim gehört zu den ältesten Herrenausstattern 
Deutschlands. Handwerkliches Können, eine einzigartige Verarbeitung und 
hochwertige Materialien sind unsere DNA. Seit 1929 stehen wir für einen 
maskulinen eleganten Stil, den wir heute lässig interpretieren. Slow Fashion 
ist nicht nur unsere Heritage, sondern auch unsere Zukunft.

• Industriekau�eute (m/w/d) 

Dressler
https://dressler1929.com/
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Dreßler Bau ist eines der größten familiengeführten Bauunternehmen 
Deutschlands. Mit ca. 600 Mitarbeitenden an 6 Standorten realisieren wir 
anspruchsvolle Bauvorhaben im schlüsselfertigen Hochbau – von Industrie- 
über Gewerbe- bis Wohnungsbau. In unserem eigenen Fertigteilwerk in 
Stockstadt haben wir uns auf hochwertigen Architekturbeton spezialisiert.

• Bauzeichner (m/w/d)  
• Betonfertigteilbauer (m/w/d)
• Industriekau�eute (m/w/d) 

Dreßler Bau GmbH
www.dressler-bau.de
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ERBACHER the food family steht seit über 80 Jahren für zukunftsfähige 
Ernährung. Als Familienunternehmen in dritter Generation sind wir Vordenker und 
Vormacher im Bereich Nahrung für Mensch und Tier. Dafür setzen wir auf Nach-
haltigkeit, starke Marken, neues Denken und unsere wachsende, globale Familie.

• Chemielaborant (m/w/d)
• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Fachinformatiker für Daten- und Prozessanalyse (m/w/d)
• Fachinformatiker für digitale Vernetzung (m/w/d)
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
• Industriekau�eute (m/w/d)
• Industriemechaniker Instandhaltung (m/w/d)
• Kau�eute für E-Commerce (m/w/d)
• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
• Verfahrenstechnologe (m/w/d) 

ERBACHER the food family
https://food.family
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Du interessierst dich für Fremdsprachen und Wirtschaft? Dann bist du bei 
uns an der Euro Akademie Aschaffenburg genau richtig! Wir bilden staatlich 
geprüfte Fremdsprachenkorrespondent:innen sowie International Administra-
tion Manager (ESA) aus. Besuche uns gerne an unserem Stand und informiere 
dich über unsere Ausbildungsberufe und unsere Berufsfachschule. Wir freuen 
uns auf dich!

• International Administration Manager (ESA) (m/w/d) 
• Staatlich geprüfter Fremdsprachenkorrespondent (m/w/d) 

Euro Akademie
Aschaffenburg
www.euroakademie.de/
aschaffenburg

73

Wenn Ihnen die Arbeit mit Menschen mit Behinderung Freude macht, sind 
Sie bei uns richtig! Wir ermöglichen Ihnen in einer familiären, heilpädagogi-
schen Atmosphäre eine fachliche Betreuung, die sich an Ihren persönlichen 
Lernbedürfnissen orientiert. Im theoretischen und fachpraktischen Unterricht 
evaluieren wir gemeinsam Ihre Erfahrungen im Praktikum und fundieren sie mit 
theoretischem Fachwissen.

• Staatlich anerkannter Heilerziehungsp�egehelfer (m/w/d) 
• Staatlich anerkannter Heilerziehungsp�eger (m/w/d) 
• Heilerziehungsp�egerisches Einführungsjahr (HEJ)   

Fachschulen für Heilerziehungs-
p�ege/-hilfe der bzf gGmbH 
www.heilerziehungsp�egeschule-
aschaffenburg.bfz.de

76
Firstcom Europe, gegründet im Jahr 2004, ist ein führender europäischer 
Telekommunikationsanbieter, der sich auf cloudbasierte Telefonsysteme 
spezialisiert hat. Aus über 25 Jahren Erfahrung im Systemhausgeschäft und 
der umfassenden Expertise in Rundumservice und Professional Services, 
kombiniert mit der leistungsstarken Firstcom Cloud-Telefonanlage Universe, 
entstand etwas Einzigartiges.

• IT-Systemelektroniker (m/w/d)
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)
• Kau�eute für IT-Systemmanagement (m/w/d)  

Firstcom Europe AG
www.�rstcomeurope.de
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Mit einem engagierten Team von 200 Fachkräften entwickeln und produzieren 
wir im Herzen Bayerns, in Faulbach, hochmoderne Lademagazine und Hand-
lingsysteme. Unsere Produkte sind das Herzstück der Automatisierung in der 
industriellen Fertigung und tragen dazu bei, die Ef�zienz und Präzision unserer 
Kunden weltweit zu steigern.

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
• Industriekau�eute (m/w/d) 
• Industriemechaniker (m/w/d) 
• Mechatroniker (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner – Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)  

FMB Maschinenbaugesellschaft 
mbH & Co. KG
www.fmb-machinery.com
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Fripa Papierfabrik ist ein Unternehmen mit 490 Mitarbeitenden in Miltenberg. 
Wir produzieren mit Herz und Hightech hochwertige Hygiene- & Haushaltspapie -
re. Quali�zierte Mitarbeitende sind der wichtigste Faktor für Erfolg. Eine gute 
Ausbildung und Nachwuchsförderung schaffen Perspektiven. Fripa investiert 
in den Standort und gestaltet Zukunft, in der jeder Mitarbeitende eine wichtige 
Rolle spielt.

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Industriekau�eute (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
• Papiertechnologe (m/w/d)

Fripa Papierfabrik 
Albert Friedrich KG
www.fripa.de
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Wir sind ein Entsorgungsfachbetrieb, der seit über 50 Jahren in Familienhand 
liegt. Täglich stellen wir uns die Frage: Wie können wir dazu beitragen, 
die Welt ein Stückchen nachhaltiger zu gestalten, und unseren Kunden den 
bestmöglichen Service bieten? Nicht umsonst gehört die Helmut Westarp 
GmbH & Co. KG zu den namhaftesten zerti�zierten Entsorgungsfachbetrieben 
im Rhein-Main-Gebiet.
 
• Berufskraftfahrer (m/w/d)
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)

Helmut Westarp GmbH & Co. KG
helmut-westarp.de

26

ID Logistics Germany GmbH
www.id-logistics.com
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Die ID Logistics Germany GmbH in Weilbach beschäftigt rund 200 
Mitarbeiter*innen auf einer Fläche von 32.000 m�. Insgesamt haben wir eine 
Kapazität von ca. 47.000 Palettenplätzen. Unsere Kunden lassen ihre Produk-
te von uns einlagern, auslagern, verpacken und versandfertig machen. Eine 
Besonderheit an unserem Lager sind das OSR-Shuttle sowie die Picking-
Stations und das vollautomatisierte Hochregal.

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Fachlagerist (m/w/d)  

„Ich mach‘ Gerechtigkeit.” Starte deine Zukunft als Teil der Justiz. Du arbeitest 
mit und für Menschen bei Gericht oder Staatsanwaltschaft und setzt dich für 
unser gutes Recht ein. Dich erwarten vielfältige Aufgaben und Karrierechancen 
und du hast einen krisensicheren Arbeitsplatz. Dies alles bietet dir eine 
Ausbildung oder ein duales Studium bei der bayerischen Justiz.

• Justizfachwirt (m/w/d)  
• Rechtsp�eger (m/w/d)  

Justizbehörden 
Aschaffenburg und Obernburg
https://www.justiz.bayern.de/
gerichte-und-behoerden/landge -
richt/aschaffenburg/
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Kaiser ist ein weltweit operierendes Familienunternehmen im Bereich Fashion. 
Wir erstellen attraktive Menswear-Kollektionen für unsere Kunden in Deutsch -
land, Europa und den USA. Seit über 30 Jahren bieten wir maßgeschneiderte 
Konzepte, die unsere Kunden mit Kreativität und Entwicklung sowie Produktion 
und Logistik unterstützen. In unserem Marktsegment zählen wir zu den Marktfüh -
rern der Branche.

• Industriekau�eute (m/w/d)  

Kaiser Bekleidungs GmbH
www.kaiser-fashion.de

69

Ingenieure Wüst
www.ing-wuest.de
 
      

27

Seit 1998 sind wir auf die Planung von technischen Gebäudeausrüstungen 
(TGA) spezialisiert. Dabei entwickeln wir Lösungen für Gebäude in den 
Bereichen Industrie, Gesundheitswesen, Kommunalbauten und Wohnungsbau.
Als Team arbeiten wir immer daran, innovative Lösungen zu entwickeln, die den 
Anforderungen unserer Kunden gerecht werden und gleichzeitig den Bedürfnis -
sen der Gebäudenutzer entsprechen.

• Technischer Systemplaner – versch. Fachrichtungen  (m/w/d)   

Seit 1961 bietet die Berufsfachschule für P�ege „St. Hildegard“ eine 
Ausbildung, die Tradition und moderne P�ege vereint. In enger 
Zusammenarbeit mit den Helios Kliniken Miltenberg-Erlenbach bieten 
wir praxisnahe Ausbildungen zum P�egefachmann/-helfer (m/w/d). 
Erleben Sie exzellente Karrierechancen in einer ländlich attraktiven Region 
nahe der Rhein-Main-Region. Starten Sie jetzt Ihre Karriere!
 
• P�egefachhelfer (Krankenp�ege) (m/w/d)
• P�egefachmann (m/w/d)

Helios Kliniken Miltenberg-Erlenbach
https://www.helios-gesundheit.
de/karriere/standorte/erlenbach/
ausbildung/
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Aussteller
Duales Studium
Div. Studiengänge
Praktikum

LANTECH Informationstechnik 
GmbH – Working with Lean IT....
www.lantech.eu

Die LANTECH Informationstechnik GmbH ist ein leistungsstarker 
IT-Dienstleister mit Fokus auf moderne IT-Infrastrukturen, Netzwerklösungen 
und professionelle Systembetreuung. Mit Lean IT realisieren wir ef�ziente und 
skalierbare IT-Lösungen – deutschlandweit und im EU-Raum.

• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 64

72

Die Unternehmensgruppe Möbel Kempf und Mobile ist eines der erfolgreichsten 
Einrichtungsunternehmen im Rhein-Main-Gebiet. Über viele Jahrzehnte haben 
wir uns in unserer Region etabliert und stehen seit jeher für modernes, trendbe -
wusstes und schönes Wohnen.

• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Fachkraft für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice (m/w/d)
• Fachlagerist (m/w/d)
• Gestalter für visuelles Marketing (m/w/d)
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)
• Kau�eute für E-Commerce (m/w/d)
• Kau�eute im Einzelhandel (m/w/d)
• Koch (m/w/d)
• Mediengestalter für Digital und Print (m/w/d)
• Schreiner (m/w/d)  • Verkäufer (m/w/d) 

Möbel Kempf GmbH & Co. KG
www.moebel-kempf.de

       

In unserer Bildungsakademie (BiG) bieten wir eine Vielzahl an Ausbildungen 
und Studienmöglichkeiten an eigenen Berufsfachschulen und im Netzwerk mit 
ausgewählten Kooperationspartnern. Moderne Lernkonzepte, eine menschliche 
und kooperative Atmosphäre und die enge Verzahnung von Theorie und Praxis 
stehen für uns im Fokus. Komm uns besuchen und lass dich von unserem 
Angebot überzeugen!

• Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d)  
• Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)  
• Medizinischer Technologe (m/w/d)
• Operationstechnischer Assistent (m/w/d)  
• P�egefachhelfer (m/w/d)  
• P�egefachmann (m/w/d)  
• Physiotherapeut (m/w/d)  

Klinikum Aschaffenburg-Alzenau 
gGmbH – Bildungsakademie für 
Gesundheitsberufe
https://big-klinikum.de/

       

10

Das Landratsamt ist die kommunale Behörde des Landkreises und zugleich un -
tere staatliche Verwaltungsbehörde mit einer großen Bandbreite verschiedener 
Funktionen. Außerdem ein attraktiver Arbeitgeber, der gesicherte Arbeitsplätze 
auch in unruhigen Zeiten mit zahlreichen Modellen zur Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf anbietet. Ausbildungsplätze werden jährlich angeboten.

• Umwelttechnologe für Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)
• Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
• Verwaltungswirt (mittlerer Dienst, zweite Quali�kationsebene) (m/w/d)   

Landratsamt Miltenberg
www.landkreis-miltenberg.de
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Linde Material Handling GmbH
www.linde-mh.de

      

74

Die Linde Material Handling GmbH, ein Unternehmen der KION Group AG, ist 
einer der weltweit führenden Hersteller von Gabelstaplern und Lagertechnik-
geräten und Marktführer in Europa. Als international agierendes Unternehmen 
unterhält Linde Produktions- und Montagewerke in allen wichtigen Regionen 
weltweit sowie ein globales Vertriebs- und Servicenetzwerk mit Vertretungen in 
über 100 Ländern.

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)  
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Fertigungsmechaniker (m/w/d)  
• Gießereimechaniker (m/w/d)  
• Industriekau�eute (m/w/d)  
• Industriemechaniker (m/w/d)  
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)  
• Konstruktionsmechaniker (m/w/d)  
• Mechatroniker (m/w/d)  
• Produktionstechnologe (m/w/d)
• Verfahrensmechaniker (m/w/d)
• Werkstoffprüfer (m/w/d)

Logwin ist ein internationaler Logistikdienstleister, der weltweit Transport- und 
Logistiklösungen für Industrie und Handel anbietet.

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d) 
• Kau�eute für Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)    

Logwin
www.logwin-logistics.com

      

12

LÖWE Fenster ist ein familiengeführtes Unternehmen in Kleinwallstadt, das 
Fenster und Haustüren in Perfektion fertigt. Rund 80 Mitarbeiter produzieren 
und vermarkten Produkte wie Kunststofffenster, Haustüren, Insekten- und 
Sonnenschutzsysteme. Mit modernen Fertigungstechnologien, hochwertigen 
Werkstoffen und Erfahrung stellen wir in unserem Werk Qualitätsfenster 
„made in Kleinwallstadt“ her.

• Glaser Fachrichtung Fenster- und Glasfassadenbau (m/w/d)
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d) 

LÖWE Fenster Löf�er GmbH
www.loewe-fenster.de
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Ludwig Hammer GmbH
www.ludwig-hammer.de

      

  
Wir sind HAMMER – Verantwortung bis ins Detail
Begonnen hat alles Ende des 19. Jahrhunderts mit der Herstellung und dem 
Vertrieb von Kachel- und gusseisernen Öfen in Aschaffenburg. Als starker Teil 
des Vinci Konzerns ist HAMMER Gebäudetechnik heute ein mittelständisches 
Unternehmen der technischen Gebäudeausrüstungsbranche.

• Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- u. Klimatechnik (m/w/d)
• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
• Industriekau�eute (m/w/d)  
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)
• Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d)
• Technischer Systemplaner – Versorgungs- und. Ausrüstungstechnik (m/w/d)

Gebäude.Technik.
HAMMER

6

Mainmetall ist ein mittelständisches Großhandelsunternehmen für „Bad-Hei -
zung-Dach“-Artikel. Mit rund 740 Mitarbeitenden, davon 80 Azubis, sind wir ein 
starkes Team an bundesweit 25 Standorten. Wir bilden dich vielseitig aus und 
bieten dir viele Leistungen. Wenn du Spaß an Neuem hast, gerne im Team 
arbeitest und mit Begeisterung und Engagement an deine Ausbildung rangehst, 
bist du bei uns genau richtig.

• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)  
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  • Fachlagerist (m/w/d)  
• Kau�eute für Büromanagement (m/w/d)  
• Kau�eute für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)

Mainmetall Großhandelsges.m.b.H.
www.mainmetall/karriere

      

15

Die Mainsite sorgt als Betreiber- und Servicegesellschaft des Industrie Centers 
Obernburg für die Weiterentwicklung und Vermarktung des Standorts und beliefert 
die Unternehmen innerhalb und außerhalb des Standorts mit allen für einen erfolg-
reichen Betrieb notwendigen Dienstleistungen. Im Ausbildungszentrum betreut 
unser Ausbilderteam ca. 150 Azubis für interne und externe Unternehmen.

• Anlagenmechaniker (m/w/d)  • Chemielaborant (m/w/d)
• Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)
• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Fachinformatiker für digitale Vernetzung (m/w/d)
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Industriekau�eute (m/w/d)  
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Kau�eute für IT-Systemmanagement (m/w/d)
• Koch (m/w/d)  
• Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)  • Mechatroniker (m/w/d)
• Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)
• Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d)  • Produktionsmechaniker Textil (m/w/d)  
• Technischer Produktdesigner – Produktgestaltung und -konstruktion (m/w/d)
• Textillaborant (m/w/d)
• Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d)
• Werkfeuerwehrmann (m/w/d)  • Zerspanungsmechaniker (m/w/d)   

Mainsite GmbH & Co. KG
https://ausbildung.mainsite.de/

     

39



|  Aussteller50 Aussteller  | 51

Aussteller
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OSWALD Elektromotoren GmbH
www.oswald.de

      

OSWALD Elektromotoren GmbH entwickelt und fertigt leistungsstarke 
Elektromotoren und Generatoren von 10 kW bis 4 MW am Standort 
Miltenberg. Wir sind ein Familienunternehmen, das in der vierten Generation fort-
geführt wird. Dabei setzen wir auf Tradition und Erfahrung, aber auch 
auf Kreativität und Mut, um mit unseren Kunden neue Wege zu gehen. 
Wir bieten ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit Potential zur 
persönlichen Weiterentwicklung und einer guten Work-Life-Balance.

• Elektroniker (m/w/d)
• Elektroniker für Maschinen und Antriebstechnik (m/w/d)
• Industriekaufmann (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner – Maschinen- u. Anlagenkonstruktion (m/w/d) 22

65

Wir sind eine erfolgreiche und zukunftsorientierte Volks- und Raiffeisenbank. 
Unsere Mitarbeiter sind der wichtigste Faktor für unseren Erfolg. Unser 
Geschäftsgebiet umfasst die Landkreise Odenwald, Darmstadt-Dieburg und 
Miltenberg. Mit einer Bilanzsumme von 5 Milliarden Euro und fast 500 Beschäf -
tigten zählen wir zu den großen Genossenschaftsbanken in Südhessen und 
Bayrischer Untermain.

• Bankkau�eute (m/w/d) 
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Kau�eute für Dialogmarketing (m/w/d)
• Personaldienstleistungskau�eute (m/w/d)  

Raiffeisen-Volksbank 
Miltenberg
www.vvrb.de/karriere

      

Raiffeisen-Volksbank
Miltenberg 

Raiffeisen-Volksbank
Miltenberg 

Pirelli Deutschland GmbH
www.pirelli.de
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Die Pirelli Deutschland GmbH mit Firmensitz in Breuberg beschäftigt in 
Deutschland rund 2.300 Mitarbeiter und produziert jährlich circa acht Millionen 
Reifen, vornehmlich für das Premiumsegment. 
Das Unternehmen im Odenwald bietet neben Praktikumsplätzen jährlich mehr 
als  35 jungen Menschen einen Ausbildungsplatz in unterschiedlichen techni-
schen und kaufmännischen Berufen und Studiengängen an.

• Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)
• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)  
• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)  
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)  • Industriekau�eute (m/w/d)   
• Industriemechaniker (m/w/d)    
• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)  • Mechatroniker (m/w/d)  
• Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d) 

Als modernes und dynamisches Familienunternehmen führen wir seit über 
125 Jahren Komplettleistungen rund um`s Dach aus. Unseren Mitarbeitenden 
bieten wir ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet mit 
individuell abgestimmten Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, einen sicheren 
Arbeitsplatz bei fairer Vergütung und festen Arbeitszeiten in einem regionalen 
Wirkungskreis.

• Dachdecker für Dach-, Wand- und Abdichtungstechnik (m/w/d)
• Spengler, Flaschner, Klempner (m/w/d)  

Peter Ott Bedachungen
www.dachdeckerott.de
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Die Firma PATURA ist ein mittelständisches Familienunternehmen, das sich auf 
den Bereich Elektrozäune sowie Stall- und Weidetechnik für Rinder, Pferde und 
Schafe spezialisiert hat.  Ein starkes Team von 120 Mitarbeitern sorgt für innova-
tive Produktentwicklung, kompetente Beratung, perfekte Logistik und schnellen 
Lieferservice.

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
• Fachlagerist (m/w/d) 
• Kau�eute für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)   

PATURA KG
www.patura.com

      

2

www. pa tu ra .com

Als Markenhersteller von Flightcases ist ProCase ein mittelständiges Unter-
nehmen in der Verpackungsbranche. Mehr als 10.000 Transportkoffer verlas-
sen pro Jahr die Produktion. Hohe Flexibilität und Zuverlässigkeit, kompetente 
und motivierte Mitarbeiter sowie die Quali�zierung des eigenen Nachwuchs 
zählen - neben unseren innovativen Produkten - zu den Erfolgsfaktoren von 
ProCase.

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  • Holzmechaniker (m/w/d) 
• Industriekau�eute (m/w/d)  • Mediengestalter (m/w/d) 
• Technischer Produktdesigner – Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)  

ProCase GmbH
www.procase.de
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Mit unseren rund 100 Mitarbeiter/innen stellen wir küchen- und servierfertige 
Desserts und Vorspeisen für jede Art der anspruchsvollen Gastronomie von 
5 bis 5000 Gästen her. 
Frisch, handwerklich, mit guten Zutaten, schön anzuschauen und lecker. 
Wir sind Qualitätsmarktführer in unserer Branche und setzen auf Innovation, 
Präzision und das Ziel, kulinarische Trends für alle zugänglich zu machen.

• Konditor (m/w/d)

Patisserie Walter GmbH
www.patisserie.de
www.patisserie-jobs.de
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42

Wir unterstützen Frauen, ihre über�üssigen Pfunde sowie Rücken- und 
Gelenkbeschwerden loszuwerden, um sich wieder �tter und leistungsfähiger zu 
fühlen und das eigene Selbst strahlen zu lassen! Starte Deine Karriere in einem 
abwechslungsreichen Beruf in der wachsenden Gesundheitsbranche.
Unsere Standorte: Elsenfeld, Großheubach und Höchst i. Odw.

• Sport- und Fitnesskaufmann (m/w/d) 

revitana – Frauen Aktiv Studio
www.revitana.de

      

In marktführender Position produzieren wir Schlafzimmermöbel 
„Made in Germany“ und sind mit Exporten ins europäische Ausland auch 
international erfolgreich. Werden Sie Teil unseres traditionsreichen und 
zugleich zukunftsorientierten Unternehmens!

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
• Holzmechaniker (m/w/d)  • Industriekau�eute (m/w/d) 
• Industriemechaniker (m/w/d)  • Mechatroniker (m/w/d)  

Rauch Möbelwerke GmbH
https://www.rauchmoebel.de/
karriere/ausbildung
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Reis Robotics ist ein weltweit tätiges Automatisierungsunternehmen, welches 
sich durch Robotertechnologie und Systemintegration auszeichnet. Mit unserem 
Hauptsitz in Obernburg am Main sind wir anerkannter Integrator für komplexe 
Automatisierungssysteme in Großindustrien.

• Industriekau�eute (m/w/d) 
• Industriemechaniker (m/w/d)  
• Mechatroniker (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner � Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)  

Reis Robotics
www.reisrobotics.com

      

Als Familienunternehmen mit Tradition begeistert Scheurich, Mitglied der 
Scheurich-Group, seit über 90 Jahren mit innovativen und designorientierten 
Produkten aus Keramik und Kunststoff. In Kleinheubach/Main produzieren 
wir mit rund 350 Mitarbeitenden täglich bis zu 100.000 Artikel.

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)   
• Industriekau�eute (m/w/d)
• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)  
• Mechatroniker (m/w/d)

Scheurich GmbH & Co. KG
www.scheurich.de
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Die Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg zählt mit einer Bilanzsumme von rund 
7,7 Mrd. Euro zu den zehn größten Sparkassen in Bayern. Wir verstehen uns 
als zuverlässiger Partner der Menschen und Unternehmen in der Region. Als 
Arbeitgeber von rund 1.100 Beschäftigten legen wir Wert auf ein vertrauensvolles 
Miteinander. Werde auch du Teil unserer Sparkassenfamilie.

• Bankkau�eute (m/w/d)
• Kau�eute für Versicherungen und Finanzen (m/w/d)  

Sparkasse Aschaffenburg Miltenberg
www.s-abmil.de/ausbildung

      

18

Die REINHOLD KELLER Group ist ein traditionsgeführtes Familienunternehmen 
mit Sitz im unterfränkischen Kleinheubach. REINHOLD KELLER agiert für 
international bekannte Brands im Innenausbau weltweit und exportiert in über 
90 Länder. Namhafte Kunden aus der Systemgastronomie, Hotellerie und 
Fitnessbranche setzen auf das langjährige Know-how und die hochwertigen 
Produkte aus eigener Fertigung.

• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  
• Industriekau�eute (m/w/d)
• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
• Schreiner (m/w/d)

REINHOLD KELLER GmbH
https://reinhold-keller.com/de/
karriere/
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Wir arbeiten meist im Hintergrund, sind aber doch rund um die Uhr präsent bei 
Energie, Wärme, Sauberkeit und Nahverkehr in Aschaffenburg und Umgebung. 
Auch ist es uns ein wichtiges Anliegen, Freizeitangebote anzubieten und das 
regionale Kultur- und Vereinsleben zu unterstützen. Unsere Philosophie: Unsere 
Leistung kommt der Gesellschaft und den Menschen vor Ort zugute!

• Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- u. Klimatechnik (m/w/d)  
• Berufskraftfahrer im Personenverkehr (m/w/d)  
• Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)  
• Fachangestellter für Bäderbetriebe (m/w/d)  
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
• Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d)  
• Industriekau�eute (m/w/d)  
• Kau�eute für Marketingkommunikation (m/w/d)  
• Kfz-Mechatroniker – Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)  
• Leitungsbauer für Infrastrukturtechnik (m/w/d)  
• Umwelttechnologe für Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d) 

Stadtwerke Aschaffenburg
www.stwab.de/ausbildung
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Seit über 30 Jahren sind wir routinierter Partner für Bauprojekte im Rhein-Main-
Gebiet. Wir realisieren Rohbau-, Hochbau- und schlüsselfertige Lösungen für 
Wohn- und Gewerbebauten. Darüber hinaus entwickeln wir eigene Wohnpro -
jekte – von der Grundstücksakquise bis zum Verkauf. Du willst anpacken und 
etwas bewegen? Beginne deine Ausbildung bei uns und sichere dir spannende 
Perspektiven im Bauwesen!

• Maurer (m/w/d)

Stefan Stahl GmbH 
Bauunternehmen
https://stahl-bau.de/
 
    

29

Die WIKA Gruppe ist weltweit führend in der Druck- und Temperaturmess -
technik. Auch in den Messgrößen Füllstand, Kraft und Durch�uss sowie in der 
Kalibriertechnik setzt das Unternehmen Standards. Das breite Portfolio an 
hochpräzisen Produkten, Lösungen und umfangreichen Dienstleistungen macht 
WIKA zu einem starken und zuverlässigen Partner in allen Anforderungen der 
industriellen Messtechnik.

• Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) 
• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)  
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
• Fertigungsmechaniker (m/w/d)  
• Industriekau�eute (m/w/d)  • Industriemechaniker (m/w/d)  
• Mechatroniker (m/w/d)  • Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

WIKA Alexander Wiegand 
SE & Co. KG
www.wika.com
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Das Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Main ist für den Betrieb und die Unter -
haltung der Bundeswasserstraße Main zuständig. Dafür sind unterschiedliche 
ausgebildete Fachkräfte notwendig. Das WSA Main bietet zum Teil in eigenen 
Ausbildungswerkstätten unterschiedliche Ausbildungsberufe an und sucht neue 
Auszubildende für das Ausbildungsjahr 2026 und 2027, um unser Team zu verstärken.

• Binnenschiffer (m/w/d)  • Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)  • Schreiner (m/w/d)
• Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)  • Wasserbauer (m/w/d) 

Wasserstraßen- und 
Schifffahrtsamt Main
www.wsa-main.de
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Teamlog GmbH Spedition und Logistik
Moving People. Moving Business. Moving Logistics.
Angetrieben von diesen drei Säulen stellen wir uns den vielfältigen Herausforde-
rungen der Logistikbranche. Mit Weitblick, Flexibilität und innovativen Lösungen 
unterstützen wir Unternehmen im Rhein-Main-Gebiet.

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Fachlagerist (m/w/d)
• Kau�eute für Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d) 

Teamlog GmbH 
Spedition und Logistik
https://teamlog.de/

77

WIR SIND WIRL. Intelligente Elektronik- und Automatisierungslösungen für 
Industrie, Gewerbe und Kommunen – daran arbeiten wir Tag für Tag mit 
Hingabe. Seit 75 Jahren sind wir ein ständig wachsendes, regionales Familien-
unternehmen mit Projekten auf der ganzen Welt. Innovativ, partnerschaftlich, 
menschlich – dafür stehen wir.

• Elektroniker (m/w/d) 
• Elektroniker für Automatisierungs- und Systemtechnik (m/w/d)
• Elektroniker für Energie und Gebäudetechnik (m/w/d)
• Technischer Systemplaner – Fachrichtung elektrotechnische Systeme (m/w/d)  

Wirl Elektrotechnik GmbH
www.wirl-elektrotechnik.de
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Das Staatliche Bauamt Aschaffenburg ist zuständig für Planung, Bau und Erhalt 
der Gebäude und Liegenschaften sowie für alle baulichen Anlagen im Zuge 
der Straßen des Freistaats Bayern und der Bundesrepublik Deutschland in der 
Stadt Aschaffenburg sowie in den Landkreisen Aschaffenburg und Miltenberg. 
Darüber hinaus betreuen wir auch die Straßen des Landkreises Miltenberg.

• Bauzeichner (m/w/d)  
• Straßenwärter (m/w/d)

Staatliches Bauamt Aschaffenburg
www.stbaab.bayern.de/
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Mit über 350 Kolleginnen und Kollegen entwickelt SPIE AUTOMATION 
individuelle Lösungen in den Bereichen Automatisierung, Robotik, 
Digitalisierung, Fertigung, Montage & Verlagerung, Verfahrenstechnik 
und Wartung & Instandhaltung. Mit dir wollen wir weiter wachsen!

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)

SPIE Automation GmbH
www.spie-automation.com
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Du bist kreativ, sozial engagiert und möchtest mit Menschen arbeiten?
Dann bist du bei uns richtig! Besuche unseren Messestand und informiere 
dich über das Ausbildungsangebot unserer 3 Berufsfachschulen: Du erfährst 
alles über Ausbildungsdauer, deren Inhalte, Praktika und mögliche Weiterbil -
dungschancen nach der Erstausbildung sowie über die Bewerbung für deinen 
Traumberuf. Wir freuen uns auf dich!

• Staatlich geprüfter Assistent für Ernährung und Versorgung (m/w/d)
• Staatlich geprüfter Kinderp�eger (m/w/d)
• Staatlich geprüfter Sozialbetreuer und P�egehelfer (m/w/d)

Staatliche Berufsfachschulen
für Kinderp�ege, für
Sozialp�ege sowie für
Ernährung und Versorgung
www.bszab.de

58

Der Kanzleiverbund SWRV vereint alle Disziplinen unter einem Dach, um Unter-
nehmen und Organisationen auf ihrem Erfolgsweg zu unterstützen. Das Team 
umfasst über 70 Mitarbeiter an drei Standorten am Bayerischen Untermain, 
die fachkundig in den vier Berufsbildern Steuerberatung, Wirtschaftsberatung, 
Rechtsberatung und Vermögensberatung zur Verfügung stehen.

• Steuerfachangestellter (m/w/d)

SWRV
www.SWRV.tax
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Entdecke die TH Aschaffenburg – deinen Start in eine aufregende Karriere! 
Unsere lebendige Hochschule mit über 4000 Studierenden bietet dir 32 
erstklassige Studiengänge in Ingenieurwissenschaften, Informatik, Wirtschaft, 
Recht, Immobilien, Gesundheit und Soziales. Auf dem familiären Campus 
lernst du praxisnah und international orientiert in einem Umfeld voller Offenheit 
und Gleichberechtigung.

Technische Hochschule 
Aschaffenburg
www.th-ab.de

      37

WAIDELICH-mechanik -gegründet 1927- gilt als innovativer u. äußerst 
zuverlässiger Partner im Bereich der spanenden Metallbearbeitung und fertigt 
mittelgroße und große Bauteile bis Ø 3.000 mm uund Länge 14.000 mm, die 
u.a. weltweit in High-Tech-Projekten eingesetzt werden. Ca. 50 sehr gut 
ausgebildete uund hochmotivierte Fachspezialisten (davon 6 Azubis) stellen 
diese Teile auf modernsten CNC-Maschinen her.

• Feinwerkmechaniker Fachrichtung Maschinenbau (m/w/d)
• Feinwerkmechaniker Fachrichtung Zerspanungstechnik (m/w/d)
• Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

WAIDELICH-mechanik GmbH
www.waidelich-mechanik.de
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Seit über 100 Jahren sind wir weltweit führend in der Herstellung von Maschi -
nen und Anlagen zur Aufbereitung von Glasgemenge. Mit Sitz in Wertheim und 
Projekten rund um den Globus verbinden wir Tradition, Innovation und Interna -
tionalität. Wir bieten praxisnahe Ausbildungen mit hoher Übernahmequote und 
guten Karrierechancen. Von IHK und HWK sind wir als Top-Ausbildungsbetrieb 
ausgezeichnet worden.

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) • Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
• Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner – Maschinen- u. Anlagenkonstruktion (m/w/d)

Zippe Industrieanlagen GmbH
www.zippe.de
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Der Umgang mit 3D-Druck fördert nicht nur technisches Verständnis, sondern 
auch Kreativität, räumliches Denken und Problemlösungsfähigkeit. Genau 
diese Kompetenzen sind in der heutigen Arbeitswelt besonders gefragt. 
Deshalb ist der 3D-Druck inzwischen Bestandteil vieler moderner 
Ausbildungspläne. Am Stand 32 haben Sie die Gelegenheit, sich über 
das Thema zu informieren und aus nächster Nähe zu besichtigen.

Wirtschaftsjunioren
Aschaffenburg

32
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Unsere Berufe (m/w/d):

www.procase.de/ausbildung

 �„     Holzmechaniker

 �„     Technische Produktdesigner

 �„     Fachkraft für Lagerlogistik

 �„     Industriekau�eute

 �„     Mediengestalter Digital u. Print
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Komm ins Team Faust

Für weitere Informationen 
besuche uns auf unserer 
Webseite oder schreibe 
eine E-Mail an:

bewerbung@faust.de

Für den Ausbildungsstart zum 1. September
2026/2027 suchen wir Dich als 

Auszubildenden (w/m/d) für die Berufe:

- Industriekaufleute
- Brauer und Mälzer

Ebenso bieten wir die Möglichkeit für
ein duales Studium sowie Praktikumsplätze!

Schulabschluss und jetzt? Hauptsache was mit Bier!
Brauen ist eine Kunst und in unserem Familienunternehmen seit über 370 
Jahren eine Leidenschaft. Als mittelständisches Unternehmen in Miltenberg 
sind wir fest in der Region verwurzelt. Beste Bierspezialitäten mit hoher 
Qualität sind unser Markenzeichen und der Garant für gesundes Wachstum  
und bleibenden Erfolg am heimischen Biermarkt.

www.faust.de

Wir bilden aus
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner (m/w/d)
• Elektroniker (m/w/d)
• Industriekaufmann (m/w/d)

Kontakt Ausbildungsleiter
Jörg Götzinger
Tel. 09371 9719 63
ausbildung@oswald.de

OSWALD Elektromotoren GmbH
Oswaldstraße 1
63897 Miltenberg
www.oswald.de

MOTOR AN! STARTE IN DEINE ZUKUNFT… 

bei uns mit einer Ausbildung!

Follow us

Beide Ausbildungen bieten dir die 
Möglichkeit, Teil eines traditions -
reichen Unternehmens zu werden, 
das Innovation und Handwerk ver-
eint. Du arbeitest in einem engagier-
ten Team und trägst dazu bei, unse-
re hochwertigen Biere herzustellen 
und zu vermarkten.

Wenn du Interesse an einer fun-
dierten Ausbildung in der Brau -
branche hast und Teil unserer Er-
folgsgeschichte werden möchtest, 
freuen wir uns auf deine Bewerbung. 
Nutze gerne unser Online-Bewer-
bungstool, um dich mit nur wenigen 
Klicks zu bewerben. 

Werde Teil des Brauhaus Faust und 
gestalte mit uns die Zukunft des 
Bierbrauens!   

Mehr unter www.faust.de

Seit 1654 steht das Brauhaus Faust in 
Miltenberg für exzellente Bierqualität und 
tief verwurzelte Brautradition. Mit einem 
Sortiment von 21 einzigartigen Bierspe-
zialitäten bieten wir Genussmomente für 
jeden Geschmack - die zahlreichen Aus-
zeichnungen sprechen für sich!

Das churfränkische Brauhaus Faust wurde 
vom internationalen Craftbier Award 2016, 
2021 und 2022 zur Craft Brauerei des 
Jahres gekürt und 2024 von der Frankfurt 
International Trophy sogar als Beste Brau-
erei Deutschlands ausgezeichnet.

Als familiengeführtes Unternehmen le-
gen wir großen Wert auf die Ausbildung 
zukünftiger Fachkräfte. Aktuell bieten wir 
�$�X�V�E�L�O�G�X�Q�J�V�S�O�l�W�]�H�� �I�•�U�� �,�Q�G�X�V�W�U�L�H�N�D�X�Á�H�X�W�H��
sowie für Brauer und Mälzer an.

Ausbildung zum Industriekaufmann 
(m/w/d):  In dieser Ausbildung durch-
läufst du verschiedene betriebswirt -
schaftliche Bereiche unseres Unter-
nehmens, darunter Materialwirtschaft, 
Vertrieb und Marketing, Personal-
wesen, Logistik sowie Finanz- und 
Rechnungswesen. Du lernst, wie un-
sere Produkte vermarktet werden und 
wie betriebswirtschaftliche Prozesse 
gesteuert werden. 

Ausbildung zum Brauer und Mälzer 
(m/w/d): Hier erlernst du die Kunst 
des Bierbrauens von Grund auf. Du 
bist in alle Bereiche der Produktion 
eingebunden, von der Auswahl der 
Rohstoffe über den Brauprozess bis 
hin zur Abfüllung. Dabei steuerst du 
den Brauprozess mittels moderner 
Prozessleitsysteme und sorgst für die 
Herstellung erstklassiger Biere. 

MAN BRAUT NUR BIER, 
UM GLÜCKLICH ZU SEIN!
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Kein Plan, wo Deine Stärken liegen?  

Die Berufsberatung der Agentur für Ar-

beit Aschaffenburg unterstützt Dich mit 

Online-Tools, Apps und persönlicher, 

individueller Beratung bei der Suche 

nach dem für Dich passenden Beruf.

Außerdem helfen wir Dir mit Bewer-

bungstipps, Fördermöglichkeiten oder 

falls es mit Deinem ursprünglich Be-

rufs- oder Studienwunsch nicht ge -

klappt hat.

Sprich uns auf dem BWK an oder hin-

terlasse uns rund um die Uhr direkt eine 

Sprachnachricht - wir melden uns bei 

dir. Garantiert!  

06021 390 600

Mehr Durchblick mit unseren 
Online-Angeboten:

• Selbsterkundungstool    
 www.check-u.de

• Informationen zu über 3.000  
 Berufen:    
 www.berufenet.arbeitsagentur.de 

• App AzubiWelt

• www.meinBERUF.de 

• Live-Streams und Erklärvideos:  
 youtube.com/user/   
 arbeitsagentur

www.arbeitsagentur.de/  
ausbildungklarmachen

Du willst nicht das machen, was 

alle machen?

Megatrends wie Digitalisierung, öko -

logischer und demogra�scher Wandel 

verändern unsere Welt. Mathematik, In-

formatik, Naturwissenschaft und Tech -

nik (MINT) sind wichtige Grundlagen 

für Innovationen und technische Ent-

wicklungen. MINT ist der Schlüssel zu 

einer aufregenden Zukunft. Doch wie 

wird sie aussehen? Können wir bald mit 

dem Fahrstuhl ins All fahren? Kartoffeln 

auf dem Mars anp�anzen? Oder mit 

Künstlicher Intelligenz das Klima retten? 

Unsere MINT-Beauftragte hilft Dir dabei, 

Ausbildungsberufe oder Studiengänge 

mit besten Zukunftsaussichten zu �nden.

STARTHILFE FÜR DEINE ZUKUNFT
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WSA Main –
Ein starkes Team

Wir bilden aus!
Du willst zu uns „an Bord“ kommen,  
einen ungewöhnlichen  Beruf an einem 
ausgefallenen  Arbeitsplatz erlernen?

Schau rein unter: 
www.wsa-main.wsv.de   

Du möchtest einen ungewöhnlichen

Beruf an einem ausgefallenen Ar-

beitsplatz erlernen?

Dann komm „an Bord“ und werde 

Teil unseres Teams im Wasserstra-

ßen- und Schifffahrtsamt Main mit 

einer spannenden Ausbildung als 

Industriemechaniker*

Elektroniker*

Binnenschiffer*

oder 

Wasserbauer*  

ANZEIGE
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Komm'
in unser 
Team!

Gestalte 
unseren 

Landkreis.
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AUSBILDUNG BEIM WSA MAIN –  
KOMM ZU UNS AN BORD

* (m/w/d)

Wir kümmern uns um die Wasser-

straße Main als „Autobahn“ für die 

Schifffahrt genauso wie für den 

Stand-up-Paddler*.

Wenn Du Deine Ausbildung bei uns 

machen möchtest, informier Dich  

unter www.wsa-main.wsv.de
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Ohne uns gäbe 
�L�Z���R�L�P�U�L���:�L�S�Ä�L�Z
Denn ohne unsere Gemengeanlagen gäbe es 
keine Touchdisplays aus Glas. Findest Du das 
spannend? Dann sprich mit uns beim BWK 
2026 und bewirb Dich für einen der folgenden 
Ausbildungsberufe:

• Metallbauer (m/w/d)
• Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
• Elektroniker (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner (m/w/d)

�8�F�J�U�F�S�F���*�O�G�P�T���à�C�F�S���V�O�T���m�O�E�F�T�U���%�V���B�V�G���V�O�T�F�S�F�S�� 
Website (www.zippe.de), oder Du besuchst uns  
am 7. März beim BWK 2026 in Elsenfeld,  
Standnummer 14.

right from the start

ANZEIGE

Gar keine so leichte Frage, oder?

Handwerklicher oder kaufmännischer 
Bereich? Ein regionales oder internatio-
nales Unternehmen? Was ist mir wichtig 
an meinem zukünftigen Ausbildungsbe-
trieb? 

Das sind nur einige Fragen, die dir hierzu 
vielleicht schon durch den Kopf gegan -
gen sind denn: Bei deiner Ausbildung 
geht es vor allem um dich, um deine 
Stärken und Schwächen, das, was dich 
ausmacht und was dir wichtig ist! Du 
weißt noch nicht genau in welche Rich-
tung du gehen möchtest? 

Das ist überhaupt nicht schlimm, – 
vielleicht �nden wir ja gemeinsam 
deinen Ausbildungsberuf! Wir bera-
ten dich gerne individuell über unsere 
Ausbildungsmöglichkeiten oder du 
schnupperst 

Aber wer sind wir überhaupt?

Die Arbeit unserer Mitarbeitenden und 
Azubis macht Sinn, schenkt Zukunft 
und lässt uns abends mit gutem Ge -
fühl nach Hause gehen. Wir sind da, 
damit alles läuft. Zusammen versor-
gen wir mehr als 100.000 Menschen 
rund um die Uhr mit Strom, Gas,  

„UND WAS MÖCHTEST DU EINMAL 
WERDEN?“

Wärme und bestem Trinkwasser, sor-
gen für leere Mülltonnen und saubere 
Straßen, bringen Fahrgäste zur Arbeit, 
Schule oder Freizeitaktivitäten.

In den Parkhäusern bieten wir in der 
Stadt günstige Parkmöglichkeiten und 
in der Aschaffenburger FreizeitWelt mit 
Bädern und Eishalle viel Spaß.

Eine Ausbildung bei uns 

macht Sinn, oder?

Stadtwerke Aschaffenburg 
Werkstraße 2, 63739 Aschaffenburg
Frau Julia Aulbach
Telefon: 06021 391-341   
E-Mail: ausbildung@stwab.de 
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Mach den ersten Schritt in eine  erfolgreiche 
Zukunft – starte deine Aus bildung bei der Gebr. 
Väth GmbH & Co. KG und komm an Bord!  

         

        Binnenschiffer /  
        Binnenschifffahrtskapitän m/w/d  

     

        Kaufmann/ - frau für Speditions - 
        u. Logistikdienstleistungen  m/w/d  

��

ANZEIGE

Du bist auf der Suche nach einer Aus-
bildung, die nicht nur spannend ist, 
sondern dir auch echte Perspektiven 
bietet? Oder möchtest du dich be -
ru�ich neu orientieren und suchst ein 
Unternehmen, das deine Leidenschaft 
für Logistik und Technik weckt? Dann 
werde Teil der Gebr. Väth GmbH & Co. 
KG – dem Experten für Binnenschiff-
fahrt auf den mitteleuropäischen Was-
serstraßen!

Wer wir sind:  Als führendes Unterneh-
men in der Binnenschifffahrt mit Sitz in 
Stockstadt am Main verbinden wir Tra -
dition und Innovation. Unsere moder-
nen Schiffe transportieren täglich wich -
tige Güter sicher, umweltfreundlich und 
ef�zient – von Häfen zu Kunden in ganz 
Europa. Unsere Mission? Gemeinsam 
die Zukunft der Logistik auf dem Was -
ser gestalten.

Reederei �± Hafenbetriebe �± Logistik 
             

Was wir dir bieten:

• Spannende Ausbildungsberufe: 
Lerne, wie du in der Welt der Schiff -
fahrt, Logistik und Spedition den Über -
blick behältst. Ob als Schiffsführer*in, 
Speditionskaufmann/-frau oder in 
einem technischen Beruf – bei uns 
wirst du Teil eines starken Teams.           

• Top-Perspektiven:  Nach deiner Aus-
bildung bieten wir dir beste Chancen 
auf Übernahme und Entwicklung. Wir 
fördern dein Potenzial und begleiten 
dich auf deinem Weg.

• Innovatives Arbeitsumfeld:  Unsere 
Schiffe sind mit moderner Technik aus -
gestattet, unsere Prozesse zukunftso-
rientiert – wir gestalten die Logistik von 
morgen mit.                                                     

• Einzigartiges Team:  Ob an Land 
oder an Bord – wir sind eine Crew, die 
zusammenhält. Teamgeist und Re-
spekt sind für uns genauso wichtig wie 

DEINE ZUKUNFT AN BORD 
STARTE DEINE KARRIERE BEI GEBR. VÄTH GMBH & CO. KG!

die Leidenschaft für das, was wir tun.

Warum wir?  Weil wir dir nicht nur ei-
nen Job bieten, sondern eine Zukunft. 
Bei uns hast du die Möglichkeit, Ver-
antwortung zu übernehmen, Heraus-
forderungen zu meistern und Teil einer 
Branche zu sein, die Europas Wirtschaft 
antreibt – nachhaltig und innovativ.

Dein Einstieg:  Hast du Lust, etwas 
Neues zu starten? Dann bewirb dich 
jetzt bei Bavaria Schifffahrt und Spedi -
tion! Egal, ob du eine Ausbildung begin -
nen oder quer einsteigen möchtest – wir 
freuen uns auf dich. Deine Karriere be -
ginnt hier. Komm an Bord und werde 
Teil unserer Crew!

Für Fragen oder weitere Informationen 

Gebr. Väth GmbH & Co. KG
Tel.: +49 6027 47635-42
Fax: +49 6027 47635-18
E-Mail: giuseppe.cimino@bavariaag.de
www.vaeth-kg.de
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hohe Leistungsbereitschaft & Kommunikationsfähigkeit
selbstständiges Arbeiten & Teamfähigkeit
Freude am Umgang mit Zahlen & Gesetzen

WIR ERWARTEN

WIR BIETEN

praxisnahe Ausbildung & Fortbildungen
Übernahmegarantie & tolle Karrierechancen
�$�G�V�T�K�G�D�U�C�W�U�ƒ�Ø�I�G�����(�K�T�O�G�P�G�X�G�P�V�U�������)�G�U�W�P�F�J�G�K�V�U�M�W�T�U�G

WIR SUCHEN DICH!

Ausbildung:  
Steuerfachangestellter (m/w/d)

Duales Studium:  
Rechnungswesen Steuern Wirtschaftsrecht (B.Sc.)

con-tax.de �.�Ø�V�\�G�N�V�C�N�G�T���5�V�T�C�»�G�����E
�)�T�Q�»�Y�C�N�N�U�V�C�F�V

Sende uns deine Bewerbung an: 
bewerbung@con-tax.de

WIR.DU.PASST.

ALLE SAGEN, 
ALTENPFLEGE IST IRRE. 
FÜR MICH IRRE SCHÖN!
Ausbildung zur Pflegefachfrau / 
zum Pflegefachmann (w/m/d) bei der AWO.

Kontakte:
Bernhard-Junker-Haus
Jutta Schäfer 
Neuhofstraße 11 • 63743 Aschaffenburg
06021 908-0
jutta.schaefer@awo-unterfranken.de

Seniorenzentrum Mömlingen
Maria Günzler-Väth
Danziger Straße 8 • 63853 Mömlingen
06022 709 321-0
maria.guenzler-vaeth@awo-unterfranken.de

Seniorenresidenz Wörth
Florian Mann  
Münchner Straße 4 • 63939 Wörth a.M.
09372 982-0  
florian.mann@awo-unterfranken.de awo-ausbildung.de

@ mainmetall_karriere 
 # maintraumjob

Mainmetall Großhandelsges. m. b. H. 
Miltenberger Straße 18 – 20 | 63927 Bürgstadt 
mainmetall.de/karriere

Wir bilden aus (m/w/d): 
�3�v�Ë�ð�Œ�Ë�È�Œ���–�Î�À���%�À�³�Ç�°���Ë�®�ˆ�����Ë�Ç�Œ�®�š�v�®�ˆ�Œ�¨�Ã�­�v�®�v�—�Œ�­�Œ�®�È
�3�v�Ë�ð�Œ�Ë�È�Œ���–�Î�À�����Î�À�³�­�v�®�v�—�Œ�­�Œ�®�È
�$�v�ƒ�š�œ�®�–�³�À�­�v�È�œ�§�Œ�À
Fachlageristen
�$�v�ƒ�š�§�À�{�–�È�Œ���–�Î�À���4�v�—�Œ�À�¨�³�—�œ�Ã�È�œ�§
���Œ�À�Ë�–�Ã�§�À�v�–�È�–�v�š�À�Œ�À

Wir bieten auch:
���Ë�v�¨�Œ���Ë�®�ˆ���$�(�°�O�È�Ë�ˆ�œ�Œ�®�—�{�®�—�Œ
Praktika

Alle offenen Fragen beantwortet dir unser  
���Ë�Ã�‚�œ�¨�ˆ�Ë�®�—�Ã�È�Œ�v�­ unter 09371 – 509 422.

Einsteigen,  
vorankommen, 
Zukunft  
gestalten.

Infos und  Bewerbung: mainmetall.de/ausbildung
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SPIE  AUTOMATION

Wir haben die TECHNIK,
du hast das TALENT!

SPIE Automation GmbH | Hansaring 18 | 63843 Niedernberg

spie-automation.com
Bewirb dich jetzt

Elektroniker für Betriebstechnik (m|w|d)

Fachinformatiker für 
Anwendungsentwicklung(m|w|d)

Industriekauffrau/-mann (m|w|d)

Praktika & Abschlussarbeiten (m|w|d)Studis

Azubis

Azubis

Azubis

ALESSIA DI BARI
alessia.dibari@spie-isw.com

� � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � �
Besuche uns!

Berufswegekompass 

Elsenfeld

07. März 2026

Stand 13

� � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � �

Robert Kunzmann GmbH & Co. KG  Autorisierter Mercedes-Benz und smart Verkauf und Service, Volkswagen Service Partner, Kia Händler und Servicepartner, 
�$�X�K�R�I�V�W�U�D�‰�H�����������������������$�V�F�K�D�F���H�Q�E�X�U�J�����7�H�O�H�I�R�Q��������������������������������������www.kunzmann.de

�:�H�U�G�H���H�L�Q�H���U�����Y�R�Q�����������$�]�X�E�L�V���D�Q���H�L�Q�H�P��
unserer 10 Standorte. Sichere dir deine 
Poleposition und gehe an den Start für 2026!
www.kunzmann.de/ausbildung2026
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Wir haben den Job, den du dir  
vorstellst. Bewirb dich jetzt und  
werde Teil unseres Teams.

• Ausbildung Bankkaufmann (m/w/d)

• Digitaler Bankkaufmann (m/w/d)

• Bachelor of Arts – Digital Banking (m/w/d)

• Kaufmann (m/w/d) für Versicherungen und Finanzen

Informiere dich hier und bewirb dich online:  
www.s-abmil.de/ausbildung

Weil’s um mehr als Geld geht.

Eine Ausbildung,  
die dich fördert.



Ausbildung oder Duales Studium bei WIKA

There is a new possibility every day.

Plane deine 
Zukunft.

���»�Í�»�È�¸�»�È���º�Ã�­�Í�­�º�»���Ã�¿�Ê�����Ë�·�Â�¿�p�Ð�¿�»�È�»�Ä�º�»�Ã��
Mittelschulabschluss

 �ƒ Industriemechaniker

 �ƒ Zerspanungsmechaniker

 �ƒ Fertigungsmechaniker

Bewerber (m/w/d) mit Mittlerer Reife

 �ƒ Mechatroniker

 �ƒ Elektroniker für Geräte und Systeme

 �ƒ Fachinformatiker

Bewerber (m/w/d) mit Realschulabschluss 
und kaufm. Schwerpunkt

 �ƒ Industriekaufmann

Duale Studiengänge

 �ƒ Maschinenbau

 �ƒ Mechatronik

 �ƒ Elektrotechnik

 �ƒ Wirtschaftsinformatik

 �ƒ Informatik

 �ƒ Software Design

 �ƒ Data Science und Künstliche Intelligenz

 �ƒ Wirtschaftsingenieurwesen 

- Int. Technisches Vertriebs management  

- Innovations- und Produkt management

Für den Start der Ausbildung/des Studiums suchen wir geeignete Bewerber (m/w/d) für 
folgende Ausbildungsberufe und Studiengänge:

Teambuilding EventsGesundheitsprojekt
Internationale 

Einsatzmöglichkeiten Azubi-Firma

���»�¾�È�����Ä�¼�Å�È�Ã�·�Ê�¿�Å�Ä�»�Ä���p�Ä�º�»�Ä�����¿�»���¿�Ã�����Ä�Ê�»�È�Ä�»�Ê���Ë�Ä�Ê�»�È���Í�Í�Í�”�Í�¿�Á�·�”�º�»���Ë�Ä�º���·�Ë�¼��

���Ä�É�»�È�����Ë�É�Í�·�¾�Â�Ì�»�È�¼�·�¾�È�»�Ä���p�Ä�º�»�Ê���¿�Ã�����Ë�½�Ë�É�Ê���º�»�É�����Å�È�À�·�¾�È�»�É���É�Ê�·�Ê�Ê�”��

Jetzt bewerben.There is a new possibility every day.

���»�Í�»�È�¸�»�È���º�Ã�­�Í�­�º�»���Ã�¿�Ê�����Ë�·�Â�¿�p�Ð�¿�»�È�»�Ä�º�»�Ã��

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

�ƒ

���»�¾�È�����Ä�¼�Å�È�Ã�·�Ê�¿�Å�Ä�»�Ä���p�Ä�º�»�Ä�����¿�»���¿�Ã�����Ä�Ê�»�È�Ä�»�Ê���Ë�Ä�Ê�»�È���Í�Í�Í�”�Í�¿�Á�·�”�º�»���Ë�Ä�º���·�Ë�¼�� 
unserem Ausbildungsblog unter blog.wika.de/karriere.

���Ä�É�»�È�����Ë�É�Í�·�¾�Â�Ì�»�È�¼�·�¾�È�»�Ä���p�Ä�º�»�Ê���¿�Ã�����Ë�½�Ë�É�Ê���º�»�É�����Å�È�À�·�¾�È�»�É���É�Ê�·�Ê�Ê�”��
Wir freuen uns auf die Online-Bewerbung unter jobs.wika.com.


